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Vorwort 
 
 
 
Dieser Tätigkeitsbericht soll Aufschluss geben was die jeweiligen Referate in den letzten Monaten 
geleistet haben für Studierende an der JKU. Neben den Referatsberichten finden Sie am Schluss 
eine Erklärung über die allgemeine ÖH Beratungs- und Dienstleistungstätigkeit. 
 
Beratend tätig sind bei uns folgende Referate: 
 
 

 Referat für Studienberatung 
 Referat für Sozialreferat 
 Referat für Internationales 
 Referat für Migration und Integrationsarbeit 
 Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten 

 
 Sowie alle Studienvertretungen und Fakultätsvertretungen. 

 
 

Wir hoffen euch mit unserem Tätigkeitsbericht unsere Aufgaben und 

Tätigkeiten sowie die Aufteilung der Studierendenbeiträge ein wenig näher 

bringen zu können. Wir versuchen mit unseren vielseitigen Tätigkeiten euer 

Studium ein wenig besser, spannender, fairer und zu gestalten. 
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1. Berichte Referate und FakV 
 
 

1.1. Öffentlichkeitsreferat 
 
Johannes Straßl, Öffentlichkeitsreferent 
 
Tätigkeitsbericht: 
 
Social-Media: 
 
Aufgrund zahlreicher neuer Studierenden an der JKU hat das ÖH JKU Instagram einen gewissen 
„Boom“ erleben dürfen. Anbei die Zahlen. 
 
In den letzten 90 Tagen – im Vergleich zu den vorherigen 90 Tagen: 
 
Erreiche Konten: 11,6 Tausend (+9,9%) 
 
Total Followers: 6498 (+13,4%) 
Das Social-Media Team bestehend aus einer Frau und einem Mann arbeitet sehr gut zusammen und 
dies spiegelt sich auch in der Qualität der Posts wider. Unsere Post-Frequenz hat sich im Vergleich 
zum letzten Semester stark erhöht. 
 
Studiengebühren-Kampagne: 
 
Die Studiengebühren Kampagne bestand aus Postings, Stories, Videos, Presseaussendungen und 
einer E-Mail an die Bundes-ÖH. 
 
Es wurde versucht die Studierenden über Studiengebühren zu informieren und deren 
Konsequenzen aufzuzeigen. 
 
ÖH-Courier: 
 
Der ÖH-Courier wurde durch das sogenannte ÖH News ergänzt. Dies ist ein sechs- bis acht Seiten 
Magazin, welches dazu dient, kurz und bündig über Services der ÖH zu informieren. 
 
Zusammenarbeit mit der Psychologischen Studierendenberatung und der JKU-Bibliothek 
 
Gemeinsam mit dem StudRef versuche ich gewisse Services an der Uni hervorzuheben, welche 
Studierende weiterhelfen. Hierbei haben wir unser Augenmerk vor allem auf die Bibliothek und die 
psychologische Studierendenberatung gelegt. 
___________________________________________________________________ 
 
Tätigkeitsbericht: 
 
Social-Media: 
 
Die Zahlen 
 
In den letzten 30 Tagen – im Vergleich zu den vorherigen 90 Tagen: 
 
Erreiche Konten: 7.824 (-6,9%) 
 
Total Followers: 6.573 (+0,3%) 
 
Analyse: 
 
Die erreichten Konten sind etwas weniger geworden, da der Semesterstart nun vorbei ist. 



 

 
Ansonsten läuft das SM der ÖH sehr gut. Like-Zahlen und Postfrequenz sehr konstant – 
als Ziel haben wir drei Postings pro Woche, das ist nach meinem Wissen immer erreicht 
worden. 
 
ÖH-Courier: 
 
Derzeit arbeite ich am Aussende ÖHC. Dieser soll gegen Weihnachten die Studierenden 
erreichen. Fokus waren ÖH-Themen wie Klimaticket und Lehre 2030. 
 
___________________________________________________________________ 

Johannes Straßl, Öffentlichkeitsreferent 

Tätigkeitsbericht: 

Social-Media: 

In den letzten 90 Tagen – im Vergleich zu den vorherigen 90 Tagen: 

Erreiche Konten: 11,4 Tausend 

Total Followers: 6717 

Das Social-Media Team hat sich etwas verkleinert und besteht derzeit nur aus einer Frau (Sophie 
Korten). 

ÖH-Courier: 

Der ÖH-Courier wird weiter durch das sogenannte ÖH News ergänzt. Dies ist ein sechs- bis acht 
Seiten Magazin, welches dazu dient, kurz und bündig über Services der ÖH zu informieren. Der 
Wahl-Courier ist bereits in Arbeit. 

________________________________________________________________________________ 

 

 Johannes Straßl, Öffentlichkeitsreferent  

 

 Tätigkeitsbericht:  

Social-Media:  

Daten für 3. März bis 31. Mai:  

Erreiche Konten: 10,9 Tausend  

Total Followers: 6834  

Rekord-Posting:  

Hervorheben möchten wir als das unabhängige Referat für Presse und Öffentlichkeitsarbeit der 
ÖH JKU den unglaublichen Erfolg des Wahlergebnis-Posting:  

Likes: 515  

Erreichte Konten: 5848  



 

Damit geht es als erfolgreichstes Posting in der Geschichte des ÖH JKU Accounts ein. 

 

 Liebe Grüße!  

Johannes Straßl 

 

1.2. IT-Referat 
 

Lukas Ruckenstuhl   Michelle Lazic   Andrei Naddour 
01. Dezember 2022 
Tätigkeitsbericht 
IT-Referat 
 
Folgende Projekte sind derzeit in Arbeit oder wurden abgeschlossen: 
Weiterentwicklung der ÖH-Website 
Es wird an der Entwicklung gearbeitet. 
Infrastrukturumstellung ÖH-IT 
Evaluierung neuer Systemkomponenten wird durchgeführt. Altsysteme werden 
aktualisiert. Neue Applikationen (Synchronisierung von Userdaten in Inside zu zentralen 
Verzeichnissen) wurden entwickelt und werden getestet. Im Detail werden Technologien wie 
Kubernetes und Docker eruiert und Applikationen für eine Containerumgebung vorbereitet. 
Gespräche mit dem Informationsmanagement wurden, bezüglich neuer 
Hostingmöglichkeiten, wieder aufgenommen worden. 
 
___________________________________________________________________________ 
 

Lukas Ruckenstuhl Michelle Lazic Andrei Naddour 

07. März 2023 

Tätigkeitsbericht 

IT-Referat 

Folgende Projekte sind derzeit in Arbeit oder wurden abgeschlossen: 

Weiterentwicklung der ÖH-Website 

Webseite ist gerade in Umsetzung. Das IT-Referat dient als zentrale Koordinationsstelle 

zwischen ÖH-IT und den Entwicklern. 

Infrastrukturumstellung ÖH-IT 

Infrastrukturevaluierungen wurden beendet. Austausch und Koordination mit dem 

Informationsmanagement ist beendet und war erfolgreich. Es wird gerade Hardware 

angeschafft und ein Infrastrukturplan erstellt. 

Zentrale ÖH-Services 



 

Das IT-Referat ist dabei mit anderen ÖHs Kontakt aufzunehmen und an einer 

gemeinsamen IT-Lösung zu arbeiten. 

Shopumstellung 

Das IT-Referat ist in Abstimmung mit dem ÖH-Shop dabei, ein neues Shopsystem für 

aufzubauen und für die Webseiten-Umsiedelung vorzubereiten. 

 

 
Tätigkeitsbericht IT-Referat 
Folgende Dinge werden derzeit im IT-Referat bearbeitet: 

• Servereinbau: Nach erfolgreichem Kaufen von Hardware wird diese nach 

Vertragsunterzeichnung beim IM eingebaut. 

• Unterstützen bei Webseitenverwaltung: Diverse administrative Tätigkeiten auf 

den Webseitenservern werden ausgeführt. 

• Wartung von ÖH-Shop Systemen: Shop-Systeme wie die Drucker wurden 

regelmäßig von ausgeführt. 

• Ausbau der IT-Landschaft: Wir sind mit anderen ÖHs in Kontakt um mögliche ITrelevante 

Synergien zu finden. 

• Ausbau der MS-Services für die ÖH: Wir sind gerade in Verhandlung mit 

Microsoft, um Services kostengünstig in Anspruch nehmen zu können. 

 

 

1.3  Frauenreferat  
 
Bericht Referat für Frauen, Gender und Gleichbehandlungsfragen 
Veranstaltungen 
In der LVA-freien Zeit fanden Treffen statt, in dem bereits erste Planungsschritte für das WiSe 

2022/23 unternommen wurden. Unter anderem beteiligte sich das Referat beim 
ÖH Sozialbrunch am 5.10.22 und war durch einen eigenen Stand, an dem 
Student_innen-Beratungen durchgeführt wurden, vertreten. Des Weiteren sind 
drei Veranstaltungen für das laufende Semester in Planung, wobei genaue 
Termine in den Planungstreffen der nächsten Tage festgelegt werden. Zum einen 
plant das Referat eine Veranstaltung zum int. Tag gegen Gewalt an Frauen* am 
25.11.22. Hier wird ein Workshop angedacht. Bei der zweiten geplanten 
Veranstaltung handelt es sich um eine Lesung einer feministischen Autor_in, 
wobei eine große Anzahl an Autor_innen kontaktiert werden. Außerdem plant das 
Referat ein Pub Quiz, welches im LUI abgehalten und sich mit referatsspezifischen 
Themen beschäftigen soll. 

Büro 
Um Präsenz zu signalisieren und den Anliegen der Student_innen der JKU Raum zu geben, 

existiert zusätzlich zur Referats-Mailadresse seit Semesterstart ein Büro für das 
Referat. Aufgrund der Raumknappheit am Campus stellte das Referat für 
Sozialpolitik dankenswerterweise sein Büro zur Verfügung, welches ab sofort 
abwechselnd von den Referaten genutzt wird. Die vom Team des Referats für 



 

Frauen, Gender und Gleichbehandlungsfragen betreuten Bürozeiten sind 
montags, mittwochs und donnerstags jeweils von 12:00 – 15:00 Uhr. 

UV-Beschlüsse 
Menstruationsartikel an den Toiletten des Kepler Gebäudes: Stand der Dinge liegt es beim 

Referat sowohl Behälter, welche rückstandslos von den Räumlichkeiten 
entfernbar sein sollen als auch Menstruationsartikel zu kaufen und zu verteilen. 
Etwaige Kosten werden, wie im entsprechenden UV-Beschluss von der ÖH 
getragen. 

Update Help-Hotline Sticker: anbei Auszüge einer Mail an Alexander Freischlager, um die 
Geschehnisse seit dem letzten UV-Bericht des Referats zusammenzufassen: 

(…) 
Wie Sie bestimmt bereits gesehen haben, sind die Help-Hotline-Sticker, welche aufgrund 

eines Beschlusses der UV der ÖH JKU auf den Toilettenkabinen angebracht 
wurden, nun endlich großflächig am Campusgelände verteilt. Nach der Klärung 
eines Zwischenfalls mit der Gebäudereinigung werden diese auch nicht mehr vom 
Reinigungspersonal entfernt - das freut uns sehr! 

Leider richte ich mich heute wegen einer anderen Thematik an Sie. Wie Sie dem Anhang 
entnehmen können, werden von einer uns unbekannten Gruppierung Sticker an 
den Männer-Toiletten angebracht, die unseren Help-Hotline-Stickern sehr ähneln. 
Die Aufschrift ist mehr als daneben und untergräbt die Sinnhaftigkeit unserer 
durchdachten und seit Monaten koordinierten Aktion. 

Deswegen bitte ich Sie, das Reinigungspersonal auf die Unterschiede zwischen den Stickern 
aufmerksam zu machen und sie in weiterer Folge zu ersuchen, die "Männerinfo"-
Sticker mit der Telefonnummer 1450 ehestmöglich zu entfernen - unsere ÖH Help-
Hotline-Sticker jedoch hängen zu lassen. 

(…) 
 

 



 

 
 
 
 
 
Bericht Referat für Frauen, Gender und Gleichbehandlungsfragen 
 
Veranstaltungen 
Grundsätzlich werden/wurden im WS 22/23 alle Veranstaltungen in Kooperation mit dem 
Frauenreferat der FH OÖ geplant. Seit dem letzten Tätigkeitsbericht wurden zwei der drei 
geplanten Veranstaltungen für das WS 22/23 geplant und abgehalten. Die erste Veranstaltung war 
ein PubQuiz, welches feministische und queer-politische Themen abdeckte. Es fand am 9. 
November 2022 im LUI statt. Die zweite Veranstaltung war ein Workshop zum Thema 
Gewaltstrukturen an Hochschulen, der am 29.11.22 im Raum K001a abgehalten wurde. Die dritte 
Veranstaltung ist eine Lesung eines feministischen Buches von Mieze Medusa, die am 24.01. in der 
Halle C im Kepler Gebäude stattfinden wird. 
 
Büro 
Um Präsenz zu signalisieren und den Anliegen der Student_innen der JKU Raum zu geben, 
existiert zusätzlich zur Referats-Mailadresse seit Semesterstart ein Büro für das Referat. Aufgrund 
der Raumknappheit am Campus stellte das Referat für Sozialpolitik dankenswerterweise sein Büro 
zur Verfügung, welches seit Semesterbeginn abwechselnd von den Referaten genutzt wird. Die 
vom Team des Referats für Frauen, Gender und Gleichbehandlungsfragen betreuten Bürozeiten 
sind montags, mittwochs und donnerstags jeweils von 12:00 – 15:00 Uhr. 
 
UV-Beschlüsse 
Menstruationsartikel an den Toiletten des Kepler Gebäudes: Es wurde in Erfahrung gebracht, wie 
viele Studi-WCs es im Kepler Gebäude gibt und dementsprechend Behälter bestellt, welche vor 
Kurzem geliefert wurden. Momentan werden Preise für Menstruationsartikel verglichen, die 
anschließend ebenso bestellt werden und nach Erhalt in den WCs verteilt werden. Etwaige Kosten 
werden, wie im entsprechenden UV-Beschluss von der ÖH getragen. 
 
 
 
Tätigkeitsbericht: Referat für Frauen, Gender und Gleichbehandlungsfragen 
 
Als Referat haben wir im Sommersemester 2023 viel geplant: 
 
31.03. 15-17 Workshop zu Gewaltstrukturen in der Gesellschaft und an Hochschulen im Zuge 
der Mental Health Awareness Week 
 
26.04. ab 19:30 Pubquiz gemeinsam mit dem Klimareferat im LUI 
 
02.05. ab 19:30 Lesung gemeinsam mit BiGesPol Referat mit Yvonne Widler zu ihrem Buch 
Heimat bist du toter Töchter 
 
06.06. Queer-Stammtisch gemeinsam mit TNF 
 
Weiteres werden Projekte der UV umgesetzt: 
- Menstruationsartikel 
- Awareness-Teams (gemeinsam mit TNF) 
 
Außerdem werden wir wieder Bürozeiten im Büro des Sozialreferats haben. Die Helpline- 
Sticker wurden Anfang des Semesters nachgeklebt und auch die Zustimmungskonzepte 
werden bei Veranstaltungen weiter aufgehängt. Auch im AKG sind wir weiter vertreten und 
bemühen uns um gute Zusammenarbeit. 
 
 

Tätigkeitsbericht 
Referat für Frauen, Gleichbehandlung und Gender 



 

 

Nach der letzten UV-Sitzung am 21. März kam es zur Änderung der Referatsleitung und seitdem 
fand auch im Referat ein großer Umschwung statt. Den ersten Monat lang fand die Einarbeitung 
des neuen Teams, bestehend aus: Linda Dornstätter, Michelle Wolfgang und Victoria Riener als 
Sachbearbeiterinnen, statt. Es wurden außerdem in Absprache mit dem Sozialreferat neue 
Öffnungszeiten organisiert, und zwar Mo +Fr 10-12 und Do 14-16 Uhr. Dementsprechende wurde 
auch die Beschreibung des Referats auf der JKU-Page geändert. Es wurde außerdem die Stelle 
eines/r neuen Sachbearbeiters/in ausgeschrieben und Michelle Wolfgang wurde offiziell zur 
Sachbearbeiterin für Queer-Thematik ernannt. Außerdem wurde ein eigener Instagram Account für 
das Referat erstellt. 

Im darauffolgenden Monat fanden auch bereits die ersten Veranstaltungen statt. Es wurde 
zweimal ein Pub Quiz in Zusammenarbeit mit dem Klimareferat angeboten am 26.04. als auch am 
17.05. Es fand außerdem am 26.05. zum ersten Mal erfolgreich ein Queer Pub Crawl statt, 
welcher bei den Teilnehmenden sehr gut ankam. Allerdings gab es leider auch Veranstaltungen, 
wie zb. die Buchvorlesung mit dem BiGesPol Referat, welche aufgrund nicht statt gefundener 
Übergabe und auch weiteren Schwierigkeiten bei der Zusammenarbeit nicht stattfinden konnten. 

Nichtsdestotrotz wurde die Zeit dafür genutzt um das Projekt der Hygieneartikel an den Klo´s des 
Keplergebäudes erstmals umgesetzt und auch regelmäßig nachbestückt. Auch für das Konzept 
„Nein, heißt Nein“ wurde weiterhin gesorgt. Parallel wurde außerdem ein neues Konzept für die 
bessere Sicherheit und Mobilität von FLINTA*-Personen, aber auch Personen anderer gefährdeter 
Randgruppen, recherchiert und ausgearbeitet. Und als neues Projekt kam es zur weiteren Arbeit 
und Umsetzung für die Schaffung von Awarenessteams an der JKU in enger Zusammenarbeit mit 
der ÖH TNF. Dazu fand bereits ein Workshop vor Ort am 19.05. statt, welcher äußerst gut besucht 
war und von beinah jeder Studienvertretung und jedem Referat Vertreter/innen aufwies. Zusätzlich 
dazu fand auch noch ein Onlineworkshop, vor allem für Teilnehmer/innen die beim ersten Termin 
keine Zeit hatten und für Barmitarbeiter/innen in den umliegenden Bars der Universität, am 02.06. 
statt.  

Nun ist geplant die weitere Umsetzung der Awarenessteams an unserer Universität und stets 
Aufrechterhaltung bereits genannter Projekte. Als Veranstaltungen plant das Referat vor allem bei 
der Pride am 24.06. teil zu nehmen. Eine weitere große Veranstaltung wir im WS 2023 das 
Hörsaalkino am 07.11. in Zusammenarbeit mit den Paragrafinnen. Es sind allerdings auch weitere 
Projekte gerade in Verhandlung, wie zb. eine Buchvorlesung in Kooperation mit dem Referat für 
kulturelle Angelegenheiten, aber auch Queer Vernetzung Workshop über SALTO Inclusion und 
Diversity.  

 

 

 

1.4. Sowi FakV 
Bericht O ̈H SOWI Fakulta ̈tsvertretung JUNI 2022 – OKTOBER 2022 
Fakultätsvertretung 
Über den Sommer wurden die aktuellen SoPro Anträge bearbeitet 

sowie das kommende Semester geplant. Anfang Oktober trafen 
wir uns als Fakultät zu einem 1-tägigen SOWI Seminar. Neben ÖH 
Basics und wichtigem Wissen zur ÖH (Fakultät) planten wir das 
kommende ÖH-Jahr. Für Insitutskonferenzen, Stukos und andere 



 

Kommissionen gestaltet es sich wie bislang schwierig motivierte 
Personen zu finden. Die Kommunikation über Discord wurde 
erweitert und allen SOWI-ÖHlis wurde ein Einladungslink 
geschickt. Weiters werden wir den oeh_sowi Instagram Account 
wieder reaktivieren. 

Fakultätssitzung, 28.10. 
Die Fakultätssitzung findet am 28.10. statt. Bei dieser Sitzung 

werden wir aktuelle Themen zu Semesterplanung besprechen 
sowie weitere To Do’s aufteilen. Unter anderem werden wir auch 
eine neue 1. Stellvertretende Vorsitzende wählen. Ansonsten 
bleibt das Vorsitzteam gleich. Nach der Fakultätssitzung werden 
wir dann wieder mit unseren regelmäßigen Vorsitz-Jourefix 
beginnen. 

Veranstaltungen  
07.11. Tag der offenen Tür/SOWI-Brunch 
30.11. L_nz ungeschminkt: Pubcrawl 
12.12. SOWI Punschstand 
Geplant ist außerdem ein SOWI Stammtisch im LUI sowie ein 

Filmquiz. 
STUDIENVERTRETUNGEN 
O ̈H KUWI: 
Auslaufendes Studium; wird versucht Personen noch zu 

unterstützen, wenn notwendig. 
O ̈H Politische Bildung: 
Vorsitzteam: Anna Portenkirchner (Vorsitzende, Fak), Lena 

Diemerling (2. stv Vorsitzende, Fak-Ersatz) , Christoph 
Knierzinger (1. stv Vorsitzender) 

Was ist bis jetzt passiert: Beratungen (telefonisch & via Zoom) zum 
Semesterbeginn, Kontaktaufnahmen mit diversen Professor*innen 
bezüglich Vereinbarkeit, Vernetzung mit diversen Referaten & 
Terminfindungen für gemeinsame Veranstaltungen, internes Stv-
Treffen zur Planung des Semesters, Kleidertausch in Kooperation 
mit dem Referat für Klimaschutz und Nachhaltigkeit am 12.10. 
Was ist geplant: Lesungen in Kooperation mit dem Referat für 
Frauen, Gender & Gleichbehandlungsfragen, Treffen mit dem 
Referat für Bildungs- und Gesellschaftspolitik zur Planung 
möglicher Podiumsdiskussionen o.Ä., Kontaktaufnahme mit dem 



 

Referat für Kultur zu möglicher Zusammenarbeit; Treffen mit 2 
Studentinnen, die sich für die Arbeit in der Stv interessieren 

O ̈H Soziologie: 
Am 20.9. hatten wir unsere Strategieklausur, bei der 

Aufgabengebiete neu verteilt wurden. Wir haben über den 
Sommer die Bachelorbroschüre neu gestaltet und drucken lassen. 
Sie wird in Ersti- LVAs ausgelegt. Außerdem haben wir 50 
Semesterstartsackerl befüllt und verteilen diese bei Beratungen 
oder Stammtischen. Unser erster Stammtisch am 11.10 war 
überdurchschnittlich gut besucht! 

Das Masterstudium Digital Society wird in die ÖH Soziologie 
eingegliedert. 

O ̈H Sozialwirtschaft: 
Unsere Arbeit startete mit den Erstsemestrigen-Beratungstage, wo 

wir Studierende vor Semesterstart bei der Semesterplanung 
unterstützten. Ende September hatten wir unseren internen 
Strategie-Tag wo wir unsere Arbeit innerhalb der 
Studienvertretung besprachen, sowie auch Veranstaltungen für 
das kommende Semester planten. Bisher veranstalteten wir eine 
Orientierungsveranstaltung für Erstsemestrige und einen 
Stammtisch für alle Sozwi-Studierenden. Außerdem konnten wir 
uns in zwei Lehrveranstaltungen vorstellen. Für dieses Semester 
sind noch 3 Stammtische geplant, sowie ein Absolvent:innen-Talk 
und eine Exkursion. 

O ̈H Statistik: 
Nach der Sommerpause starteten wir von der STV-Statistik im 

September wieder mit unseren Aktivitäten. Nach einigen 
Meetings zum organisatorischen und Vorstellungen bei den neuen 
Erstsemestrigen hielten wir auch das erste Treffen mit eben 
diesen, am 10.10 ab. Der Kennenlernabend wurde wie jedes Jahr 
freudig begrüßt. 

In der Planung stehen zusätzlich ein Stammtisch am 25.10., ein 
Absolventenabend am 07.11., die Weihnachtsfeier geplant am 
30. 11. und ein weiterer Stammtisch am 12.12. 

Weiters starten wir gerade die Suche nach motivierten 
Nachfolger:innen für unsere Positionen in der STV. 

O ̈H Wirtschaftsinformatik: 



 

In der Wirtschaftsinformatik wurde das Semester mit dem ersten 
WIN.connect gemeinsam mit der KPMG gestartet. Von Seiten des 
Erstsemestrigen Mentorings folgten ein Kick-off, eine Shotjagd 
und bald ein Heimbarcrawl. Zusätzlich zu den monatlichen 
Stammtischen, werden wir eine Gin Party organisieren, genauso 
wie einen Punschstand und eine Weihnachtsfeier. Bis auf eine 
ungünstige Überschneidung von Kursen, wo wir mit den 
Professor:innen schon im engen Dialog stehen, gab es dieses 
Semester noch keine größeren Probleme. Wir konnten für dieses 
Wintersemester viele neue ÖH Mitarbeiter:innen gewinnen, 
aufgrund von Auslandssemester fehlen uns aber einige bekannte 
und motivierte Gesichter. 

O ̈H WiWi: 
In der ÖH WIWI hat sich seit letzten Mal einiges getan. Mit der 

Unterstützung von Johannes Neuhuber konnte der Welcome Day 
und der zugehörige How to WIWI eine hohe Besucher:innenzahl 
von bis zu 200 Erstsemestrigen verbuchen. Des Weiteren war der 
Praxisvortag Mitte September im Teichwerk zusammen mit 
LeitnerLeitner ein großer Erfolg. Das am 12.10 stattgefundenen 
Sprechstundencafe‘ erfreute sich ebenfalls regen Besuch. Die 
Infobroschüren für WIWI, BWL sowie IBWL sind im finalen 
Stadium und werden Ende November an die Studierenden 
ausgesandt. 

O ̈H WiPa ̈d: 
Große Änderungen im Studienhandbuch für Wirtschafts- und 

Berufspädagogik – die Studierende wurden dabei gesondert via 
Mail über die Änderungen und was sie bedeuten von der ÖH 
informiert. Erste Veranstaltung im WS2022/23 musste 
krankheitsbedingt leider kurzfristig abgesagt werden – geplant 
war ein Duell Studierende vs. ProfessorInnen des Wipäd Instituts. 
Die Veranstaltung wird verschoben. Weitere geplante 
Veranstaltungen im WS2022/23: Sprechstundenkaffee im LUI 
Hörsaalkino Punschstand Berufsfeldertalk (Fortsetzung der 
Veranstaltung vom SS2022) Stammtische (jeder 2. Dienstag im 
Monat) 

ÖH Psy: 
Über den Sommer haben wir dann endlich die neuen StV-Mitglieder 

auch zu Stuko-Mitgliedern gemacht, sie haben ÖH-Mailadressen 
bekommen und auf der Website steht jetzt zumindest mal was. 



 

Zum Semesterstart war dann (10. Okt) wie auch letztes Jahr 
schon unser Welcome Day den wir als StV gemeinsam mit dem 
Institut organisiert haben (Begrüßung, Gruppenfoto, 
Campusführung, Buffet und Austausch auch mit Profs, 
gemeinsames ausklingen lassen in der Bella Casa. In der Stuko 
haben wir außerdem besprochen wie wir mehr Studierende 
gewinnen können und wir werden als StV mit anderen 
Psychologie-StVn in Österreich und Deutschland Kontakt 
aufnehmen. Im November fahren wir ins Wuppertal zu einer 
Konferenz der deutschen Fachschaft für Psychologie. Wir planen 
außerdem eine kleine Weihnachtsfeier für die Studierenden. 

ÖH DOK SOWI: 
Es liegen keine Berichte vor, die Kommunikation gestaltet sich 

schwierig. 
 

 

Bericht ÖH SOWI Fakultätsvertretung 

NOVEMBER 2022 – DEZEMBER 2022 

Fakultätsvertretung 

Die Fakultätsvertretung der ÖH SOWI hatte am 28.10. die erste ordentliche Sitzung in 

diesem Semester. Bei dieser Sitzung sprachen wir vor allem über die kommenden 

Veranstaltungen und die interne Aufgabenverteilung. 

Die Studienvertretungen nutzen das Kammerl für die wöchentlichen Beratungen. 

Der SOWI Brunch und das Pubcrawl durch Linz waren sehr gut besucht und ein voller Erfolg. 

Veranstaltungen 

12.12. SOWI Punschstand 

Geplant ist außerdem ein SOWI Stammtisch im LUI sowie ein Filmquiz. 

STUDIENVERTRETUNGEN 

ÖH KUWI: 

Auslaufendes Studium; wird versucht Personen noch zu unterstützen, wenn notwendig. 

ÖH Politische Bildung: 

Vorsitzteam: Anna Portenkirchner (Vorsitzende, Fak), Lena Diemerling (2. stv Vorsitzende, 

Fak-Ersatz) , Christoph Knierzinger (1. stv Vorsitzender) 

Was ist bis jetzt passiert: Beratungen (telefonisch & via Zoom) zum Semesterbeginn, 

Kontaktaufnahmen mit diversen Professor*innen bezüglich Vereinbarkeit, Vernetzung mit 

diversen Referaten & Terminfindungen für gemeinsame Veranstaltungen, internes Stv- 



 

Treffen zur Planung des Semesters, Kleidertausch in Kooperation mit dem Referat für 

Klimaschutz und Nachhaltigkeit am 12.10. Was ist geplant: Lesungen in Kooperation mit 

dem Referat für Frauen, Gender & Gleichbehandlungsfragen, Treffen mit dem Referat für 

Bildungs- und Gesellschaftspolitik zur Planung möglicher Podiumsdiskussionen o.Ä., 

Kontaktaufnahme mit dem Referat für Kultur zu möglicher Zusammenarbeit; Treffen mit 2 

Studentinnen, die sich für die Arbeit in der Stv interessieren 

ÖH Soziologie: 

Im Oktober kam unsere neue Bachelorbroschüre an, die dann fleißig verteilt wurde. Auch die 

Beratungszeiten im Sowi Kammerl wurden regelmäßig von Studierenden genutzt. Wir hatten 

dieses Semester bereits zwei Stammtische am 18.10 und am 15.11, die beide recht gut 

besucht waren. Außerdem waren wir beim Sowi Pubcrawl sowohl an der Planung beteiligt 

als auch zahlreich vertreten. 

ÖH Sozialwirtschaft: 

Als Studienvertretung haben wir uns jeden zweiten Dienstag im Rahmen eines Teamtreffens 

getroffen, um unsere Arbeit innerhalb der Studienvertretung zu besprechen und zu planen. 

Für Beratungen sind wir jeden Montag im Sowi-Kammerl vertreten. Im November 

veranstalteten wir einen Stammtisch für alle Sozwi-Studierenden. Für dieses Semester sind 

noch zwei Stammtische, sowie ein Absolvent_innen-Talk geplant. Weiters steht eine 

Exkursion in den Nationalrat in Planung. 

ÖH Statistik: 

Die geplanten Events (Stammtisch (am 25.10.), Absolventenabend (am 07.11.), 

Weihnachtsfeier (30.11.)) waren gut besucht und wurden von den Studierenden durchwegs 

positiv aufgenommen. Zusätzlich dazu hatten wir mehrere Gespräche zur Änderung der 

Kurse bei den begleitenden Inhalten mit Professor Quatember, welche bei der nächsten 

IFAS-Sitzung beschlossen werden sollen. 

Wir stehen außerdem im Kontakt mit Interessierten Nachfolgern für unsere Positionen und 

werden diese alsbald etwas in unsere Arbeit miteinbinden, um ihnen einen groben Überblick 

geben zu können. 

ÖH Wirtschaftsinformatik: 

Es liegt kein Bericht vor. 

ÖH WiWi: 

Wir hatten am 12.10 ein Sprechstundenkaffee im Lui um auf unsere Sprechstunden, welche 

wöchentlich Mittwoch von 14:30 – 16:30 stattfindet, aufmerksam zu machen. Am 30.11 fand 

das Hörsaalkino gemeinsam mit der ÖH WiPäd statt, welches auch sehr gut besucht war. 



 

Zudem wurden die Planer überarbeitet. WiWi und BWL-Planer wurden ans Curriculum 

angepasst und aktualisiert. Diese befinden sich zurzeit im Layout. Zudem wird es erstmalig 

einen IBWL-Planer geben, welcher in den kommenden Tagen zum Layouten gesendet wird. 

Weiters gab es mehrere Teamsitzung und wir haben innerhalb der ÖH-WiWi die 

Aufgabenbereiche neu verteilt. 

ÖH WiPäd: 

Stammtische 

Die Stammtische finden auch diese Semester wieder statt. Aktuell sind sie 1 mal monatlich 

geplant. Der letzte fand am 6. Dezember statt. Grundsätzlich erfreut sich der Stammtisch 

großer Beliebtheit. 

Hörsaalkino 

Gemeinsam mit der ÖH WiWi veranstalteten wir am 30. November ein Hörsaalkino. Gezeigt 

wurde der Film „Office Christmas Party“ 

ÖH Lerngruppen 

Als neuen Service für die Studierenden testen wir diese Semester Lerngruppen aus. Dabei 

werden kurz vor verschiedenen wichtigen (WiPäd-) Klausuren Räume reserviert, in denen 

sich die Studierenden treffen und gemeinsam lernen können. Betreut wird das ganze von 

Personen aus der StV. 

WiPäd Punschstand 

Am 15. Dezember veranstaltet die StV WiPäd wieder einen Punschstand. 

Berufsfelder-Talk 

Am 11. Jänner planen wir wieder einen WiPäd Berufsfelder- Talk, bei dem WiPäd- 

Absolventen aus verschiedensten Berufen kommen und über ihren Werdegang und ihre 

Erfahrungen sprechen. 

Allgemeines 

Allgemein sind auch noch weiter Veranstaltungen im neuen Jahr geplant, welche aber noch 

nicht genau fixiert sind, zum Beispiel ein Spieleabend. 

ÖH Psy: 

Teilnahme an der PsyFaKo (das ist eine Konferenz für alle Psychologiestudierenden im 

deutschsprachigen Raum) - die Konferenz war in Deutschland aber es waren auch 

Studienvertretungen aus Innsbruck und Graz da. 

Beginn einer Evaluation des Studiums: wie laufen die Kurse bisher und was könnte 

verbessert werden. 

ÖH DOK SOWI: 



 

Es liegen keine Berichte vor, die Kommunikation gestaltet sich schwierig. 

 

 

Bericht ÖH SOWI Fakultätsvertretung 

NOVEMBER 2022 – DEZEMBER 2022 

Fakultätsvertretung 

Die Fakultätsvertretung der ÖH SOWI hatte am 28.10. die erste ordentliche Sitzung in 

diesem Semester. Bei dieser Sitzung sprachen wir vor allem über die kommenden 

Veranstaltungen und die interne Aufgabenverteilung. 

Die Studienvertretungen nutzen das Kammerl für die wöchentlichen Beratungen. 

Der SOWI Brunch und das Pubcrawl durch Linz waren sehr gut besucht und ein voller Erfolg. 

Veranstaltungen 

12.12. SOWI Punschstand 

Geplant ist außerdem ein SOWI Stammtisch im LUI sowie ein Filmquiz. 

STUDIENVERTRETUNGEN 

ÖH KUWI: 

Auslaufendes Studium; wird versucht Personen noch zu unterstützen, wenn notwendig. 

ÖH Politische Bildung: 

Vorsitzteam: Anna Portenkirchner (Vorsitzende, Fak), Lena Diemerling (2. stv Vorsitzende, 

Fak-Ersatz) , Christoph Knierzinger (1. stv Vorsitzender) 

Was ist bis jetzt passiert: Beratungen (telefonisch & via Zoom) zum Semesterbeginn, 

Kontaktaufnahmen mit diversen Professor*innen bezüglich Vereinbarkeit, Vernetzung mit 

diversen Referaten & Terminfindungen für gemeinsame Veranstaltungen, internes Stv- 

Treffen zur Planung des Semesters, Kleidertausch in Kooperation mit dem Referat für 

Klimaschutz und Nachhaltigkeit am 12.10. Was ist geplant: Lesungen in Kooperation mit 

dem Referat für Frauen, Gender & Gleichbehandlungsfragen, Treffen mit dem Referat für 

Bildungs- und Gesellschaftspolitik zur Planung möglicher Podiumsdiskussionen o.Ä., 

Kontaktaufnahme mit dem Referat für Kultur zu möglicher Zusammenarbeit; Treffen mit 2 

Studentinnen, die sich für die Arbeit in der Stv interessieren 

ÖH Soziologie: 

Im Oktober kam unsere neue Bachelorbroschüre an, die dann fleißig verteilt wurde. Auch die 

Beratungszeiten im Sowi Kammerl wurden regelmäßig von Studierenden genutzt. Wir hatten 

dieses Semester bereits zwei Stammtische am 18.10 und am 15.11, die beide recht gut 

besucht waren. Außerdem waren wir beim Sowi Pubcrawl sowohl an der Planung beteiligt 



 

als auch zahlreich vertreten. 

ÖH Sozialwirtschaft: 

Als Studienvertretung haben wir uns jeden zweiten Dienstag im Rahmen eines Teamtreffens 

getroffen, um unsere Arbeit innerhalb der Studienvertretung zu besprechen und zu planen. 

Für Beratungen sind wir jeden Montag im Sowi-Kammerl vertreten. Im November 

veranstalteten wir einen Stammtisch für alle Sozwi-Studierenden. Für dieses Semester sind 

noch zwei Stammtische, sowie ein Absolvent_innen-Talk geplant. Weiters steht eine 

Exkursion in den Nationalrat in Planung. 

ÖH Statistik: 

Die geplanten Events (Stammtisch (am 25.10.), Absolventenabend (am 07.11.), 

Weihnachtsfeier (30.11.)) waren gut besucht und wurden von den Studierenden durchwegs 

positiv aufgenommen. Zusätzlich dazu hatten wir mehrere Gespräche zur Änderung der 

Kurse bei den begleitenden Inhalten mit Professor Quatember, welche bei der nächsten 

IFAS-Sitzung beschlossen werden sollen. 

Wir stehen außerdem im Kontakt mit Interessierten Nachfolgern für unsere Positionen und 

werden diese alsbald etwas in unsere Arbeit miteinbinden, um ihnen einen groben Überblick 

geben zu können. 

ÖH Wirtschaftsinformatik: 

Der November wurde gestartet mit einem sehr entspannten, aber vollen WIN.connect 

gemeinsam mit der BDO, die über die Unterschiede im Projektmanagement in der Praxis zu 

den auf der Uni gelehrten Theorie erzählte. 

In der Woche drauf, wurden wir von der ReqPOOL eingeladen, mit der wir bei einer Gin 

Verkostung 8 verschiedene Ginsorten kennenlernten und Einblicke in echte Projekte 

bekamen. Außerdem wurde die Initiative goWIN wieder belebt und hatte im November ihr 

Kick-off mit einer Vorstellung der Kooperation durch Absolventen sowie ehemalige ÖHler. 

Wir hoffen durch den direkten Besuch von Schulen die Inskriptionszahlen steigern zu 

können. 

Im Dezember haben wir noch einen weiteren WIN.connect gemeinsam mit Accenture sowie 

nach langer Pause endlich wieder einen WIN.punschstand, leider jedoch eine 

Terminkollision mit der ÖH Weihnachtsfeier. Statt einer klassischen Weihnachtsfeier, feiern 

wir kurz vor Weihnachten, feiern wir in der Lasertronhalle im Cineplexx bei einer Runde 

Lasertag und einigen Escaperooms. In der Vertretungsarbeit ist vor allem die 

Reakkredtierung ein heißes Thema, für welche wir aktuell eine passende 

Studierendengruppe zusammenstellen. 



 

ÖH WiWi: 

Wir hatten am 12.10 ein Sprechstundenkaffee im Lui um auf unsere Sprechstunden, welche 

wöchentlich Mittwoch von 14:30 – 16:30 stattfindet, aufmerksam zu machen. Am 30.11 fand 

das Hörsaalkino gemeinsam mit der ÖH WiPäd statt, welches auch sehr gut besucht war. 

Zudem wurden die Planer überarbeitet. WiWi und BWL-Planer wurden ans Curriculum 

angepasst und aktualisiert. Diese befinden sich zurzeit im Layout. Zudem wird es erstmalig 

einen IBWL-Planer geben, welcher in den kommenden Tagen zum Layouten gesendet wird. 

Weiters gab es mehrere Teamsitzung und wir haben innerhalb der ÖH-WiWi die 

Aufgabenbereiche neu verteilt. 

ÖH WiPäd: 

Stammtische 

Die Stammtische finden auch diese Semester wieder statt. Aktuell sind sie 1 mal monatlich 

geplant. Der letzte fand am 6. Dezember statt. Grundsätzlich erfreut sich der Stammtisch 

großer Beliebtheit. 

Hörsaalkino 

Gemeinsam mit der ÖH WiWi veranstalteten wir am 30. November ein Hörsaalkino. Gezeigt 

wurde der Film „Office Christmas Party“ 

ÖH Lerngruppen 

Als neuen Service für die Studierenden testen wir diese Semester Lerngruppen aus. Dabei 

werden kurz vor verschiedenen wichtigen (WiPäd-) Klausuren Räume reserviert, in denen 

sich die Studierenden treffen und gemeinsam lernen können. Betreut wird das ganze von 

Personen aus der StV. 

WiPäd Punschstand 

Am 15. Dezember veranstaltet die StV WiPäd wieder einen Punschstand. 

Berufsfelder-Talk 

Am 11. Jänner planen wir wieder einen WiPäd Berufsfelder- Talk, bei dem WiPäd- 

Absolventen aus verschiedensten Berufen kommen und über ihren Werdegang und ihre 

Erfahrungen sprechen. 

Allgemeines 

Allgemein sind auch noch weiter Veranstaltungen im neuen Jahr geplant, welche aber noch 

nicht genau fixiert sind, zum Beispiel ein Spieleabend. 

ÖH Psy: 

Teilnahme an der PsyFaKo (das ist eine Konferenz für alle Psychologiestudierenden im 

deutschsprachigen Raum) - die Konferenz war in Deutschland aber es waren auch 



 

Studienvertretungen aus Innsbruck und Graz da. 

Beginn einer Evaluation des Studiums: wie laufen die Kurse bisher und was könnte 

verbessert werden. 

ÖH DOK SOWI: 

Es liegen keine Berichte vor, die Kommunikation gestaltet sich schwierig. 

 

__________________________________________________________________________ 

 
Bericht ÖH SOWI Fakultätsvertretung 
NOV 2022 – MÄRZ 2023 
Fakultätsvertretung 
Das Wintersemester wurde erfolgreich abgeschlossen und wir starteten mit einem 
Planungstag ins neue Semester. Leider waren wenige Personen anwesend, wir konnten 
jedoch trotzdem einen guten Semesterplan aufstellen. 
Die SoPro-Anträge des WiSe sind bearbeitet. 
Fakultätssitzung 
Ist noch vor Ostern geplant. 
Veranstaltungen 
28.03. 18:00 Pubcrawl 
18.04. 19:30 Filmquiz 
16.05. 12-18 Blutspendeaktion 
15.06. ab 15 Völkerballturnier 
Stammtische tba 
STUDIENVERTRETUNGEN 
ÖH Politische Bildung: 
Es liegen keine Berichte vor. 
ÖH Soziologie: 
Das Semester hat für uns mit einem Strategietag mit anschließendem 
Mitarbeiter_innenessen am 14.2. gestartet. Wir haben hier die Aufgaben neu verteilt und das 
Semester geplant. 
Am 27.2. hatten wir das erste Teamtreffen. Wir haben den Semesterstart konkretisiert. 
Am 7.3. waren wir in der LVA "Einführung in die speziellen Soziologien" und haben unser 
Team, sowie die ÖH und ihre wichtigsten Aufgaben und Services vorgestellt. Davor standen 
wir mit einem Infostand vor HS 10 und haben Kaffee, Semesterstartsackerl und unsere 
Bachelorbroschüren an Studierende verteilt, die am Weg in die LVA waren. 
In nächster Zeit stehen der erste Stammtisch in diesem Semester am 14.3. um 18:00 im Lui, 
sowie die StuKo für Soziologie am 20.3. an. 
ÖH Sozialwirtschaft: 
Im letzten Semester war unsere abschließende Veranstaltung der „Meet your Prof“ 
Stammtisch, zu dem neben Studierenden auch Lehrende eingeladen waren. Bei den 
ÖHBeratungstagen 
waren wir vertreten und konnten einigen Erstsemestrigen und 
Sozialwirtschaft-Interessierten helfen. Anfang März hatten wir unseren Strategie-Tag, an 
dem wir unsere Arbeit innerhalb der Studienvertretung besprachen und das Sommer 
Semester planten. Ebenso hatten wir bereits unser erstes Teamtreffen und haben 
beschlossen diese wieder zweiwöchig abzuhalten. Wir durften uns in einer LVA vorstellen 
und informierten auch über eine der ersten Veranstaltungen des Semesters, welche die 
Orientierungsveranstaltung sein wird, die hauptsächlich für Erstsemestrige angedacht ist, um 



 

ihnen den Einstieg ins Studium zu erleichtern. Dieses Semester stehen einige 
Veranstaltungen an, dazu gehören unsere Exkursion in das Parlament am 13.03.23, sowie 
ein Absolvent_innen Talk und Stammtische. Wir haben auch unsere Bachelorbroschüre 
überarbeitet, welche wir bald in den Druck schicken und online stellen werden. 
ÖH Statistik: 
Das Wintersemester 22/23 konnte gut abgeschlossen werden. Wir sind mit den Ergebnissen 
der vergangenen Sitzungen der Studienkommission Statistik zufrieden. 
Gerade planen wir einen Stammtisch für unsere Studierenden und sind dabei, unseren 
Nachfolgern alles zu zeigen und sie in unsere Arbeit mit einzubinden, damit im Sommer ein 
möglichst reibungsloser Wechsel stattfinden kann. 
Weiters steht eine Grillerei für alle Statistiker*innen und eine Firmenbesichtigung in Planung. 
Beides wird aber wohl erst ab Mitte des Semesters umsetzbar sein. 
ÖH Wirtschaftsinformatik: 
Es liegen keine Berichte vor. 
ÖH WiWi: 
Wir hatten am 16 Jänner eine Master-Veranstaltung, bei welchem die 
Wirtschaftsmasterstudiengänge der JKU den Studierenden nähergebracht wurde. Zudem 
konnten wir in dem Kurs „Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung“ einen 
Erfolg verzeichnen. Dieser wird zukünftig geändert/modernisiert. Die Umstellung ist gerade 
im Gange. Die Planung für das jetzige Semester ist so gut wie abgeschlossen. 
ÖH WiPäd: 
Vergangene Veranstaltungen 
Im vergangenen Wintersemester und auch schon in diesem Semester wurden viele 
verschiedene Veranstaltungen für Wipäd-Studierenden organisiert. Ein kurzer Auszug: 
• - How to Wipäd 
Auch dieses Semester wurde anschließend an den Welcome Day ein How to Wipäd 
veranstaltet, bei dem die Erstsemestrigen ihre Fragen stellen konnten. 
• - Hörsaalkino 
• - Lerngruppen 
• - Berufsfelder-Talk 
Im Jänner fand zum 2. Mal eine Fragerunde statt, bei der WiPäd-Absolvent:innen aus 
verschiedenen Berufsfeldern eingeladen waren, um von ihrem beruflichen Werdegang zu 
erzählen und Fragen der Studierenden zu beantworten. Dies soll den Studierenden helfen, 
zwischen den vielfältigen Möglichkeiten, die nach dem Studium offen stehen, zu 
entscheiden. 
Erstsemestrigentutorium 
Dieses Semester findet gemeinsam mit der ÖH WiWi wieder ein Erstsemestrigentutorium 
statt. 
WiPäd-Stammtische 
Auch dieses Semester sind wieder einige WiPäd-Stammtische geplant. 
Sprechstunden 
Zusätzlich zu den Stammtischen, finden auch dieses Semester wieder einmal wöchentlich 
Sprechstunden statt, bei denen sich die Studierenden bei individuellen Problemen beraten 
lassen können. 
How To Diplomarbeit 
Die Infobroschüre zur Diplomarbeit befindet sich in der finalen Phase und steht kurz vor 
Design und Druck. 
ÖH Psy: 
Also ich war im November (dann doch allein) im Wuppertal bei der Psychologie- 
Fachschaften-Konferenz. Dort habe ich andere StVs aus Deutschland aber auch aus 
Österreich (Innsbruck und Graz) kennengelernt. War sehr spannend dort! 
Wir haben auch eine Vernetzung innerhalb Österreichs vor (haben bereits eine gemeinsame 



 

WhatsApp Gruppe die stetig erweitert wird)- da findet nächste Woche ein online Treffen statt. 
Ziel wäre es in Österreich mehr zusammen zu arbeiten zwischen den Unis (StV Psychologie) 
und auch Besuche solls geben (zB Wandern in Tirol, Party in Graz). Nächsten Mittwoch 
haben wir ein Info-Treffen wo Interessierte sich mit uns von der StV austauschen können. 
ÖH DOK SOWI: 
Es liegen keine Berichte vor. 
 
 
 

1.5. REMI 
 
 
 
ReMI  Tätigkeitsbericht  03.2023 
 
Tätigkeiten des Referats für Migration und Integration seit der letzten UV-Sitzung: 
 
Seit der letzten UV-Sitzung und der damaligen Übernahme des ReMIs von mir (Tarik 
Hamzic) kam es im ReMI zu viel Umschwung. 
Das Hauptziel war es von Anfang an genügend ReferentInnen zu finden, die im ReMI tätig 
sein möchten. Dieses Ziel wurde mehr als zufriedenstellend erreicht. Mit dem aktuellen 
Tag hat das ReMI: 
- 3 bezahlte SachbearbeiterInnen 
- 5 freiwillige SachbearbeiterInnen 
Weiter war es uns wichtig unsere sehr regelmäßigen Öffnungszeiten aus der 
Vergangenheit beizubehalten und auch dies können wir durch die hohe Anzahl an 
SachbearbeiterInnen gewähren. Die Öffnungszeiten sind wie folgt: 
- Montag 10-14 Uhr 
- Dienstag 10-14 Uhr 
- Mittwoch 10-14 Uhr 
- Donnerstag 10-14 Uhr 
Als Ziele setzen wir uns folgendes: 
- Beibehalten der regelmäßigen Arbeitszeiten 
- Gute Erreichbarkeit per Mail 
- Kümmern um das Kammerl (Telefon, Lampen, …) 
- Höhere Bekanntheit schaffen bei unserer Zielgruppe 
 
___________________________________________________________________ 
 
 Tätigkeitsbericht des ReMI (Referat für Migration und Integration):  
Unsere Ziele als ReMI waren wie folgt:  
• Beibehalten der regelmäßigen Arbeitszeiten  
• Gute Erreichbarkeit  
• Kümmern um das Kammerl  
• Höhere Bekanntheit schaffen bei unserer Zielgruppe  
Wir haben unsere Arbeitszeiten (Mo-Do, 10-14 Uhr) eingehalten und auch immer 
geschaut, dass wir 10-15min vorher im Büro sind, um eine saubere Arbeitsfläche und ein 
sauberes Büro zu haben.  
Wir waren immer erreichbar für die Student*innen die zu uns ins Büro gekommen sind, 
uns angerufen haben oder Fragen per Mail gestellt haben. Durch das schnelle 
Beantworten der Fragen der Student*innen, sprach sich unser Dienst bei den 
Student*innen herum.  



 

Das Problem rund um das nicht funktionierende Telefon und die kaputten Deckenleuchten 
wurden gleich am Anfang des Semesters behoben. Die Website wurde ebenso 
überarbeitet und der Social Media Account auf Instagram ist bearbeitet worden. 
 

1.6.  Sportref 
 
Sportreferent David Muster 
Tätigkeitsbericht des Sportreferats 
September – Oktober 
 
September 
● Runder Tisch für Unversitätsport vom BMBF (inkl. Bundes ÖH, USI Wien und eingie 
Sportreferenten von verschiedenen Unis) 
Am Rundentisch war die Tagesordnung hauptsächlich von LGBTQI+, Flink und 
Rassismus in USI Kursen geprägt. Einige Punkte dieser Besprechung wurden in die 
Semesterplannung eingebunden 
Weiters wurde der Runde Tisch zur vernetzung mit anderen Sportreferarten für 
eventuelle gemeinsame Events genutzt. 
 
● Sport am Campus 
In den Ferien wurde ein Konzept für Diverse Sportanlagen rund um den Campus 
Gemeinsam mit einigen Sport Vereinen erarbeitet und dem USI (Martin Weiß) 
präsentiert. Dieses Konzept wurde vom USI Übernohmen und dem Rektorat 
vorgestellt. 
 
In Plannung sind nun: 
● ein Calastinkspark beim Beachvolleyballplatz 
● Motorikpark hinterm Höhrsaaltrakt 
● Ausgeschriebene Laufrouten 
● Outdoor Tischtennis Berreich 
● Parkour/Freerunning Berreich 
● Einzelne Stationen im Berreich vom Science Park 
Oktober 
● Semesterplannung (Übersicht untern) 
● ÖH Skitag Plannung 
○ Voraussichtlicher Tag: Montag 19.12.22 
○ Derzeit auf der Suche nach Busunternehmen und Skigebiet 
● Teamaufbau 
Derzeit befinde ich mich als Sportreferent auf der Suche nach einem Sachbearbeiter 
am Medcampus und einem weiteren Teammitglied 
Bei Fragen gerne an david.muster@oeh.jku.at 
Sportreferent David Muster 
 
Weiterer Semesterplan: 
 
Oktober: 
Im Oktober steht neben den Arbeiten mit dem USI und der ACSL der Fokus auf Team 
expandieren, und ÖH Skitag und weitere Events auf die Beine stellen. 
Sachbearbeiter Med Campus finden 
Am Med Campus Flyer aufhängen 



 

ÖH Med anfragen 
Umfeld fragen 
Sachbearbeiter 2 finden 
ÖH Website mit Beiträgen füllen 
Outdoor Fitness (Calesteics Park) 
Skitag 
ACSL Probespiel 
Rabatte für Studenten (Sportstätte und Vereine) 
Skitag organisieren 
Busunternehmen finden 
Skigebiete Angbote anfragen 
LUI Meeting Thema großes Bierpong Turnier 
Schachturinier plannen 
Sport Halle suchen für studentische SportInitiativen 
 
November: 
Im November ist das Ziel die Umsetzung der Tätigkeiten des “Runder Tisch” Bundes ÖH 
umzusetzen und einen Eisbadetreff ins Leben zu rufen. Weiters wird das Astros Mensafest 
gemeinsam mit dem Astros Team organisiert. 
USI Website LGBTQ Probleme ansprechen 
(Umkleide Möglichkeiten bei USI Kursen etc) 
Bestenfalls in Koopeation mit dem Referat für Frauen, Gender ausarbeiten 
JKU Eisbade Treff (wöchtliches Eisbaden) 
Flyer mit Link zu WA Gruppe 
Social Media Post 
Workshop Organiseren 
Fun Event ACSL 
Großes JKU Völkerball Turnier 
24.11.2022 ACSL JKU Game Day 
ASTROS Mensafest 
Bei Fragen gerne an david.muster@oeh.jku.at 
Sportreferent 
David Muster 
 
Dezember: 
15.12.2022 ACSL JKU Game Day 
Plannung großer JKU Campuslauf fürs Sommersemester in Kooperation mit USI 
Skitag 19.12.22 
Seminar “Wie Ernährung und Sport Akadmische Leistung fördern” 
 
Jänner: 
Plannung Sommersemester 
12.01.2023 ACSL JKU Game Day 
Fahr Rad Fit Days für SS23 organisieren (für Med und Hauptcampus) 
Betriebsrat kontaktieren 
B7 kontaktieren 
 
___________________________________________________________________________ 
 
Sportreferent 
David Muster 



 

Tätigkeitsbericht des Sportreferats 
Oktober - Dezember 
● Zweiter Sachbearbeiter wurde gefunden (Ahmet Öszoy) 
● Skitag organisiert 
○ Stand 28.11, 50 Anmeldungen, 100 wärn das Ziel 
● Vortrag mit Q&A “Motivation fürs neue Jahr durch Sport, Mindset und Ernährung mit 
Christian Rohrhoffer 
○ Termin 11.01.2023 
○ Noch offen sind raum buchen und Bewerben (Flyer gestalten) 
● JKU Eisbade Treff Stand (1x wöchtlich) 
○ Stand 28.11 2x stattgefunden 
○ Knapp 20 Leute in der WA, immer unterschiedliche Teilnehmerzahl 
● Astros Unterstützung bei diversen Tätigkeiten 
○ Flyern, Mesafest, Gameday 
Derzeit in Arbeit 
● USI Website update für FLINT Thematik 
○ Hoffentlich bald in Arbeit mit Ref. für Frauen und Diverses 
● ÖH JKU x Astos Eisdisco 
 
______________________________________________________________________________ 
 
Sportreferent David Muster 
Tätigkeitsbericht des Sportreferats 
Dezember - März 
● Einarbeitung der neuen Teammitglieder im Sportreferat 
○ Jonas Regul - derzeit als Sachbearbeiter (bezahlt) 
○ Julia Kirchschlager - Sachbearbeiterin 
● Organisieren der Fahrradfit Tage für SS23 (Julia) 
● Abhaltung Motivationsseminar mit Christian Rohrhofer 
● Unterstützungstätigkeiten bei den Astros 
● Fun Event (Jonas) 
● Sponsoring Suche für ukrainischen Studenten/Leistungssporter (Danyl Odynets) 
○ PEEROTON hat als Sponsor zugesagt 
● Kooperation mit Boulderbar & Linzathlon 
○ Boulderbar wird USI Kurs nächstes Semester anbieten 
○ Linzathlon 2023 Rabattcode für die Anmeldung für Studenten 
○ Linzathlon 2024 eventuelle Kooperation mit USI 
● Eisbade Treff wird weiter jede Woche abgehalten 
● JKU Campus Run 2023 - Beginn der Kooperation mit alohasport 
○ Als SportRef möchten wir hier unterstützend mitwirken 
○ Zusätzlich würden wir hier gerne einen Bierkistenlauf veranstalten damit auch 
nicht Läufer gerne zu dem Event kommen 
● Plannung SS23 
 
___________________________________________________________________________ 
 
 
 Tätigkeitsbericht Sportreferat  
 
 Einarbeitung der neuen Teammitglieder im Sportreferat  

• Philip Schnöll als Sacharbeiter (bezahlt)  



 

• Tobias Schulz als Sachbearbeiter (unbezahlt)  
• Äpram Makin als Sachbearbeiter (unbezahlt)  

 
Veranstaltung der Fahrradfit Tage  

• Am 31.5 und 1.6 wurden die Fahrradfit Tage veranstaltet, wo Studierende die Möglichkeit 
hatten ihr Fahrrad fit für den Sommer zu machen  

 
Planung eines Wandertags in Zusammenarbeit mit den Internationalen Ref  
 Es wird ein Wandertag für Einsteiger veranstaltet.  
 
Veranstaltung eines Mensafestes in Zusammenarbeit mit den Astros  

• Mensafest Sport  
• Mit dem Gewinnanteil des Sportreferats sollen zukünftige kostenintensive Events 

subventioniert werden. (z.B. Skitag im WS)  
 
Planung eines Tennis Tuniers  

• Bereits eine Anlage in Aussicht  
 
Veranstaltung eines Fun Events (Tobias und Philip) 
 

1.7.  Referat für Kommunikation (LUI) 
 
Tätigkeitsbericht LUI 
1. UV-Sitzung WS 22/23 
1. Die Bar wurde erneuert und alles wurde wieder komplett 
eingerichtet. 
2. Das LUI hat seit 03.10.2022 wieder geöffnet. An diesen Tag war 
auch das LUI-Opening, welches gut besucht wurde. 
3. Am 12.10 wurde ein Pub Quiz veranstaltet, an dem alle 
verfügbaren Plätze ausgebucht wurden 
4. Es sind auch zukünftig mehrere Veranstaltungen geplant: 
• Karaoke Abende (erster am 24.10.2022) 
• Mensafeste gemeinsam mit KuRef (17.11.2022) und IAESTE 
(01.12.2022) 
• Bierpong Turnier (25.11.) 
• Wuzzelturnier (Jänner 2023) 
• LUI Live (13.01.2023) 
• Aussauffest (27.01.2023) 
5. Stammtische mit unterschiedlichen Studienvertretungen wurden 
geplant und sind auch bis Semesterende geplant. 
Daniel Falkner 
 
 
Tätigkeitsbericht LUI 



 

1. Wir haben mit der ÖH gemeinsam auf Social Media Werbung für 
unsere neue Kaffeemaschine gemacht und bieten diesen auch 
ToGo an. Der Kaffee ist ab 1€ erhältlich und es gibt deutlich mehr 
Kaffeebestellungen als im vorherigen Semester 
2. Unser beliebter Karaoke Abend wurde am 24.10.22 veranstaltet, 
wie die letzten Male kamen wieder einige Gäste 
3. Es gab am 31.10.22 eine Halloweenparty im LUI, welche sehr 
gut besucht war 
4. Gemeinsam mit dem Referat für Frauen, Gender und 
Gleichbehandlungsfrage haben wir am 09.11.22 ein Pubquiz 
veranstaltet. Wie beim letzten Pubquiz, waren auch hier wieder alle 
Plätze ausgebucht 
5. Am 17.11.22 haben wir am Mensafest vom Kulturreferat unsere 
Bar geöffnet und ihnen somit unter die Arme gegriffen 
6. So wie jedes Semester, haben wir auch heuer wieder ein 
Bierpongturnier am 25.11.22 veranstaltet. Es haben sich 43 Teams 
angemeldet, was im LUI einen neuen Rekord aufstellt. Es hat bis 
jetzt noch nie so viele Anmeldungen gegeben 
7. In Zusammenarbeit mit der IAESTE haben wir am 01.12.22 ein 
Mensafest veranstaltet, welches äußerst gut besucht war. 
8. Weiters sind noch zukünftige Events im LUI geplant: 
• Afterparty ÖH Weihnachtsfeier 
• Karaoke Abend 
• Aussauffest 
• SuperBowl Party 
9. Zusätzlich haben wir an mehreren Samstagen für private 
Geburtstagsfeiern geöffnet gehabt und unter der Woche von 
diversen Studienvertretungen Stammtische abhalten lassen 
Daniel Falkner 
 
 
Tätigkeitsbericht LUI 
1. UV-Sitzung SS 23 
• Das LUI hat seit 06.03.2023 wieder geöffnet. An diesen Tag war 
auch das LUI-Opening, welches gut besucht wurde. 
• Im Februar wurde gemeinsam mit den Astros eine Superbowl 
Party in der Keppler Hall veranstaltet. 
• Es sind auch zukünftig mehrere Veranstaltungen geplant: 
• Pubquiz mit Viva con Aqua (22.03.23) 
• Für die JKU-Games wird auch am Samstag geöffnet (18.03.23) 



 

• Karaoke Abend (27.03.23) 
• LUI Live (21.04.23) 
• Pubquiz mit dem FemRef (26.04.23) 
• Bierpong Turnier 
• Gastgarten Closing 
• Im April wird auch der LUI-Gastgarten wieder in Betrieb 
genommen und wir erhoffen uns, dass wir nach den Osterferien 
aufsperren können 
• Stammtische mit unterschiedlichen Studienvertretungen wurden 
geplant und sind auch bis Semesterende vorgesehen 
 
 
Tätigkeitsbericht LUI 
2. UV-Sitzung SS 23 
• Bei den JKU Games am 18.03.23 haben wir offen gehabt und für 
die Besucher 
ausgeschenkt 
• Wir hatten mehrere Pubquizzes mit verschiedenen Partnern: 
• Viva Con Aqua (22.03.23) 
• Bildungsreferat (26.04.23) 
• ELSA (31.05.23) 
• Die Championship Feier vom Damen Team der Astros wurde am 
24.03.23 im LUI 
abgehalten 
• Am 27.03 war der LUI Karaoke Abend 
• Premiere vom Speeddating Abend war am 31.03.23 
• In den Osterferien haben wir den Gastgarten bereit gemacht und 
alle 
Biertischgarnituren aufgestellt 
• 21.04.23 ging das LUI Live in die nächste Runde. Dieses Mal 
waren 3 lokale 
Metalbands vertreten. Das Kuref hat uns bei der Veranstaltung 
unterstützt 
• Am 28.04 hatten wir gemeinsam mit der Freistädter Brauerei eine 
Bierverkostung 
• Während den ÖH Wahlen hatten wir Abends immer offen, 
besonders am letzten 
Wahltag gab es einige Besucher die feierten 
• Gemeinsam mit dem Kuref haben wir auch eine Bar beim 
Mensafest am 25.05 



 

gestellt 
• Es sind auch zukünftig mehrere Veranstaltungen geplant: 
• Bierpong Turnier (07.06.23) 
• Mensafest mit IAESTE (22.06.23) 
• Gastgarten Closing (07.07.23) 
• Wir werden auch noch eine Woche im Juli offen haben, da es sich 
die letzten Jahre 
gezeigt hat, dass hier auch noch gerne Leute den Gastgarten 
besuchen 
• Es gibt auch regelmäßig Stammtische und das LUI wird für 
private Feiern mehrmals 
im Monat auch am Samstag vermietet 
 
 

1.9. FakV Jus 
 
 
Tätigkeitsbericht: Fakultätsvertretung Rechtswissenschaften zur 1. o. Sitzung der 
Universitätsvertretung WiSe 22/23 
Betreffend ab 2. o. UV-Stizung SoSe22– erstellt von Gernot Brezina 
Über den Sommer wurde das Semester geplant, inklusive Veranstaltungen, Services und 
Inhalte. 
Die Studienvertretung JUS und WiJus halten allgemeine Sprechstunden im kommenden 
Semester im Präsenzmodus ab (Mo und Mi 10:00-12:00, Do und Di 17:00 – 18:00). Um 
auch Berufstätigen die Sprechstunde zu ermöglichen, werden diese auch via Zoom 
angeboten. 
Weiters führen wir regelmäßig individuelle Beratungsgespräche und beantworten viele 
Anfragen der Studenten per E-Mail, via Facebook oder Instagram. 
Wir bieten den Studierenden ein buntes Programm an verschiedenen Veranstaltungen 
und Broschüren, um den Studienalltag spannender zu gestalten. Diese wurden in der 
letzten Woche organisiert. Im kommenden Semester finden daher etwa wieder 10 
Veranstaltungen statt. 
Es gab auch wieder eine gemeinsame Veranstaltung mit dem neuen Jahrgang aus Bac 
JUS. 
Der ÖH JUS Kommentar, sowie das ÖH WiJus Defacto wurde wie jedes Semester 
ausgeschickt und an die Institute verteilt. Weitere aktuelle Broschüren sind unsere ÖH 
JUS MM-Broschüre, die Schwerpunktebroschüre, das WiJus Abstract und die 
Hausarbeitsbroschüre. 
In Arbeit sind derzeit noch Projekte wie zb die Anmeldungen zu Fachprüfungen zu 
verbessern. Eine gestaffelte Anmeldung wurde hier schon erreicht. 
Auch in allen Gremien der Fakultät sind wir vertreten und anwesend und arbeiten hier mit 
den Zuständigen zusammen. 
Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfügung, 
Gernot Brezina (ÖH JUS Fakultätsvorsitzender) 
 
Des Weiteren sind wir regelmäßig sowohl in Sitzungen der Institutskonferenzen sowie den 
Studienkommissionen als auch in Berufungs- und Habilitationskommissionen vertreten 
und setzen uns hier für die Anliegen der Studierenden ein. 
Es wurden StV Sitzungen und die FakVers im Februar abgehalten. 
Bei weiteren Fragen stehe ich gerne persönlich zur Verfügung. 
Gernot Brezina 
Vorsitzender ÖH JUS JKU 
 



 

 
 
 
Tätigkeitsbericht: Fakultätsvertretung Rechtswissenschaften zur 2. o. Sitzung der 
Universitätsvertretung WiSe 22/23 
Betreffend ab 1. o. UV-Stizung WiSe22/23– erstellt von Gernot Brezina  
 
Das Semester hat an Fahrt aufgenommen und wir haben folgende Veranstaltungen 
bereits hinter uns: How to Hausarbeit, ÖH JUS Hörsaalkino mit spannenden Diskutanten 
und zwei Advokat-Schulungen (1xMM und 1xPräsent). 
 
Weiters vertreten wir wie immer die Interessen der Studierenden in den Stukos Jus und 
Wijus. Vor allem in WiJus wird auf Verbesserungen hingewirkt. 
 
Die Studienvertretung JUS und WiJus halten allgemeine Sprechstunden im kommenden 
Semester im Präsenzmodus ab (Mo und Mi 10:00-12:00, Do und Di 17:00 – 18:00). Um 
auch Berufstätigen die Sprechstunde zu ermöglichen, werden diese auch via Zoom 
angeboten. 
Weiters führen wir regelmäßig individuelle Beratungsgespräche und beantworten viele 
Anfragen der Studenten per E-Mail, via Facebook oder Instagram. 
 
Die nächsten Wochen bieten eine Exkursion ins Landhaus, Practice4Jus (mit SCWP und 
HNP), das 2. ÖH JUS Kanzleienfrühstück mit 10 verschiedenen Kanzleien aus Linz sowie 
das neue Iuris Acta. Auch eine VA mit den Jahrgängen aus Bac Jus ist geplant. 
 
Der ÖH JUS Kommentar, sowie das ÖH WiJus Defacto wird ebenfalls für das SoSe 
vorbereitet. 
 
Des Weiteren sind wir regelmäßig sowohl in Sitzungen der Institutskonferenzen als auch 
in Berufungs- und Habilitationskommissionen vertreten und setzen uns hier für die 
Anliegen der Studierenden ein. Zur ersten StV Sitzung wurde bereits eingeladen. 
 
Bei weiteren Fragen stehe ich gerne persönlich zur Verfügung. 
 
Gernot Brezina 
Vorsitzender ÖH JUS JKU 
 
_______________________________________________________________________ 
 
 
Tätigkeitsbericht: Fakultätsvertretung Rechtswissenschaften zur 1. o. Sitzung der 
Universitätsvertretung SoSe 23 
Betreffend ab 2. o. UV-Stizung WiSe22/23– erstellt von Gernot Brezina 
Die Studienvertretung JUS und WiJus halten allgemeine Sprechstunden im kommenden Semester 
im Präsenzmodus ab (Mo und Mi 10:00-12:00, Do und Di 17:00 – 18:00). Um auch Berufstätigen 
die Sprechstunde zu ermöglichen, werden diese auch via Zoom angeboten. 
Weiters führen wir regelmäßig individuelle Beratungsgespräche und beantworten viele Anfragen 
der Studenten per E-Mail, via Facebook oder Instagram. 
Daneben bieten wir den Studierenden ein buntes Programm an verschiedenen Veranstaltungen 
und Broschüren, um den Studienalltag spannender zu gestalten. Diese wurden in den letzten 
Woche organisiert bzw alle Broschüren überarbeitet. Im kommenden Semester finden daher etwa 
10 Veranstaltungen statt. 
Der ÖH JUS Kommentar, sowie das ÖH WiJus Defacto wurde wie jedes Semester ausgeschickt 
und an die Institute verteilt. Weitere aktuelle Broschüren sind unsere ÖH JUS MM-Broschüre, die 
Schwerpunktebroschüre, das WiJus Abstract und die Hausarbeitsbroschüre. Ebenfalls wird wieder 
unser Iuris Acta Mitte des Semesters erscheinen. 



 

In Arbeit sind derzeit noch Projekte wie die Sommerprüfungen, inhaltliche Änderungen im WiJus 
Studium und Konzeption zum Master Studium Jus. 
Die jährliche Blutspendeaktion ist mit den Fakultäten TNF und SOWI in Planung und wird 
voraussichtlich im April stattfinden. 
Des Weiteren sind wir regelmäßig sowohl in Sitzungen der Institutskonferenzen sowie den 
Studienkommissionen als auch in Berufungs- und Habilitationskommissionen vertreten und setzen 
uns hier für die Anliegen der Studierenden ein. 
Es wurden StV Sitzungen abgehalten. 
Bei weiteren Fragen stehe ich gerne persönlich zur Verfügung. 
2 
Gernot Brezina 
Vorsitzender ÖH JUS JKU 
 
______________________________________________________________________________ 
 
 
Tätigkeitsbericht: Fakultätsvertretung Rechtswissenschaften zur 2. o. Sitzung der 
Universitätsvertretung SoSe 23  
Betreffend ab 1. o. UV-Stizung WiSe22/23– erstellt von Gernot Brezina  
Die Studienvertretung JUS und WiJus halten allgemeine Sprechstunden im kommenden Semester 
im Präsenzmodus ab (Mo und Mi 10:00-12:00, Do und Di 17:00 – 18:00). Um auch Berufstätigen 
die Sprechstunde zu ermöglichen, werden diese auch via Zoom angeboten.  
Weiters führen wir regelmäßig individuelle Beratungsgespräche und beantworten viele Anfragen 
der Studenten per E-Mail, via Facebook oder Instagram.  
Daneben bieten wir den Studierenden ein buntes Programm an verschiedenen Veranstaltungen 
und Broschüren, um den Studienalltag spannender zu gestalten. Diese wurden in den 
Semesterferien überabreitet und sind nun schon für die Studierenden verfügbar. Weiters haben 
auch viele unserer geplanten Veranstaltungen bereits stattgefunden. Besonders erfolgreich war 
hier, neben den anderen ca. 10 Veranstaltungen, die Diskussion zum Klimakleben in einem 
vollgefüllten HS1.  
Auch unser Iuris Acta ist nach den Osterferien mit spannenden Inhalten erschienen.  
Die jährliche Blutspendeaktion hat ebenso gemeinsam mit der ÖH TNF und der ÖH SoWi 
stattgefunden und war ein toller Erfolg.  
Des Weiteren sind wir regelmäßig sowohl in Sitzungen der Institutskonferenzen sowie den 
Studienkommissionen als auch in Berufungs- und Habilitationskommissionen vertreten und setzen 
uns hier für die Anliegen der Studierenden ein.  
Es wurden StV Sitzungen abgehalten.  
Bei weiteren Fragen stehe ich gerne persönlich zur Verfügung. 
 

1.10. Gensek 
 

Tätigkeitsbericht Generalsekretariat 1. ord. UV WS22/23 
Versand von E-Mails 
Zu Beginn des Semesters wurden wieder viele E-Mails versendet, um verschiedenste 
Veranstaltungen zu bewerben und Informationen an die Studierenden zu bringen. 
Regelmäßiger Newsletter 
Der ÖH-Newsletter wird wieder regelmäßig an alle Studierenden ausgeschickt; jeden 2. 
Sonntag während des Semesters. Dabei werden die Studierenden über verschiedenste 
interessante Veranstaltungen und für sie relevante Informationen informiert. 
Semesterstart 
Auch dieses Semester wurden wieder Studienberatungstage und ein WelcomeDay 



 

veranstaltet, welche sich sehr großer Beliebtheit zeigte. Dies kann auch der intensiven 
Bewerbung auf allen Kanälen liegen. 
Besprechungsraum 
Über den Sommer wurde ein neuer Besprechungsraum gestaltet, welcher für 
Besprechungen und geschäftliche Termine genutzt werden kann. 
Allgemeines 
Unterstützung des Vorstandes bei allfälligen Tätigkeiten. Routinearbeiten wie 
Datenabfragen und Vorbereitung für die UV wurden durchgeführt. 
 
 
Tätigkeitsbericht Generalsekretariat 2. ord. UV WS22 
Versand von E-Mails 
Im Laufe des Semesters wurden wieder viele E-Mails versendet, um verschiedenste 
Veranstaltungen zu bewerben und Informationen an die Studierenden zu bringen. 
Regelmäßiger Newsletter 
Der ÖH-Newsletter wird wieder regelmäßig an alle Studierenden ausgeschickt; jeden 2. 
Sonntag während des Semester. 
Organisation der Weihnachtsfeier 
Die Weihnachtsfeier findet nach 2 Jahren Pause wieder statt. Aktuell laufen die 
Planungen auf Hochtouren. Die Feier wird wieder in der Mensa mit Buffet sattfinden, mit 
anschließendem Ausklang im LUI. Auch ein Wichteln wird es wieder geben. 
Weihnachtsgeschenke für alle ÖH-Mitarbeiter:innen werden vorbereitet. 
Christkindl aus der Schuhschachtel 
Aktuell läuft die Aktion Christkindl in der Schuhachtel, bei der Studierende Geschenkbox 
für Kinder abgeben können. Diese werden anschließend an den organisierenden Verein 
übergeben. 
Allgemeines 
Unterstützung des Vorstandes bei allfälligen Tätigkeiten. Routinearbeiten wie 
Datenabfragen und Vorbereitung für die UV wurden durchgeführt. 
 
 
Tätigkeitsbericht Generalsekretariat 
1. UV im Sommersemester 2023 
● Versand von E-Mails 
Zum Semesterstart wurden bereits einige E-Mails von den verschiedenen 
Studienvertretungen versendet, um verschiedene Veranstaltungen zu bewerben und 
die Studierenden über Neues zum Semesterstart zu informieren. 
● Semesterstart 
Die Studienberatungstage und der Welcome Day waren für das Sommersemester 
gut besucht und die Erstsemestrigen konnten wichtige Informationen zum 
Studienstart gewinnen. 
● Veranstaltung WiFi 
Aktuell wird gemeinsam mit dem WiFi eine gemeinsame Veranstaltung mit dem 
Schwerpunkt Studium und Beruf in Arbeit. 
● Allgemeines 



 

Unterstützung des Vorstandes bei allfälligen Tätigkeiten. Routinearbeiten wie 
Datenabfragen und Vorbereitung für die UV wurden durchgeführt. 
 
 
 
 
 
Tätigkeitsbericht Generalsekretariat 2. ord. UV SS23  
Versand von E-Mails  
Im Laufe des Semesters wurden wieder viele E-Mails versendet, um verschiedenste 
Veranstaltungen zu bewerben und Informationen an die Studierenden zu bringen. 
  
Regelmäßiger Newsletter  
Der ÖH-Newsletter wird regelmäßig an alle Studierenden ausgeschickt; grundsätzlich jeden 2. 
Sonntag während des Semester.  
 
Karriereberatung durch die WKO  
Gemeinsam mit der WKO startet ein Pilotversuch für eine Karriereberatung für Studierende, 
welche entweder kurz vor der Beendigung ihres Studiums sind oder das Studium abbrechen 
wollen.  
 
Allgemeines  
Unterstützung des Vorstandes bei allfälligen Tätigkeiten. Routinearbeiten wie Datenabfragen 
und Vorbereitung für die UV wurden durchgeführt. 
 

1.11. Orgref 
 
 
Tätigkeitsbericht Organisationsreferat 
Juli-August 2022 
Von Juli bis August wurde aktiv nach Sachbearbeiter:innen im 
Organisationsreferat gesucht und ich habe in diesen zwei Monaten insgesamt 10 
Personen ins Team des Organisationsreferats geholt. Unter anderem wurden hier 
einige Personen, die beim Sommerfest besonders motiviert und engagiert 
mitgearbeitet haben angefragt. Viele davon sind mittlerweile als 
Sachbearbeiter:innen im Organisationsreferat einsetzt. Ich habe sehr viele 
Gespräche zwischen Juli und August geführt und es sind auch einige Personen 
außerhalb der ÖH auf mich zugekommen und haben sich proaktiv über das 
Organisationsreferat informiert und sind mittlerweile Teil des Teams. 
September 2022 
Im September wurde das Semester vorbereitet und die Räumlichkeiten des 
Organisationsreferat gesäubert und geordnet. Ebenfalls haben wir die Mini-
Klausur für Oktober vorbereitet und es sind weitere fünf Personen im Team 
dazugestoßen. 
Oktober 2022 



 

Anfang Oktober wurden alle Sachbearbeiter:innen aus dem letzten Jahr kontaktiert 
und bezüglich der Mitarbeit im WS 2022/23 angefragt und es wurden am 1. Oktober 
zwei bezahlte Sachbearbeiter:innen einsetzt. Alle anderen Teammitlieder wurden 
als unbezahlte Sachbearbeiter:innen ab 1. Oktober 2022 eingesetzt. 
Zu Semesterstart hatten wir eine Mini-Klausur bei der die Tätigkeitsbereiche der 
einzelnen Sachbearbeiter:innen abgesteckt wurden und intensiv an der Planung 
für ÖH Sommerfest 2023 gearbeitet wurde. In einem Masterplan wurden die groben 
Aufgaben für das ÖH Sommerfest 2023 in den einzelnen Bereichen festgelegt. Den 
Bereichsleiter:innen obliegt selbst ob diese sich nochmals weitere Personen für 
die Mitarbeit in ihren Bereichen suchen. 
In der ersten Uniwoche haben wir im Mensakeller die Technik der ÖH vorgeführt, 
um den Fraktionen ein Bild zu geben, welche Technik sie von der ÖH JKU bei 
Mensafesten und sonstigen Veranstaltungen mieten können. 
Ebenso haben wir in der ersten Woche des Semesters bei insgesamt drei 
Veranstaltungen mitgewirkt und Patrick Wolfsteiner (Mitarbeiter im 
Organisationsreferat und Eventtechniker) hat bei den ÖH-Events, den technische 
Support in der Vor- und Nachbereitung sowie in der Betreuung übernommen 
beispielsweise das ÖH LUI-Opening am Montag, 3. Oktober, ÖH Semesteropening 
am Mittwoch, 5. Oktober und das ÖH ET-Mensafest. 
Weiters haben wir einige größere Anschaffungen geplant, damit Veranstaltungen 
im nächsten Semester und in Zukunft so reibungslos wie möglich ablaufen können 
beispielsweise Kauf von Mehrwegbecher oder Schutzvorrichtungen für einen 
sicheren Einlass bei Mensafesten. 
Organisationsreferentin Laura Feldler 18.10.2022 
Ausblick für das restliche Semester: 
November 2022 
Im November wird die intensivere Planung für ÖH Weihnachtsmensafest starten. 
Ebenso werden wir ab November mit regelmäßigen Teamsitzungen starten um hier 
up-to-date zu bleiben. 
Währenddessen werden alle im Team schon in ihren Bereichen die Aufgaben für 
das Sommerfest abarbeiten, um einen möglichst reibungslosen Ablauf zu 
gewährleisten. 
Dezember 2022 
Im Dezember werden die finalen Schritte fürs ÖH Weihnachtsmensafest gesetzt 
und wir werden auch hier wieder als ÖH JKU und insbesondere als Team des 
Organisationsreferats eine Party für die Studierenden an der JKU ermöglichen. 
Hier ist die Mitarbeit von allen Mitwirkenden in der ÖH erwünscht. Das ÖH 
Weihnachtsmensafest findet am Donnerstag, 15. Dezember 2022 statt. 
Danach erfolgt eine Nachbesprechung und es werden die notwendigen Schlüsse 
für das Sommerfest und das nächste Mensafest gezogen. 
Jänner 2023 
Ab Jänner werden wir uns voll und ganz auf die Planung des ÖH Sommerfest 2023 
konzentrieren. Ab diesem Zeitpunkt werden wöchentliche Sitzung von allen 
Bereichsleiter:innen abgehalten, in denen über den Stand der Dinge in ihrem 
Bereich berichtet wird. In diesem Headquarter-Team also dem ÖH-Vorsitz, allen 



 

Bereichsleiter:innen und mir als Referentin werden alle wichtigen Entscheidungen 
für das ÖH Sommerfest 2023 getroffen. 
Februar 2023 
Im Februar werden wir genau wie im Jänner Voll und Ganz in der Planung des ÖH 
Sommerfest 2023 stecken, um bis zum Ende des Wintersemesters 22/23, die grobe 
Planung abgeschlossen zu haben und ab Ende Februar nur mehr in die Umsetzung 
der geplanten Aufgaben zu gehen. Dies wird mit wöchentlichen Sitzungen 
evaluiert. Das ÖH Sommerfest findet am Donnerstag, 29. Juni 2023 statt und bis 
dort werden wir als Team vom Organisationsreferat alle Schritte setzen um dieses 
zur größten Studierendenparty an der JKU Linz zu machen. 
Bei Fragen zum Tätigkeitsbericht oder zum Organisationsreferat bitte ein Mail an 
laura.feldler@oeh.jku.at senden. 
 
 
Tätigkeitsbericht Organisationsreferat 
Oktober 2022 
Anfang Oktober wurden alle Sachbearbeiter:innen aus dem letzten Jahr kontaktiert 
und 
bezüglich der Mitarbeit im WS 2022/23 angefragt und es wurden am 1. Oktober 
zwei 
bezahlte Sachbearbeiter:innen einsetzt. Alle anderen Teammitlieder wurden als 
unbezahlte Sachbearbeiter:innen ab 1. Oktober 2022 eingesetzt. 
Zu Semesterstart hatten wir eine Mini-Klausur bei der die Tätigkeitsbereiche der 
einzelnen 
Sachbearbeiter:innen abgesteckt wurden und intensiv an der Planung für ÖH 
Sommerfest 
2023 gearbeitet wurde. In einem Masterplan wurden die groben Aufgaben für das 
ÖH 
Sommerfest 2023 in den einzelnen Bereichen festgelegt. Den Bereichsleiter:innen 
obliegt 
selbst ob diese sich nochmals weitere Personen für die Mitarbeit in ihren 
Bereichen 
suchen. 
In der ersten Uniwoche haben wir im Mensakeller die Technik der ÖH vorgeführt, 
um den 
Fraktionen ein Bild zu geben, welche Technik sie von der ÖH JKU bei Mensafesten 
und 
sonstigen Veranstaltungen mieten können. 
Ebenso haben wir in der ersten Woche des Semesters bei insgesamt drei 
Veranstaltungen 
mitgewirkt und Patrick Wolfsteiner (Mitarbeiter im Organisationsreferat und 
Eventtechniker) hat bei den ÖH-Events, den technische Support in der Vor- und 
Nachbereitung sowie in der Betreuung übernommen beispielsweise das ÖH LUI-
Opening 
am Montag, 3. Oktober, ÖH Semesteropening am Mittwoch, 5. Oktober und das ÖH 
ET-Mensafest. 



 

Weiters haben wir einige größere Anschaffungen geplant, damit Veranstaltungen 
im 
nächsten Semester und in Zukunft so reibungslos wie möglich ablaufen können 
beispielsweise Kauf von Mehrwegbecher oder Schutzvorrichtungen für einen 
sicheren 
Einlass bei Mensafesten. 
November 2022 
Im November wurde die intensivere Planung für ÖH Weihnachtsmensafest 
gestartet. 
Ebenso wurde ab November mit regelmäßigen Teamsitzungen gestarten um hier 
up-to-date zu bleiben. 
Währenddessen haben alle im Team schon in ihren Bereichen die Aufgaben für 
das 
Sommerfest abgearbeitet, um einen möglichst reibungslosen Ablauf zu 
gewährleisten. 
Organisationsreferentin Laura Feldler 04.12.2022 
Ausblick für das restliche Semester: 
Dezember 2022 
Im Dezember werden die finalen Schritte fürs ÖH Weihnachtsmensafest gesetzt 
und wir 
werden auch hier wieder als ÖH JKU und insbesondere als Team des 
Organisationsreferats eine Party für die Studierenden an der JKU ermöglichen. 
Hier ist die 
Mitarbeit von allen Mitwirkenden in der ÖH erwünscht. Das ÖH 
Weihnachtsmensafest 
findet am Donnerstag, 15. Dezember 2022 statt. 
Danach erfolgt eine Nachbesprechung und es werden die notwendigen Schlüsse 
für das 
Sommerfest und das nächste Mensafest gezogen. 
Ebenso werden die regelmäßigen Sitzungen weitergeführt. 
Jänner 2023 
Ab Jänner werden wir uns voll und ganz auf die Planung des ÖH Sommerfest 2023 
konzentrieren. Ab diesem Zeitpunkt werden wöchentliche Sitzung von allen 
Bereichsleiter:innen abgehalten, in denen über den Stand der Dinge in ihrem 
Bereich 
berichtet wird. In diesem Headquarter-Team also dem ÖH-Vorsitz, allen 
Bereichsleiter:innen und mir als Referentin werden alle wichtigen Entscheidungen 
für das 
ÖH Sommerfest 2023 getroffen. 
Februar 2023 
Im Februar werden wir genau wie im Jänner Voll und Ganz in der Planung des ÖH 
Sommerfest 2023 stecken, um bis zum Ende des Wintersemesters 22/23, die grobe 
Planung abgeschlossen zu haben und ab Ende Februar nur mehr in die Umsetzung 
der 
geplanten Aufgaben zu gehen. Dies wird mit wöchentlichen Sitzungen evaluiert. 
Das ÖH 



 

Sommerfest findet am Donnerstag, 29. Juni 2023 statt und bis dort werden wir als 
Team 
vom Organisationsreferat alle Schritte setzen um dieses zur größten 
Studierendenparty 
an der JKU Linz zu machen. 
Bei Fragen zum Tätigkeitsbericht oder zum Organisationsreferat bitte ein Mail an 
laura.feldler@oeh.jku.at senden. 
Organisationsreferentin Laura Feldler 04.12.2022 
 
 
Tätigkeitsbericht Organisationsreferat 
Tätigkeiten im Wintersemester 22/23: Oktober 2022 – Februar 2023 
Anfang Oktober wurden alle Sachbearbeiter:innen aus dem letzten Jahr kontaktiert 
und bezüglich der Mitarbeit im WS 2022/23 angefragt und es wurden am 1. Oktober 
zwei bezahlte Sachbearbeiter:innen einsetzt. Alle anderen Teammitlieder wurden 
als unbezahlte Sachbearbeiter:innen ab 1. Oktober 2022 eingesetzt. 
Zu Semesterstart hatten wir eine Mini-Klausur bei der die Tätigkeitsbereiche der 
einzelnen Sachbearbeiter:innen abgesteckt wurden und intensiv an der Planung 
für ÖH Sommerfest 2023 gearbeitet wurde. In einem Masterplan wurden die groben 
Aufgaben für das ÖH Sommerfest 2023 in den einzelnen Bereichen festgelegt. Den 
Bereichsleiter:innen obliegt selbst ob diese sich nochmals weitere Personen für 
die Mitarbeit in ihren Bereichen suchen. 
In der ersten Uniwoche haben wir im Mensakeller die Technik der ÖH vorgeführt, 
um den Fraktionen ein Bild zu geben, welche Technik sie von der ÖH JKU bei 
Mensafesten und sonstigen Veranstaltungen mieten können. 
Ebenso haben wir in der ersten Woche des Semesters bei insgesamt drei 
Veranstaltungen mitgewirkt und Patrick Wolfsteiner (Mitarbeiter im 
Organisationsreferat und Eventtechniker) hat bei den ÖH-Events, den technische 
Support in der Vor- und Nachbereitung sowie in der Betreuung übernommen 
beispielsweise das ÖH LUI-Opening am Montag, 3. Oktober, ÖH Semesteropening 
am Mittwoch, 5. Oktober und das ÖH ET-Mensafest. 
November 2022 
Im November wurde die intensivere Planung für ÖH Weihnachtsmensafest 
gestartet. Ebenso wurde ab November mit regelmäßigen Teamsitzungen gestarten 
um hier up-to-date zu bleiben. 
Währenddessen haben alle im Team schon in ihren Bereichen die Aufgaben für 
das Sommerfest abgearbeitet, um einen möglichst reibungslosen Ablauf zu 
gewährleisten. 
Organisationsreferentin Laura Feldler 04.12.2022 
Dezember 2022 
Im Dezember wurden die finalen Schritte fürs ÖH Weihnachtsmensafest gesetzt 
und wir haben auch hier wieder als ÖH JKU und insbesondere als Team des 
Organisationsreferats eine Party für die Studierenden an der JKU ermöglicht. Hier 
ist die Mitarbeit von allen Mitwirkenden in der ÖH erwünscht gewesen, was auch 
der Fall war. Das ÖH Weihnachtsmensafest fand am Donnerstag, 15. Dezember 
2022 statt. 



 

Danach erfolgte eine Nachbesprechung und es wurden die notwendigen Schlüsse 
für das Sommerfest und das nächste Mensafest gezogen. Ebenso wurden die 
regelmäßigen Sitzungen weitergeführt. 
Jänner 2023 
Ab Jänner haben wir uns voll und ganz auf die Planung des ÖH Sommerfest 2023 
konzentriert. Ebenso haben wir die letzten Stellen im Referat nachbesetzt, um für 
das Sommersemester eine gute Arbeit leisten zu können. Alle Bereichtsleiter:innen 
wurden nachbesetzt. In diesem Headquarter-Team also dem ÖH-Vorsitz, allen 
Bereichsleiter:innen und mir als Referentin werden alle wichtigen Entscheidungen 
für das ÖH Sommerfest 2023 getroffen. 
Februar 2023 
Im Februar sind wir genau wie im Jänner Voll und Ganz in der Planung des ÖH 
Sommerfest 2023 gesteckt und haben damit bis zum Ende des Wintersemesters 
22/23, die grobe Planung abgeschlossen und ab Ende Februar ging nur mehr in die 
Umsetzung der geplanten Aufgaben. Dies wurde mit wöchentlichen Sitzungen 
evaluiert. Im Februar wurden ebenfalls ein Projektantrag für die neue 
Technikanlage für den Mensakeller eingereicht, welche hoffentlich im FiKo und in 
weiterer Folge dann auch in der UV positiv abgestimmt wird und wir somit wieder 
den reibungslosen technischen Ablauf von Mensafesten gewährleisten können. 
Organisationsreferentin Laura Feldler 04.12.2022 
Ausblick für das Sommersemester 2023: 
März 2023 
Das ÖH Sommerfest findet am Donnerstag, 29. Juni 2023 statt und bis dort werden 
wir als Team vom Organisationsreferat alle Schritte setzen, um dieses zur größten 
Studierendenparty an der JKU Linz zu machen. Ebenso wurden neue 
Sachbearbeiter:innen ab März eingesetzt. Ab März wurden die regelmäßigen 
Sitzungen nach den Semesterferien wieder aufgenommen. In diesen Sitzungen 
werden Entscheidungen getroffen und alle wichtigen Dinge abgestimmt. Derzeit 
sind wir gerade dran Termine mit dem Magistrat sowie der Universität also dem 
Operations-Management zu vereinbaren, um den rechtlichen Rahmen 
abzustimmen. Ebenso werden gerade Main-Acts angeschrieben und fixiert, Food-
Trucks gebucht und Layouts fürs ÖH Sommerfest erstellt. Weiters wird noch nach 
weiteren Sponsoren gesucht. 
April 2023 
Auch im April werden regelmäßige Sitzungen stattfinden und die 
Bereichleiter:innen werden gemeinsam mit ihrem Team bereits alle Aufgaben 
abgearbeitet. Ebenso wird im April ein Bandaufruf auf Social Media gepostet. 
Dieses Jahr wird auch beim Booking wieder auf ein diverses Line-Up geachtet. 
Besonders im April werden Mitarbeiter:innen gesucht, Social-Media-Postings 
erstellt, Termine mit den Stakeholdern durchgeführt, Side-Activities geplant, der 
Auf- und Abbauplan erstellt und noch viele weitere Tätigkeiten erledigt. 
Mai 2023 und Juni 2023 
Im Mai und Juni werden die regelmäßigen Sitzungen weitergeführt. Ebenso werden 
im Mai und Juni die finalen Schritte fürs ÖH Sommerfest in allen Bereichen 
gesetzt. Auch beim ÖH-Sommerfest am Donnerstag, 29.6 sind wir als 
Organisationsreferat wieder auf die Hilfe aller ÖH-ler:innen angewiesen. 



 

Von März bis Juni wird Patrick Wolfsteiner (Techniker ÖH JKU) gemeinsam mit 
seinem Technik-Team für den reibungslosen Ablauf der Mensafeste sorgen. 
Weiters haben wir einige größere Anschaffungen geplant, damit Veranstaltungen 
im Sommersemester und in Zukunft so reibungslos wie möglich ablaufen können 
beispielsweise Kauf von Mehrwegbechern oder Schutzvorrichtungen für einen 
sicheren Einlass bei Mensafesten. 
Bei Fragen zum Tätigkeitsbericht, zum Organisationsreferat sowie Wünsche fürs 
ÖH Sommerfest bitte ein Mail an laura.feldler@oeh.jku.at senden. 
 
 
 
 Tätigkeitsbericht Organisationsreferat  
Tätigkeiten im Wintersemester 22/23: Oktober 2022 – Februar 2023  
Anfang Oktober wurden alle Sachbearbeiter:innen aus dem letzten Jahr kontaktiert 
und bezüglich der Mitarbeit im WS 2022/23 angefragt und es wurden am 1. Oktober 
zwei bezahlte Sachbearbeiter:innen einsetzt. Alle anderen Teammitlieder wurden 
als unbezahlte Sachbearbeiter:innen ab 1. Oktober 2022 eingesetzt.  
Zu Semesterstart hatten wir eine Mini-Klausur bei der die Tätigkeitsbereiche der 
einzelnen Sachbearbeiter:innen abgesteckt wurden und intensiv an der Planung 
für ÖH Sommerfest 2023 gearbeitet wurde. In einem Masterplan wurden die groben 
Aufgaben für das ÖH Sommerfest 2023 in den einzelnen Bereichen festgelegt. Den 
Bereichsleiter:innen obliegt selbst, ob diese sich nochmals weitere Personen für 
die Mitarbeit in ihren Bereichen suchen.  
In der ersten Uniwoche haben wir im Mensakeller die Technik der ÖH vorgeführt, 
um den Fraktionen ein Bild zu geben, welche Technik sie von der ÖH JKU bei 
Mensafesten und sonstigen Veranstaltungen mieten können.  
Ebenso haben wir in der ersten Woche des Semesters bei insgesamt drei 
Veranstaltungen mitgewirkt und Patrick Wolfsteiner (Mitarbeiter im 
Organisationsreferat und Eventtechniker) hat bei den ÖH-Events, den technische 
Support in der Vor- und Nachbereitung sowie in der Betreuung übernommen 
beispielsweise das ÖH LUI-Opening am Montag, 3. Oktober, ÖH Semesteropening 
am Mittwoch, 5. Oktober und das ÖH ET-Mensafest.  
November 2022  
Im November wurde die intensivere Planung für ÖH Weihnachtsmensafest 
gestartet. Ebenso wurde ab November mit regelmäßigen Teamsitzungen gestarten 
um hier up-to-date zu bleiben.  
Währenddessen haben alle im Team schon in ihren Bereichen die Aufgaben für 
das Sommerfest abgearbeitet, um einen möglichst reibungslosen Ablauf zu 
gewährleisten. Organisationsreferentin Laura Feldler 04.12.2022  
 
Dezember 2022  
Im Dezember wurden die finalen Schritte fürs ÖH Weihnachtsmensafest gesetzt 
und wir haben auch hier wieder als ÖH JKU und insbesondere als Team des 
Organisationsreferats eine Party für die Studierenden an der JKU ermöglicht. Hier 
ist die Mitarbeit von allen Mitwirkenden in der ÖH erwünscht gewesen, was auch 



 

der Fall war. Das ÖH Weihnachtsmensafest fand am Donnerstag, 15. Dezember 
2022 statt.  
Danach erfolgte eine Nachbesprechung und es wurden die notwendigen Schlüsse 
für das Sommerfest und das nächste Mensafest gezogen. Ebenso wurden die 
regelmäßigen Sitzungen weitergeführt.  
Jänner 2023  
Ab Jänner haben wir uns voll und ganz auf die Planung des ÖH Sommerfest 2023 
konzentriert. Ebenso haben wir die letzten Stellen im Referat nachbesetzt, um für 
das Sommersemester eine gute Arbeit leisten zu können. Alle Bereichsleiter:innen 
wurden nachbesetzt. In diesem Headquarter-Team allen Bereichsleiter:innen und 
mir als Referentin unter Abstimmung mit dem ÖH Vorsitz werden alle wichtigen 
Entscheidungen für das ÖH Sommerfest 2023 getroffen.  
Februar 2023  
Im Februar sind wir genau wie im Jänner Voll und Ganz in der Planung des ÖH 
Sommerfest 2023 gesteckt und haben damit bis zum Ende des Wintersemesters 
22/23, die grobe Planung abgeschlossen und ab Ende Februar ging nur mehr in die 
Umsetzung der geplanten Aufgaben. Dies wurde mit wöchentlichen Sitzungen 
evaluiert. Im Februar wurden ebenfalls ein Projektantrag für die neue 
Technikanlage für den Mensakeller eingereicht, welche hoffentlich im FiKo und in 
weiterer Folge dann auch in der UV positiv abgestimmt wird und wir somit wieder 
den reibungslosen technischen Ablauf von Mensafesten gewährleisten können. 
Organisationsreferentin Laura Feldler 04.12.2022  
 
Rückblick Sommersemester 2023 März-Juni 2023  
März 2023  
Das ÖH Sommerfest findet am Donnerstag, 29. Juni 2023 statt und bis dort werden 
wir als Team vom Organisationsreferat alle Schritte setzen, um dieses zur größten 
Studierendenparty an der JKU Linz zu machen. Ebenso wurden neue 
Sachbearbeiter:innen ab März eingesetzt. Ab März wurden die regelmäßigen 
Sitzungen nach den Semesterferien wieder aufgenommen. In diesen Sitzungen 
werden Entscheidungen getroffen und alle wichtigen Dinge abgestimmt. Im März 
gab es Termine mit dem Magistrat sowie der Universität also dem Operations-
Management, um den rechtlichen Rahmen abzustimmen. Ebenso wurden Main-
Acts angeschrieben und fixiert, Food-Trucks gebucht und Layouts fürs ÖH 
Sommerfest erstellt. Weiters wurde noch nach weiteren Sponsoren gesucht.  
April 2023  
Auch im April fanden regelmäßige Sitzungen stattfinden und die 
Bereichleiter:innen werden gemeinsam mit ihrem Team bereits alle Aufgaben 
abgearbeitet. Dieses Jahr wurde auch beim Booking wieder auf ein diverses Line-
Up geachtet. Besonders im April wurden Mitarbeiter:innen gesucht, Social-Media-
Postings erstellt, Termine mit den Stakeholdern durchgeführt, Side-Activities 
geplant, der Auf- und Abbauplan erstellt und noch viele weitere Tätigkeiten 
erledigt.  
Mai 2023  
Im Mai wurden die regelmäßigen Sitzungen weitergeführt. Ebenso wurden im Mai 
und Juni die finalen Schritte fürs ÖH Sommerfest in allen Bereichen gesetzt. Auch 



 

beim ÖH-Sommerfest am Donnerstag, 29.6 sind wir als Organisationsreferat 
wieder auf die Hilfe aller ÖH-ler:innen angewiesen.  
Vorschau Juni 2023  
Im Juni werden die wöchentlichen Sitzungen fortgesetzt, um in alle Bereichen up-
to-date to bleiben und als Headquarter (HQ) immer alle Informationen zu haben. Es 
wurden schon alle Acts, Foodtrucks und einige Dienstleister:innen gebucht. 
Ebenso wurde der Großteil der Bestellungen finalisiert und bereits abgesendet. Im 
Juni stehen nur mehr finalisierende Schritte und die finale Abstimmung mit allen 
Stakeholder:innen an. Mit einem Team von über 20 Personen im 
Organisationsreferat werden wir das ÖH Sommerfest wieder zu größten 
Studierenden-Party an der JKU machen.  
Von März bis Juni hat Patrick Wolfsteiner (Techniker ÖH JKU) gemeinsam mit 
seinem Technik-Team für den reibungslosen Ablauf der Mensafeste gesorgt. Ein 
Mensafest findet noch statt und dann ist auch dieser Bereich für das 
Sommersemester abgeschlossen.  
Weiters haben wir einige größere Anschaffungen geplant, damit Veranstaltungen 
im Sommersemester und in Zukunft so reibungslos wie möglich ablaufen können 
beispielsweise Kauf von Mehrwegbechern oder Schutzvorrichtungen für einen 
sicheren Einlass bei Mensafesten.  
Bei Fragen zum Tätigkeitsbericht, zum Organisationsreferat sowie Wünschen fürs 
ÖH Sommerfest bitte ein Mail an laura.feldler@oeh.jku.at senden. 

 

1.12. Sozref  
  

 

Tätigkeitsbericht Sozialreferat – 1. UV Sitzung im WS 22/23 
1. Sozialfonds und Beratungen 
Sozialfonds SoSe 22: 30 Anträge, 23 positiv, 7 negativ, insgesamt €6.800,- ausgezahlt. 
Antragsfrist für WS 22/23 läuft schon -> Richtlinien an Teuerung angepasst dh. abzugsfähige 
Ausgaben erhöht… außerdem Feedback der KoKo zu Mental Health Fonds Richtlinien auch hier 
eingearbeitet. Wg. UG Novelle Antragsfrist ausgeweitet, in Anbetracht dessen, dass einige wg. 
Studiengebühren Unterstützung ansuchen. 
2. Mental Health Fonds 
Richtlinien nach Feedback KoKo umgearbeitet. Referatsübergreifende „Mental Health Week“ mit 
Workshops und Vorträgen Ende März 23 in Planung – hier auch Bewerbung des Mental Health 
Fonds 
3. Zuschüsse 
Bearbeitung Zuschüsse Medizin – Famulatur Allgemein Medizin und Sezierkurs 
Werden von JKU gezahlt aber wir bearbeiten sie. 
4. Homepage übersetzt 
5. Schulung bei Stipendienstelle zur Stud-FG Novelle 
Stipendienstelle Linz wird noch länger schwierig erreichbar sein – Studis gerne als erstes zu uns 
schicken, wenn wir nicht weiter wissen, leiten wir weiter. Die Schulung war eine gute Ergänzung 
zum BAKSA im Mai, wo wir die ÖH-Perspektive hatten. 
6. Sozialbrunch WS 22/23 
Sozialbrunch war gut besucht – sehr positives Feedback auch von den Stellen, wobei leider ein paar 
Covid bedingt ausgefallen sind. 
7. Weiterhin auf der Suche nach unbezahlten Sachbearbeiter*innen 
Da einige unserer Sachbearbeiter*innen am Fertigwerden sind bzw defacto schon mit dem Studium 
fertig sind oder uns aus anderen Gründen ab dem nächsten Semester nicht mehr unterstützen 
können, würden wir uns freuen, wenn ihr in euren Kreisen (Fraktionen/STVen/Freund*innen) 
herumfragen könntet, ob jemand interessiert ist, diese können sich gerne bei mir unter 
pia.herzog@oeh.jku.at melden. 
Linz, am 19.10.2022 
Pia Herzog 



 

 
 
 
 
 
Tätigkeitsbericht Sozialreferat – 2. UV Sitzung im WS 22/23 
1. Sozialfonds und Beratungen 
Sozialfonds Stand 5.12. 29 Anträge 
Richtlinien an Teuerung angepasst – noch am Warten auf Freigabe vom Vorsitz zwecks Änderung 
hinsichtlich Beantragung Erstsemestriger. 
Studiengebührensozialfonds SoSe 22 abgeschlossen und ausgezahlt 
Termin mit VR Koch (Mitte Jänner) ausgemacht, zwecks Anpassung Richtlinien 
Studiengebührensozialfonds. 
Beratung laufen as usual – vermehrt Anfragen hinsichtlich Dauer-Unterstützung zweiter 
Bildungsweg 
2. BAKSA 
Mitarbeiterinnen + unbez. Sachbearbeiter waren Ende November in Wien beim Bundes 
Arbeitskreis für Sozialreferate und Referate für Ausländische Studierende zum gegenseitigen 
Austausch und für Schulungszwecke. Referentin krankheitsbedingt verhindert. 
 
3. Mental-Health-Week 
Mental Health Week mit Workshops und Vorträgen für 27. – 31. März 2023 in Planung.  
Themen u.a. Stressbewältigung, Resilienz, Time-Management… 
Auch als Bewerbung für Mental-Health-Fonds. 
 
4. Bewerbung 
Via Social Media, Newsletter und Flyer werden allgemein das SozRef & unsere Fonds beworben. 
Gerne teilen. 
 
5. Kontakt mit Kooperationspartner*innen 
Audit Hochschule und Familie mit dem JKU Referat Personalentwicklung, Gender und Diversity 
& regelmäßiger Austausch mit dem MORE Programm der JKU. 
 
6. Immer auf der Suche nach unbezahlten Sachbearbeiter*innen 
Da einige unserer Sachbearbeiter*innen am Fertigwerden sind bzw defacto schon mit dem Studium 
fertig sind oder uns aus anderen Gründen ab dem nächsten Semester nicht mehr unterstützen 
können, würden wir uns freuen, wenn ihr in euren Kreisen (Fraktionen/STVen/Freund*innen) 
herumfragen könntet, ob jemand interessiert ist, diese können sich gerne bei mir unter 
pia.herzog@oeh.jku.at melden. 
 
 
Linz, am 5.12.2022 
Pia Herzog 
 
 
Tätigkeitsbericht Sozialreferat - 1.UV Sitzung im SS 23 
1. Sozialfonds und Beratungen 
Sozialfonds WS 22/23: 56 Anträge 
Antragsstart für das SS 23 schon am 10.2 gestartet. Richtlinien an Teuerung angepasst und 
Sozialfonds für Studierende, die sich im ersten Semester befinden, freigegeben. Im Jänner fand im 
Zusammenhang hiermit ein Termin mit VR Koch statt. Resultat: auch die SGSF Richtlinien 
dahingehend angepasst. Verwendungsnachweis für Sozialfonds erstellt. 
Jetzt schon einige Anträge für das laufende SS 23. 
Beratungen: vermehrt Fragen zur Studienbeihilfe und finanziellen Förderungen 
2. Zuschüsse 
Laufend Anträge zum Zuschuss zur Famulatur Allgemein Medizin 
3. Mental Health Week 
Vorbereitung und Planung der MHW; Broschüre, Flyer und Plakate sind fertig; Austausch und 
Treffen mit JKU internen Abteilungen bzgl. Beteiligung an der MHW; Förderung Land OÖ 
mündliche Zusage, schriftlicher Antrag wird in den kommenden Tagen gestellt. Bewerbung 
gestartet am 8.3.2023. 
4. Kooperationen/Austausch 
-Austausch mit JKU Abteilung Personalentwicklung, Gender and Diversity Management 
-Austausch mit der psychologischen Studierendenberatung 
-Kooperation Update Social mit Prof. Gegenhuber 



 

-Austausch MORE Programm 
5. Weiterhin auf der Suche nach unbezahlten Sachbearbeiter*innen 
Da einige unserer Sachbearbeiter*innen am Fertigwerden sind bzw defacto schon mit dem Studium 
fertig sind oder uns aus anderen Gründen ab dem nächsten Semester nicht mehr unterstützen 
können, würden wir uns freuen, wenn ihr in euren Kreisen (Fraktionen/STVen/Freund*innen) 
herumfragen könntet, ob jemand interessiert ist, diese können sich gerne bei mir unter 
pia.herzog@oeh.jku.at melden. 
6. Ausschreibung Stelle als Berater*in im Sozialreferat für 15h/Woche 
Christine Gruber hat ein Jobangebot an der JKU angenommen, wird dem Sozialreferat aber 
weiterhin für 5h/Woche erhalten bleiben. Gemeinsam mit dem Wiref und Vorsitz wurde die 
Splittung ihrer jetzigen Stelle in eine 5h/Woche und 15h/Woche Stelle beschlossen. 
Linz, am 8.3.2023 
Pia Herzog & Christine Gruber 
 
 
 
Tätigkeitsbericht Sozialreferat-2.UV Sitzung im SS 23  
 

1. Allgemeines  
Personal:  
Seit Mai 2023 ist Stephanie Berger Mitarbeiterin im Sozialreferat, sie übernimmt die 
Tätigkeit für 15 h als Beratin im Sozialreferat (Mai Einschulung mit 5 h, ab Juni dann 15 h). 
 
Ab Juni 2023 wird Christine Gruber nur mehr 5 h im Sozialreferat tätig und für die Fonds 
und Zuschüsse zuständig sein. 
  
Pia Herzog ist seit dem 21. Mai 2023 nicht mehr Referentin sondern Sachbearbeiterin. 
Christine Gruber ist ab 22. Mai 2023 für 40 Tage interimistisch Referentin.  
 
Kristina Rössl ist ab Mai 2023 neue Sachbearbeiterin.  
 

2. Sozialfonds und Beratungen  
Sozialfonds WS 22/23: 53 Anträge  
Antragsfrist für das SS 23 ist bereits vorbei und das Team bearbeitet nun die Anträge 
Studiengebührensozialfonds: für das Wintersemester 2022/23 von Michaela fertig 
bearbeitet  
Mental Health Fonds: aktuell 2 Anträge  
Beratungen: vermehrt Fragen zur Studienbeihilfe und finanziellen Förderungen  
 

3. Zuschüsse  
Zuschuss zur Famulatur bearbeiten; es kommen laufend Anträge  
 

4. Mental Health Week  
Durchführung der Mental Health Week sowie anschließende Abschlussarbeiten (Bericht 
schreiben, Feedback ausarbeiten…). Die Woche war erfolgreich und wir haben sehr gutes 
Feedback seitens der Studierenden aber auch der Mitwirkenden und JKU –Vortragenden 
erhalten. Details siehe Mental Health Bericht.  
 

5. Kooperationen/Austausch  
-Austausch mit JKU Abteilung Personalentwicklung, Gender and Diversity Management  
-Austausch mit der psychologischen Studierendenberatung  
 

6. Schulung  
Einführung in die neue ÖH Homepage  
 

7. Senatssitzung Stipendienstelle  
Pia Herzog und Christine Gruber waren am 31.03.2023 bei der Senatssitzung der 
Stipendienstelle Linz 

 

1.13. Wiref 
 
Tätigkeitsbericht zur 1.o.UV-Sitzung WiSe 22/23 
Geschätzte Kolleginnen und Kollegen, 



 

neben den üblichen Tätigkeiten wie Aufrechterhaltung der Zahlungsvorgänge und 
Fakturierung und Überwachung des laufenden Budgets wurden vor allem folgende 
zusätzliche Thematiken behandelt: 
1. Erstsemestrigen Mensafest 
Finanzielle Betreuung und Überwachung des ÖH Erstsemestrigen Mensafests. 
2. Technikverleih 
Erarbeitung eines Konzepts in Zusammenarbeit mit dem Organisationsreferat und 
Techniker. 
Freundliche Gr!"e 
Alexander Hofer, BSc. 
Wirtschaftsreferent 
HochschülerInnenschaft an der JKU Linz 
Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten 
Alexander Hofer, BSc. 
Referent 
Tel.: +43 732 2468 ! 5965 
Mobil: +43 660 35 36 310 
alexander.hofer_1@oeh.jku.at 
Unser Zeichen: 
2022/UV/007 
Linz, 17. Oktober 2022 
HochschülerInnenschaft an der JKU Linz 
Universitätsvertretung 
 
 
Tätigkeitsbericht zur 2.o.UV-Sitzung SoSe 2022 
Geschätzte Kolleginnen und Kollegen, 
neben den üblichen Tätigkeiten, wie Aufrechterhaltung der Zahlungsvorgänge, Fakturierung und 
Überwachung des laufenden Budgets sowie Betreuung und Überwachung von Veranstaltungen 
wurden vor allem folgende zusätzliche Thematiken behandelt: 
1. Ausschreibung für die Stelle im Sozialreferat 
Im Sozialreferat gelangte im Sommersemester eine Teilzeitstelle zur Nachbesetzung. Bei 
Absenden des Tätigkeitsberichts war der Bewerbungsprozess noch im Gange. 
2. Ausschreibung für die Referentenstelle im ReFI und OrgRef 
3. 
4. Wechselgeld für diverse Veranstaltungen 
5. JVA 
Die umfangreichste Aufgabe dieses Semesters war die Erstellung des Jahresvoranschlages für 
das Wirtschaftsjahr 2022/23. Hierzu wurden umfangreiche Gespräche mit interessierten 
Kolleginnen und Kollegen der ÖH JKU geführt, wie man den JVA für das kommende 
Wirtschaftsjahr gestalten kann. Größte Veränderung betrifft vor allem eine zusätzliche Zahlung 
 
 
 
Tätigkeitsbericht zur 1.o.UV-Sitzung SoSe 23 

Geschätzte Kolleginnen und Kollegen, 

neben den üblichen Tätigkeiten wie Aufrechterhaltung der Zahlungsvorgänge und 

Fakturierung und Überwachung des laufenden Budgets wurden vor allem folgende zusätzliche 

Thematiken behandelt: 

1. Änderung des JVA des Wirtschaftsjahres 22-23 



 

2. Stellenausschreibungen Referate (Frauenreferat, stv. Wirtschaftsreferat) 

3. Stellenausschreibungen Mitarbeiter*innen (Berater/in Sozialreferat, administrative/r 

Mitarbeiter/in Wirtschaftsreferat) 

4. Finanzielle Betreuung ÖH-Weihnachts-Mensafest und ÖH-Erstsemestrigen-Mensafest 

5. LUI-Jour-fixe 

Freundliche Grüße 

Alexander Hofer, BSc. 

Wirtschaftsreferent 

HochschülerInnenschaft an der JKU Linz 

Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten 

Alexander Hofer, BSc. 

Referent 

Tel.: +43 732 2468 – 5965 

Mobil: +43 660 35 36 310 

alexander.hofer_1@oeh.jku.at 

Unser Zeichen: 

2023/UV/009 

Linz, 08. März 2023 

HochschülerInnenschaft an der JKU Linz 

Universitätsvertretung 

 

 

Tätigkeitsbericht zur 2.o.UV-Sitzung SoSe 23 
 
Geschätzte Kolleginnen und Kollegen, 
 
neben den üblichen Tätigkeiten wie Aufrechterhaltung der Zahlungsvorgänge und 
Fakturierung und Überwachung des laufenden Budgets wurden vor allem folgende zusätzliche 
Thematiken behandelt: 
 
1. Jahresvoranschlag Wirtschaftsjahr 2023-24 
2. Auswahlverfahren administrative/r Mitarbeiter/in im Wirtschaftsreferat 
3. Auswahlverfahren Berater/in im Sozialreferat 
4. Stellenausschreibung Referat für Sport 
5. Finanzielle Betreuung Kulturreferat-Mensafest 
Freundliche Grüße 
Alexander Hofer, BSc. 
Wirtschaftsreferent 
HochschülerInnenschaft an der JKU Linz 
Referat für wirtschaftliche Angelegenheiten 
Alexander Hofer, BSc. 
Referent 
Tel.: +43 732 2468 – 5965 



 

Mobil: +43 660 35 36 310 
alexander.hofer_1@oeh.jku.at 
Unser Zeichen: 
2023/UV/011 
Linz, 25. Mai 2023 
HochschülerInnenschaft an der JKU Linz 
Universitätsvertretung 

 
 
 

1.14. Bigespol 
 
 
1. UV Sitzung im WS 2022/2023 – Tätigkeitsbericht Sommer: BiGesPol Referat 
12. August: Eingang rechtlicher Anfrage zum Studienbeitrag 
19. August: Eingang vertraulicher Anfrage 
19. August: Eingang vertraulicher Andrage 
20. bis 22. August: 
Abstimmung mit dem Team zu den Anfragen und gemeinsame Recherche zu den 
Themen. 
22. August: 
Formulierung und Abschicken einer Antwort. 
 
_______________________________________________________________________ 
 
2. UV Sitzung WS 2022/2023 
Tätigkeitsbericht: Referat für Bildungs- und Gesellschaftspolitik 
3.12. Eingehende Anfrage für unbezahlten SB-Posten 
Am 3.12. gab es ein Treffen mit dem Jus-Studenten Umut Ovat, der als unbezahlter 
Sachbearbeiter ins Referat für Bildungs- und Gesellschaftspolitik aufgenommen werden 
will. Am 6.12. wird eine formelle Abstimmung über seine Aufnahme stattfinden. 
 
 
Tätigkeitsbericht des Referats für Bildungs- und Gesellschaftspolitik für die erste 
ordentliche UV-Sitzung im Sommersemester 2023 am 21.03.2023 BiGesPol 
Planungstreffen 24.02.2023 
Tagesordnung: 
1. Begrüßung 
2. Aktuelles 
3. Termine für regelmäßige Treffen 
4. Semesterplanung 
4.1 Wahlkampf 
4.1.1 Erinnerung ÖH-Beitrag 
4.1.2 Kurzinterviews mit SpiKas 
4.1.3 Podiumsdiskussion oder ähnliches? → Spieleabend 
4.2 Events 
4.2.1 How To KUSSS 
4.2.2 Hörsaalkino & Diskussion mit Femref 
5. Allfälliges 
3. Termine für regelmäßige Treffen 
Die Termine für künftige Treffen werden bei diesen selbst ausgemacht. Wir wollen es so 
halten, dass mindestens einmal im Monat ein Teamtreffen stattfindet. Sonstige 



 

Kommunikation findet wie bisher in der Whatsapp-Gruppe des BiGesPol statt. Nächstes 
Treffen ist am 16.03.2023 um 14:00 geplant. 
4. Semesterplanung 
4.1 Wahlkampf 
4.1.1 Erinnerung ÖH-Beitrag (Umut, Kerschi) 
Wir haben vor eine Erinnerung an das bezahlen des ÖH-Beitrags bis zum 21.03.2023 
auszusenden, weil man um wahlberechtigt zu sein, bis zu diesem Datum den Beitrag 
eingezahlt haben muss. 
Wir wollen das im Zuge eines Social Media Postings des ÖH-JKU Accounts verwirklichen. 
Wir stellen den Text und Bilder zum Posting zur Verfügung und schicken diese an der 
Referat für Öffentlichkeitsarbeit um das Posting zu layouten und auf dem Account zu 
veröffentlichen. Eventuell sind Plakate für die Litfaßsäulen am Campus zu designen und 
verteilen. 
Deadline für den Text: 1. März. 
4.1.2 Kurzinterviews mit SpiKas (Jorga, Kerschi) 
Wir halten die Kurzinterviews der Spitzenkandidat*innen, die das BiGesPol im Zuge der 
letzten Wahl auf ihren Social Media Accounts gepostet hat, für eine sinnvolle Maßnahme 
um auf die Wahl und die Kandidat*innen aufmerksam zu machen. Diese werden in Form 
von Kurzinterviews stattfinden, in denen nur die Kandidat*innen zu sehen sind. Sie sollen 
in den letzten 2-3 Wochen vor der Wahl auf dem Social Media Account der ÖH-JKU mit 
einem Video pro Tag veröffentlicht werden. Um mögliche Biases zu Fraktionen zu 
umgehen, wird die Reihenfolge der Postings per Zufall entschieden. 
4.1.3 SpiKa Spieleabend (Leo, Kerschi) 
Wir wollen noch eine weitere, lockere Veranstaltung zur ÖH-Wahl verwirklichen. 
Vorschläge die innerhalb eines kurzen Brainstormings herauskamen waren folgende: 
SpiKa Spaßduell – lockere Umgebung, nicht wahlthematisierend. 
SpiKa Brunch – Meet our Candidates 
SpiKa Stammtisch – Mit Pubquiz? 
SpiKa Spieleabend 
Entschieden wurde sich für einen Spieleabend mit den Spitzenkandidat*innen der 
Fraktionen. So können diese ihr Gesicht in einem informellen Kontext potenziellen 
Wähler*innen präsentieren und etwas Dampf ablassen. Wir halten für diesen Anlass 
elektronische Gelegenheitsspiele wie Mario Kart für sinnvoll. 
Nächste Schritte sind das Sicherstellen von Verpflegung (Snacks, Getränke etc.) für die 
Besucher*innen, das zur Verfügung Stellen von Spielekonsolen, Beamern etc. und das 
finden eines guten Raumes. 
Das Bewerben dieser Veranstaltung erfolgt evtl. über die Social Media Accounts der 
Fraktionen oder dem ÖH-JKU Account und dem Drucken und aushängen von Plakaten 
die vom BiGesPol zur Verfügung gestellt werden. 
Vorläufiger Termin: 18.04.2023 
4.2.1 How to KUSSS (Leo, Lorenz) 
Wir halten es für sinnvoll, eine Informationsveranstaltung zur Verwendung von KUSSS 
und dem Zusammenspiel mit anderen Plattformen der Uni (Moodle, AUWEA, 
Studienhandbuch etc.) zu erklären. Das soll im Rahmen einer Veranstaltung ähnlich der 
Beratungstage stattfinden. 
Vorschlag von Leo: 



 

Statt eine einzige Veranstaltung daraus zu machen die womöglich wenige Leute erreicht 
und ähnlich zu bisherigen wiederkehrenden Veranstaltungen ist, könne man eine 
Broschüre daraus machen, und diese den Studienvertretungen, den 
Ersemestrigenmentorings und an den Beratungstagen zur Verfügung stellen. Diese 
könnte in KUSSS eingebunden, auf der JKU Webseite hochgeladen und in FAQs 
verwendet werden. 
4.2.2 Hörsaalkino & Diskussion mit Femref (März, Kerschi) 
Im Geiste des Weltfrauentags am 8. März wollen wir unseren Beitrag leisten und 
gemeinsam mit dem Femref ein Hörsaalkino mit anschließender Diskussion veranstalten. 
Es soll ein feministischer Film bzw. einer mit einem relevanten feministischen Thema 
gezeigt, und danach in moderierter Diskussion sich mit Konzepten, Fragen und ähnlichem 
im Plenum auseinandergesetzt werden. → Weitere Abstimmung mit dem Femref für den 
genauen Termin ist nötig. 
Abstimmung mit FemRef 
Wir unterstützen die Lesung am 02.05. die das FemRef veranstaltet finanziell und durch 
mitarbeiten beim Event selbst. Der Punkt 4.2.2 vom Planungstreffen ist somit nichtig. 
 
_______________________________________________________________________ 
. 

Tätigkeitsbericht des Referats für Bildungs- und Gesellschaftspolitik für die zweite ordentliche UV-
Sitzung im Sommersemester 2023 am 14.06.2023 
 

Treffen mit Margret Staufner 5.4.2023 

 

Treffen mit Margret Staufner bezüglich bereits geplanter Events von Fem- und BiGesPol 

Referaten. Durch den Austritt aller Sachbearbeiter_innen des Referats für Frauen, Gender und 

Gleichbehandlungsfragen wären die festgelegten Events durch fehlende Helfer_innen schwierig 

bis nicht mehr durchführbar gewesen. Es wurde sich darauf geeinigt die Veranstaltungen als 

BiGesPol durchzuführen und die ehemaligen Mitglieder_innen des Femrefs als 

Sachbearbeiter_innen in das BiGesPol aufzunehmen.  

 

BiGesPol Pubquiz im LUI 26.04.2023 

 

Das bisher von Fem- und Klimaref geplante Pubquiz am 26.04. wurde als eine der 

Veranstaltungen vom BiGesPol alleinig übernommen. Das Konzept war bereits von den 

ehemaligen Mitarbeiter_innen des Femrefs erarbeitet und konnte nahtlos umgesetzt werden. 

 

Lesung „Heimat bist du toter Töchter“ 02.05.2023 

 

Es wurde zeitig im Vorhinein mit der Autorin in Kontakt getreten und geplant. Die als Moderatorin 

geplante Person war durch Krankheit kurzfristig verhindert und es musste schnell Ersatz 

aufgetrieben werden. 



 

 

Stellungnahme zur Auflassung von Studien 24.05.2023 

 

Am 16.05. eine Stellungnahme zur Auflassung bzw. Zusammenlegung der Studiengänge: 

 - Leading Innovative Organizations 

 - Mathematik in den Naturwissenschaften 

 - Nanoscience and Technology 

 - Polymer Chemistry 

in Auftrag gegeben. 

Die Stellungnahme wurde in der folgenden Woche formuliert mit den Forderungen, dass eine 

Schonfrist für die jetzigen Studierenden einzuräumen ist, dass sich bei bedarf ohne Hürden 

umorientiert werden darf, und dass diese Zusammenlegung bzw. Auflassung zeitnah und 

angemessen den Studierenden kommuniziert werden muss. 

 

1.15. Bübö 
 
Bücherbörse – Tätigkeitsbericht 
Zeitraum: WS 2022/23 
Allgemeines: 
- Neue Mitarbeiter einschulen (Semesterbeginn) 
- Neue Mitarbeiterliste erstellen (Semesterbeginn) 
- Mitarbeiter ins ÖH-Inside eintragen (Semesterbeginn) 
- Pickerl und Formulare (bereitstellen) 
- Wechselgeld zur Verfügung stellen 
- monatlicher Abschluss des Kassabuchs 
In der Bücherbörse: 
- Laufende Kontrolle ob vorhandene Bücher aktuell sind 
- Bücher mit alter Auflage werden aussortiert 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn Buch abgeholt werden muss 
- Buch im System eintragen und Formular im dementsprechenden Ordner ablegen 
- Bei Verkauf oder Auszahlung  Eintrag ins Kassabuch 
- Online-Überweisung  für Sonderfälle (macht nur ReferentIn), da der Ablauf anders ist 
- Beantwortung der E-Mail-Anfragen 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn ein Buch verkauft worden ist 
Neu: 
- Inventur nach jedem Semester 
- neugestaltete Formulare Drucker seit März 2019 
- Umzug in den blauen Container vorm Juridicum 
- Neuer Scanner seit SS 2021 
- Stempeluhr seit November 2021 
- Übersiedlung ins Keplergebäude im April 2022 
Derzeitige Überlegung: 
- Digitalisierung des Kassensystems 
- Digitalisierung der Formulare 
 



 

 
Bücherbörse – Tätigkeitsbericht 
Zeitraum: WS 2022/23 
Allgemeines: 
- Neue Mitarbeiter einschulen (Semesterbeginn) 
- Neue Mitarbeiterliste erstellen (Semesterbeginn) 
- Mitarbeiter ins ÖH-Inside eintragen (Semesterbeginn) 
- Pickerl und Formulare (bereitstellen) 
- Wechselgeld zur Verfügung stellen 
- monatlicher Abschluss des Kassabuchs 
In der Bücherbörse: 
- Laufende Kontrolle ob vorhandene Bücher aktuell sind 
- Bücher mit alter Auflage werden aussortiert 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn Buch abgeholt werden muss 
- Buch im System eintragen und Formular im dementsprechenden Ordner ablegen 
- Bei Verkauf oder Auszahlung  Eintrag ins Kassabuch 
- Online-Überweisung  für Sonderfälle (macht nur ReferentIn), da der Ablauf anders ist 
- Beantwortung der E-Mail-Anfragen 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn ein Buch verkauft worden ist 
Neu: 
- Inventur nach jedem Semester 
- neugestaltete Formulare Drucker seit März 2019 
- Umzug in den blauen Container vorm Juridicum 
- Neuer Scanner seit SS 2021 
- Stempeluhr seit November 2021 
- Übersiedlung ins Keplergebäude im April 2022 
Derzeitige Überlegung: 
- Digitalisierung des Kassensystems 
- Digitalisierung der Formulare 
 
_______________________________________________________________________________ 
 
Bücherbörse – Tätigkeitsbericht 
Zeitraum: SS 2023 
Allgemeines: 
- Neue Mitarbeiter einschulen (Semesterbeginn) 
- Neue Mitarbeiterliste erstellen (Semesterbeginn) 
- Mitarbeiter ins ÖH-Inside eintragen (Semesterbeginn) 
- Pickerl und Formulare (bereitstellen) 
- Wechselgeld zur Verfügung stellen 
- monatlicher Abschluss des Kassabuchs 
In der Bücherbörse: 
- Laufende Kontrolle ob vorhandene Bücher aktuell sind 
- Bücher mit alter Auflage werden aussortiert 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn Buch abgeholt werden muss 
- Buch im System eintragen und Formular im dementsprechenden Ordner ablegen 
- Bei Verkauf oder Auszahlung  Eintrag ins Kassabuch 
- Online-Überweisung  für Sonderfälle (macht nur ReferentIn), da der Ablauf anders ist 
- Beantwortung der E-Mail-Anfragen 



 

- Benachrichtigung der Studierenden, wenn ein Buch verkauft worden ist 
Neu: 
- Inventur nach jedem Semester 
- neugestaltete Formulare Drucker seit März 2019 
- Umzug in den blauen Container vorm Juridicum 
- Neuer Scanner seit SS 2021 
- Stempeluhr seit November 2021 
- Übersiedlung ins Keplergebäude im April 2022 
Derzeitige Überlegung: 
- Digitalisierung des Kassensystems 
- Digitalisierung der Formulare 
 
 
Bücherbörse – Tätigkeitsbericht 
Zeitraum: SS 2023 
Allgemeines: 
- Neue Mitarbeiter einschulen (Semesterbeginn) 
- Neue Mitarbeiterliste erstellen (Semesterbeginn) 
- Mitarbeiter ins ÖH-Inside eintragen (Semesterbeginn) 
- Pickerl und Formulare (bereitstellen) 
- Wechselgeld zur Verfügung stellen 
- monatlicher Abschluss des Kassabuchs 
In der Bücherbörse: 
- Laufende Kontrolle ob vorhandene Bücher aktuell sind 
- Bücher mit alter Auflage werden aussortiert 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn Buch abgeholt werden muss 
- Buch im System eintragen und Formular im dementsprechenden Ordner ablegen 
- Bei Verkauf oder Auszahlung  Eintrag ins Kassabuch 
- Online-Überweisung  für Sonderfälle (macht nur ReferentIn), da der Ablauf anders ist 
- Beantwortung der E-Mail-Anfragen 
- Benachrichtigung der Studierenden, wenn ein Buch verkauft worden ist 
Neu: 
- Inventur nach jedem Semester 
- neugestaltete Formulare Drucker seit März 2019 
- Umzug in den blauen Container vorm Juridicum 
- Neuer Scanner seit SS 2021 
- Stempeluhr seit November 2021 
- Übersiedlung ins Keplergebäude im April 2022 
Derzeitige Überlegung: 
- Digitalisierung des Kassensystems 
- Digitalisierung der Formulare 
 
 

 ÖH Shop 
 

Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 28. Oktober 2022 
 
1. Tätigkeitsbereiche ÖH-Shop 



 

Verkauf: 
Verkauf von Büchern, Skripten und Schreibwaren direkt im Shop und im Online Shop 
Verkauf von JKU-Merchandise Artikeln (Polos, Sportbeutel, Hoodies, Kugelscheiber, Notizbuch, 
Tassen, Regenschirme ) direkt im Shop und im Online Shop, Verkauf wahlweise möglich bei 
Messen (Karrieretag) 
Möglichkeit ÖH-Shop Artikel über den Onlineshop zu bestellen, Anfragen werden durch ÖH-
Shop Mitarbeiter bearbeitet und versendet (Lieferungen nach Österreich, Schweiz und 
Deutschland) 
Bezahlung Online Shop mit Überweisung 
Verkauf der ÖH-Sommerfestkarten sowie Uniballkarten 
Verkauf Chemieartikel für die PH-Linz und das Chemieinstitut an der JKU 
Ausgabe: 
Ausgabe der Wipäd-Skripten, bei vorab Kauf eines Gutscheins 
Service: 
Druckservice von S/W und Farbseiten 
Binden und Öffnen von Diplomarbeiten (Farben rot, blau, schwarz, bis zu 210 Seiten) 
Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 28. Oktober 2022 
Schüler müssen sich telefonisch oder per E-Mail anmelden, wenn sie ihre Maturaarbeit im ÖH 
Shop binden lassen wollen 
Spiralisieren von Skripten 
Laminieren 
Binden und spiralisieren kontaktlos online 
Verleih: 
Taschenrechner 
USB-Sticks 
Diktiergerät 
Picknickdecke 
Stromverteiler 
Verrechnung: 
Bezahlung im ÖH Shop mit Bankomatkarte und zusätzlich kontaktloses Zahlen 
Bei allen Artikeln wird auf der Rechnung im Kassasystem sowie im Onlineshop USt ausgegeben 
Ballkartenverkauf (auf der Rechnung wird ausgewiesen, das wir die Ballkarten für die JKU 
verkaufen) 
Gewährung von Rabatten: 
-20% Rabatt auf drucken, binden, spiralisieren (vorweisen der Raiffeisen Bankomatkarte - nur 
für Clubmitglieder) 
10% auf Merchandise Artikel mit der Raiffeisen Bankomatkarte – nur für Clubmitglieder 
-20% auf drucken und 10% auf Merchandise Artikel mit der OÖNcard 
Um 1 € vergünstigtes Binden von Diplomarbeiten, wenn die Arbeiten im ÖH-Shop gedruckt 
worden sind 
Vergünstigte Preise für einige Lehrbücher (Hörerscheine, 20% Rabatt), für Studenten der JKU 
Vergünstigte Vorverkaufskarten für diverse Events für Studenten und Mitarbeiter der JKU 
Kooperation mit Kepler Society, Neumitglieder und bestehende Mitglieder erhalten von der 
Kepler Society einen 12 € Gutschein für das Binden der Diplom/Master/Bachelorarbeiten 
Mitarbeiter/innen: 
Stephanie Berger (10 h/Woche) 
Alexandra Otschofski (Kündigung) 
2. Seit der letzten UV-Sitzung sind folgende Tätigkeiten zu nennen: 
interne Umstrukturierungen: 
Neues Drucksystem umgesetzt und etabliert 
Neue Druckanleitungen und Druckvideos 
Werbung neue Drucker und Drucksystem 
Preisanpassung (SW 0,07, Farbe 0,22) ab April 2022 



 

Preisanpassungen Büroartikel und Skripten 
Differenzbesteuerung zur Einsparung auf Skripten 
Online Shop Aktualisierung Bilder 
Online Shop + Kassa Aktualisierung Artikelnummern 
Online Shop aussortieren und aktualisieren 
Liste mit allen Skripten und Bücher 
MED Zeremonie organisiert ÖH Med (Mäntel), restliches Semester (Mäntel) organisiert der ÖH 
Shop 
Social Media Auftritt verbessert 
Pläne für das nächste Semester: 
Weiterhin dieselben Tätigkeiten wie oben bereits geschildert 
Neue Verkaufskanäle für den ÖH Shop generieren, da binden für das PAS wegfällt 
Start-up Projekt (Verkaufsfläche für Start-ups im ÖH Shop) 
Neuer Bankomat 
Besprechung der Ziele mit neuer Shopleitung 
Umsetzung von neuer Ideen 
Fokus auf recyclebare Produkte 
Flyer drucken 
Akquise von neuen Skripten, Vertrag wird mit JKU, ÖH-Shop und die jeweiligen Institute 
ausgearbeitet, Preise, Zahlungskonditionen usw. sollen somit geregelt werden (mögliche 
Abänderung der Verrechnung - steuerlich vorteilhafter) 
Mögliche Zusammenarbeit mit einer Druckerei, die bestimmte Diplomarbeiten prägt und 
professionell bindet. Abwicklung mit Hilfe eines Online Formulars auf der ÖH-Shop Webseite. 
Kunde hat keinen direkten Kontakt zu der Druckerei, diese fungiert nur im Hintergrund. 
Interne Prozesse optimieren (Artikelbezeichnungen normieren, Putzplan erstellen, restliches 
Referatsbudget für Aufenthaltsraum ev. Wasserkocher verwenden) 
  
Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 14. Dezember 2022 
 
1. Tätigkeitsbereiche ÖH-Shop 
Verkauf: 
Verkauf von Büchern, Skripten und Schreibwaren direkt im Shop und im Online Shop 
Verkauf von JKU-Merchandise Artikeln (Polos, Sportbeutel, Hoodies, Kugelscheiber, 
Notizbuch, Tassen, Regenschirme ) direkt im Shop und im Online Shop, Verkauf 
wahlweise möglich bei Messen (Karrieretag) 
Möglichkeit ÖH-Shop Artikel über den Onlineshop zu bestellen, Anfragen werden durch 
ÖH-Shop Mitarbeiter bearbeitet und versendet (Lieferungen nach Österreich, Schweiz 
und Deutschland) 
Bezahlung Online Shop mit Überweisung 
Verkauf der ÖH-Sommerfestkarten sowie Uniballkarten 
Verkauf Chemieartikel für die PH-Linz und das Chemieinstitut an der JKU 
Ausgabe: 
Ausgabe der Wipäd-Skripten, bei vorab Kauf eines Gutscheins 
Service: 
Druckservice von S/W und Farbseiten 
Binden und Öffnen von Diplomarbeiten (Farben rot, blau, schwarz, bis zu 210 Seiten) 
Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 14. Dezember 2022 
Schüler müssen sich telefonisch oder per E-Mail anmelden, wenn sie ihre Maturaarbeit im 
ÖH Shop binden lassen wollen 
Spiralisieren von Skripten 
Laminieren 
Binden und spiralisieren kontaktlos online 
Verleih: 



 

Taschenrechner 
USB-Sticks 
Diktiergerät 
Picknickdecke 
Stromverteiler 
Verrechnung: 
Bezahlung im ÖH Shop mit Bankomatkarte und zusätzlich kontaktloses Zahlen 
Bei allen Artikeln wird auf der Rechnung im Kassasystem sowie im Onlineshop USt 
ausgegeben 
Ballkartenverkauf (auf der Rechnung wird ausgewiesen, das wir die Ballkarten für die JKU 
verkaufen) 
Gewährung von Rabatten: 
-20% Rabatt auf drucken, binden, spiralisieren (vorweisen der Raiffeisen Bankomatkarte - 
nur für Clubmitglieder) 
10% auf Merchandise Artikel mit der Raiffeisen Bankomatkarte – nur für Clubmitglieder 
-20% auf drucken und 10% auf Merchandise Artikel mit der OÖNcard 
Um 1 € vergünstigtes Binden von Diplomarbeiten, wenn die Arbeiten im ÖH-Shop 
gedruckt worden sind 
Vergünstigte Preise für einige Lehrbücher (Hörerscheine, 20% Rabatt), für Studenten der 
JKU 
Vergünstigte Vorverkaufskarten für diverse Events für Studenten und Mitarbeiter der JKU 
Kooperation mit Kepler Society, Neumitglieder und bestehende Mitglieder erhalten von 
der Kepler Society einen 12 € Gutschein für das Binden der 
Diplom/Master/Bachelorarbeiten 
2. Seit der letzten UV-Sitzung sind folgende Tätigkeiten zu nennen: 
interne Umstrukturierungen: 
Differenzbesteuerung zur Einsparung auf Skripten Umsetzung Online Shop und 
Kassasystem 
Gewinnspiel Social Media 
Drucksystem mit Anleitungen verbessert 
On Demand Skriptenbestellungen und Hinterlegungen eingeführt 
Pläne für das nächste Semester: 
Weiterhin dieselben Tätigkeiten wie oben bereits geschildert 
Neue Verkaufskanäle für den ÖH Shop generieren, da binden für das PAS wegfällt 
Start-up Projekt (Verkaufsfläche für Start-ups im ÖH Shop) 
Neuer Bankomat 
Besprechung der Ziele mit neuer Shopleitung 
Umsetzung von neuer Ideen 
Fokus auf recyclebare Produkte 
Flyer + A3 Druck 
Akquise von neuen Skripten, Vertrag wird mit JKU, ÖH-Shop und die jeweiligen Institute 
ausgearbeitet, Preise, Zahlungskonditionen usw. sollen somit geregelt werden (mögliche 
Abänderung der Verrechnung - steuerlich vorteilhafter) 
Mögliche Zusammenarbeit mit einer Druckerei, die bestimmte Diplomarbeiten prägt und 
professionell bindet. Abwicklung mit Hilfe eines Online Formulars auf der ÖH-Shop 
Webseite. Kunde hat keinen direkten Kontakt zu der Druckerei, diese fungiert nur im 
Hintergrund. 
Interne Prozesse optimieren (Artikelbezeichnungen normieren, Putzplan erstellen, 
restliches Referatsbudget für Aufenthaltsraum ev. Wasserkocher verwenden) 
 
 
Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 21. März 2023 
 
1. Tätigkeitsbereiche ÖH-Shop 



 

Verkauf: 
Verkauf von Büchern, Skripten und Schreibwaren direkt im Shop und im Online Shop 
Verkauf von JKU-Merchandise Artikeln (Polos, Sportbeutel, Hoodies, Kugelscheiber, 
Notizbuch, Tassen, Regenschirme ) direkt im Shop und im Online Shop, Verkauf 
wahlweise möglich bei Messen (Karrieretag) 
Möglichkeit ÖH-Shop Artikel über den Onlineshop zu bestellen, Anfragen werden durch 
ÖH-Shop Mitarbeiter bearbeitet und versendet (Lieferungen nach Österreich, Schweiz 
und Deutschland) 
Bezahlung Online Shop mit Überweisung 
Verkauf der ÖH-Sommerfestkarten sowie Uniballkarten 
Verkauf Chemieartikel für die PH-Linz und das Chemieinstitut an der JKU 
Ausgabe: 
Ausgabe der Wipäd-Skripten, bei vorab Kauf eines Gutscheins 
Service: 
Druckservice von S/W und Farbseiten 
Binden und Öffnen von Diplomarbeiten (Farben rot, blau, schwarz, bis zu 210 Seiten) 
Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 21. März 2023 
Schüler müssen sich telefonisch oder per E-Mail anmelden, wenn sie ihre Maturaarbeit im 
ÖH Shop binden lassen wollen 
Spiralisieren von Skripten 
Laminieren 
Binden und spiralisieren kontaktlos online 
Verleih: 
Taschenrechner 
USB-Sticks 
Diktiergerät 
Picknickdecke 
Stromverteiler 
Verrechnung: 
Bezahlung im ÖH Shop mit Bankomatkarte und zusätzlich kontaktloses Zahlen 
Bei allen Artikeln wird auf der Rechnung im Kassasystem sowie im Onlineshop USt 
ausgegeben 
Ballkartenverkauf (auf der Rechnung wird ausgewiesen, das wir die Ballkarten für die JKU 
verkaufen) 
Gewährung von Rabatten: 
-20% Rabatt auf drucken, binden, spiralisieren (vorweisen der Raiffeisen Bankomatkarte - 
nur für Clubmitglieder) 
10% auf Merchandise Artikel mit der Raiffeisen Bankomatkarte – nur für Clubmitglieder 
-20% auf drucken und 10% auf Merchandise Artikel mit der OÖNcard 
Um 1 € vergünstigtes Binden von Diplomarbeiten, wenn die Arbeiten im ÖH-Shop 
gedruckt worden sind 
Vergünstigte Preise für einige Lehrbücher (Hörerscheine, 20% Rabatt), für Studenten der 
JKU 
Vergünstigte Vorverkaufskarten für diverse Events für Studenten und Mitarbeiter der JKU 
Kooperation mit Kepler Society, Neumitglieder und bestehende Mitglieder erhalten von 
der Kepler Society einen 12 € Gutschein für das Binden der 
Diplom/Master/Bachelorarbeiten 
Mitarbeiter/innen Änderung: 
Sabrina Wagner (geplante Aufstockung auf 10 h/ab April) 
Christinan Gollackner (Kündigung Ende März unter Einhaltung der einmonatigen 
Kündigungsfrist) 
2. Seit der letzten UV-Sitzung sind folgende Tätigkeiten zu nennen: 
interne Umstrukturierungen: 
Neuer Online Shop 



 

Mental Health Week Info Point 
Organisation Mental Health Week 
Pläne für das nächste Semester: 
Weiterhin dieselben Tätigkeiten wie oben bereits geschildert 
Umsetzung neue Homepage 
Extra Schüler ansprechen binden und spiralisieren 
Start-up Projekt (Verkaufsfläche für Start-ups im ÖH Shop) 
Neuer Bankomat 
Umsetzung von neuer Ideen 
Fokus auf recyclebare Produkte 
Flyer + A3 Druck 
Akquise von neuen Skripten, Vertrag wird mit JKU, ÖH-Shop und die jeweiligen Institute 
ausgearbeitet, Preise, Zahlungskonditionen usw. sollen somit geregelt werden (mögliche 
Abänderung der Verrechnung - steuerlich vorteilhafter) 
Mögliche Zusammenarbeit mit einer Druckerei, die bestimmte Diplomarbeiten prägt und 
professionell bindet. Abwicklung mit Hilfe eines Online Formulars auf der ÖH-Shop 
Webseite. Kunde hat keinen direkten Kontakt zu der Druckerei, diese fungiert nur im 
Hintergrund. 
Interne Prozesse optimieren (Artikelbezeichnungen normieren, Putzplan erstellen, 
restliches Referatsbudget für Aufenthaltsraum ev. Wasserkocher verwenden) 
 
 
 
 Tätigkeitsbericht ÖH-Shop – UV Sitzung, 14. Juni 2023  
1. Tätigkeitsbereiche ÖH-Shop  
 
Verkauf:  
• Verkauf von Büchern, Skripten und Schreibwaren direkt im Shop und im Online 
Shop  
• Verkauf von JKU-Merchandise Artikeln (Polos, Sportbeutel, Hoodies, 
Kugelscheiber, Notizbuch, Tassen, Regenschirme ) direkt im Shop und im Online Shop, 
Verkauf wahlweise möglich bei Messen (Karrieretag)  
• Möglichkeit ÖH-Shop Artikel über den Onlineshop zu bestellen, Anfragen werden 
durch ÖH-Shop Mitarbeiter bearbeitet und versendet (Lieferungen nach Österreich, 
Schweiz und Deutschland)  
• Bezahlung Online Shop mit Überweisung  
• Verkauf der ÖH-Sommerfestkarten sowie Uniballkarten  
• Verkauf Chemieartikel für die PH-Linz und das Chemieinstitut an der JKU  
 
Ausgabe:  
• Ausgabe der Wipäd-Skripten, bei vorab Kauf eines Gutscheins  
 
Service:  
• Druckservice von S/W und Farbseiten  
• Binden und Öffnen von Diplomarbeiten (Farben rot, blau, schwarz, bis zu 210 
Seiten)  
 
 
• Schüler müssen sich telefonisch oder per E-Mail anmelden, wenn sie ihre 
Maturaarbeit im ÖH Shop binden lassen wollen  
• Spiralisieren von Skripten  
• Laminieren  
• Binden und spiralisieren kontaktlos online  
 



 

Verleih:  
• Taschenrechner  
• USB-Sticks  
• Diktiergerät  
• Picknickdecke  
• Stromverteiler  
 
Verrechnung:  
• Bezahlung im ÖH Shop mit Bankomatkarte und zusätzlich kontaktloses Zahlen  
• Bei allen Artikeln wird auf der Rechnung im Kassasystem sowie im Onlineshop USt 
ausgegeben  
• Ballkartenverkauf (auf der Rechnung wird ausgewiesen, das wir die Ballkarten für 
die JKU verkaufen)  
 
Gewährung von Rabatten:  
• -20% Rabatt auf drucken, binden, spiralisieren (vorweisen der Raiffeisen 
Bankomatkarte - nur für Clubmitglieder)  
• 10% auf Merchandise Artikel mit der Raiffeisen Bankomatkarte – nur für 
Clubmitglieder  
• -20% auf drucken und 10% auf Merchandise Artikel mit der OÖNcard  
 
 
• Um 1 € vergünstigtes Binden von Diplomarbeiten, wenn die Arbeiten im ÖH-Shop 
gedruckt worden sind  
• Vergünstigte Preise für einige Lehrbücher (Hörerscheine, 20% Rabatt), für 
Studenten der JKU  
• Vergünstigte Vorverkaufskarten für diverse Events für Studenten und Mitarbeiter 
der JKU  
• Kooperation mit Kepler Society, Neumitglieder und bestehende Mitglieder erhalten 
von der Kepler Society einen 12 € Gutschein für das Binden der 
Diplom/Master/Bachelorarbeiten  
 
Mitarbeiter/innen Änderung:  
• Feyza Bozkaya (ab Juni 2023 Aufstockung auf 10 h)  
• Victoria Viehböck (Kündigung 5 h Ende Juli unter Einhaltung der zweimonatigen 
Kündigungsfrist)  
• Stephanie Berger (Reduzierung Stunden 5 h (bis Ende Juni)  
 
2. Seit der letzten UV-Sitzung sind folgende Tätigkeiten zu nennen:  
interne Umstrukturierungen:  
• Neuer Online Shop  
• Geänderte Öffnungszeiten (Juni – Freitag geschlossen)  
• Broschüren Druck mit Druckfirma besprochen – neue Einstellungen werden 
übernommen  
• Nachbearbeitung Mental Health Week - Erfolgreiche Umsetzung Mental Health 
Week in Kooperation mit dem Sozialreferat - Erstellung Nachbericht Mental Health Week 
(weitere Informationen bezüglich der Mental Health Week – siehe Nachbericht.)  
 
Pläne für das nächste Semester:  
• Weiterhin dieselben Tätigkeiten wie oben bereits geschildert  
• Umsetzung neue Homepage  
• Extra Schüler ansprechen binden und spiralisieren  
• Start-up Projekt (Verkaufsfläche für Start-ups im ÖH Shop)  
• Neuer Bankomat  



 

• Fokus auf recyclebare Produkte  
• Flyer + A3 Druck  
• Akquise von neuen Skripten, Vertrag wird mit JKU, ÖH-Shop und die jeweiligen 
Institute ausgearbeitet, Preise, Zahlungskonditionen usw. sollen somit geregelt werden 
(mögliche Abänderung der Verrechnung - steuerlich vorteilhafter)  
• Mögliche Zusammenarbeit mit einer Druckerei, die bestimmte Diplomarbeiten prägt 
und professionell bindet. Abwicklung mit Hilfe eines Online Formulars auf der ÖH-Shop 
Webseite. Kunde hat keinen direkten Kontakt zu der Druckerei, diese fungiert nur im 
Hintergrund.  
• Interne Prozesse optimieren (Artikelbezeichnungen normieren, Putzplan erstellen, 
restliches Referatsbudget für Aufenthaltsraum ev. Wasserkocher verwenden)  
 
 
 

1.16.Klimareferat 
Tätigkeitsbericht Referat für Klimaschutz und Nachhaltigkeit 08 
Referentin: Katharina C. Gruber 
Sachbearbeiterin: Anna Portenkirchner 
Sachbearbeiterin: Jana Wagner 
Mitarbeiter*innen: Zeljana Bogic, Sabrina Einheller, Elias Häfele, Reihard Dill, Marcel Nöbauer 
Das Klimareferat steht für einen wertschätzenden Austausch von Ideen und Perspektiven 
zwischen Student*innen und Interessierten und berichtet über verschiedene Themen mit dem 
Anspruch dies möglichst „objektiv“ und neutral zu tun und geben auch immer die Quellen der 
Informationen bekannt. Wir sind auf Instagram und Facebook zu finden. 
Bisherige Projekte: 
- Bewerbung der Lectures4Future an der JKU 
- Organisation von Infotischen 
- Infopostings zu diversen Klimathemen 
- Pflanzerltauschmarkt bei der Kepler Hall am 6.4. 
- Klimakino im Zirkus des Wissens am 3.5. 
- Kleidertausch im KHG am 4.5. 
- Planung des WeFair-Days im Oktober am Campus 
- Planung der Open your course for climate crisis-Woche mit Postings und Informationen, welche 
Kurse oder LVAs besucht werden können, um sich in Richtung Klimaschutz und Nachhaltigkeit 
weiterzubilden 
- Regelmäßige Klimastammtisch für Austausch und Vernetzung der Studierenden und 
Interessierter 
- Produktion von Taschenbechern und Infomaterialien dazu sowie kostenlose zur 
Verfügungstellung über ÖH Shop 
- Vorträge (Veronika Wittmann, Tristan Horx) 
- Pubquizes 
- Gewinnspiel zur WeFair 2021 
- Wastecooking-Kochworkshop am 24.9.2021 am Campus 
- Podiumsdiskussion „Wie schwierig ist es, das Richtige zu tun?“ im Kepler Salon am 18.10.2021 
- WeFair-Day am 20.10.2021 am Campus mit Kleidertausch-Aktion (über 60 Personen haben 
mitgetauscht) 
- Gewinnspiel – Freikarten für die Wefair 2021 
- Kooperationen mit Uptraded-WebApp, Stabstelle für Nachhaltigkeit der JKU, Volkshilfe OÖ, 
Innovationshauptplatz Linz, Uptraded, Klimabündnis OÖ, Scientists4Future OÖ, Xiling, 
students4future, UniNetz, Forum n, … 
- Informationspostings zu verschiedenen Themen (SDGs, fast fashion, Lieferkettengesetz, GAP, 



 

UniNetz, Green Deal, Lebensmittelverschwendung, earth day, Klimagipfel 2021, Pariser 
Klimaabkommen, Energiecharta-Vertrag,..) 
- WeFair Day am 12.10.2022: Planung und Organisation sowie Organisation und Durchführung 
eines Kleidertausches. Verleihung der Auszeichnung für das Green Event durch Landesrat 
Kaineder 
- Repaircafe am 1. Juni 2022 in der Kepler Hall  Möglichkeit zur Reparatur von elektronischen 
Geräten und Lieblings-Kleidungsstücken durch Kooperation mit Nähküche Linz & etablierten 
Repair-Cafe´s aus Linz 
- Kooperation mit der Stadt Linz und Einladung zur Mitwirkung bei den Climate Action Days im 
Herbst 2022: Veranstaltung eines Klimapub-Quiz 
weiterhin geplante Projekte: 
- Bewerbung der Lectures4Future an der JKU 
- Regelmäßige Klimastammtische für Austausch und Vernetzung der Studierenden und 
Interessierter 
- Informationspostings zu verschiedenen Themen (Mobilität, Klimagerechtigkeit, MAPA, 
Klimavolksbegehren, Fast Fashion …) 
- Kooperationen mit der Stabstelle für Nachhaltigkeit der JKU, Volkshilfe OÖ, 
Innovationshauptplatz Linz, Uptraded, Klimabündnis, Klima Allianz OÖ, Scientists4Future OÖ, Club 
of Rome Austria, students4future, UniNetz, Forum n, WeFair, …. 
- Kooperation mit dem Betriebsrat der JKU und Bewerbung und Übersicht für den Fairteiler-
Foodsharing-Kühlschrank an der JKU für Studierende und Personal; Kooperation mit dem JKU Spar 
in Bearbeitung 
- Fertigstellung des Klimanotstand-Aktionsplans für die ÖH (Akteur*innen bekommen Rohfassung 
vorgelegt zur Weiterbearbeitung und Kontrolle) 
- Kooperation mit ÖH Shop: kostenlose Entnahme der Taschenbecher und Planung von Klima-
Stoffsackerln für Studierende 
 
 
Tätigkeitsbericht Referat für Klimaschutz und Nachhaltigkeit 08 
Referentin: Katharina C. Gruber 
Sachbearbeiterin: Anna Portenkirchner 
Mitarbeiter*innen: Zeljana Bogic, Sabrina Einheller, Elias Häfele, Reihard Dill, Marcel Nöbauer 
 
Das Klimareferat steht für einen wertschätzenden Austausch von Ideen und Perspektiven 
zwischen Student*innen und Interessierten und berichtet über verschiedene Themen mit dem 
Anspruch dies möglichst „objektiv“ und neutral zu tun und geben auch immer die Quellen der 
Informationen bekannt. Wir sind auf Instagram und Facebook zu finden.  
Bisherige Projekte: 
- Bewerbung der Lectures4Future an der JKU 
- Organisation von Infotischen  
- Infopostings zu diversen Klimathemen 
- Pflanzerltauschmarkt bei der Kepler Hall am 6.4. 
- Klimakino im Zirkus des Wissens am 3.5. 
- Kleidertausch im KHG am 4.5. 
- Planung des WeFair-Days im Oktober am Campus 
- Planung der Open your course for climate crisis-Woche mit Postings und Informationen, 
welche Kurse oder LVAs besucht werden können, um sich in Richtung Klimaschutz und 
Nachhaltigkeit weiterzubilden 
- Regelmäßige Klimastammtisch für Austausch und Vernetzung der Studierenden und 
Interessierter  



 

- Produktion von Taschenbechern und Infomaterialien dazu sowie kostenlose zur 
Verfügungstellung über ÖH Shop 
- Vorträge (Veronika Wittmann, Tristan Horx) 
- Pubquizes 
- Gewinnspiel zur WeFair 2021 
- Wastecooking-Kochworkshop am 24.9.2021 am Campus 
- Podiumsdiskussion „Wie schwierig ist es, das Richtige zu tun?“ im Kepler Salon am 
18.10.2021 
- WeFair-Day am 20.10.2021 am Campus mit Kleidertausch-Aktion (über 60 Personen haben 
mitgetauscht) 
- Gewinnspiel – Freikarten für die Wefair 2021 
- Kooperationen mit Uptraded-WebApp, Stabstelle für Nachhaltigkeit der JKU, Volkshilfe 
OÖ, Innovationshauptplatz Linz, Uptraded, Klimabündnis OÖ, Scientists4Future OÖ, Xiling, 
students4future, UniNetz, Forum n, … 
- Informationspostings zu verschiedenen Themen (SDGs, fast fashion, Lieferkettengesetz, 
GAP, UniNetz, Green Deal, Lebensmittelverschwendung, earth day, Klimagipfel 2021, Pariser 
Klimaabkommen, Energiecharta-Vertrag,..) 
- WeFair Day am 12.10.2022: Planung und Organisation sowie Organisation und 
Durchführung eines Kleidertausches. Verleihung der Auszeichnung für das Green Event durch 
Landesrat Kaineder 
- Repaircafe am 1. Juni 2022 in der Kepler Hall  Möglichkeit zur Reparatur von 
elektronischen Geräten und Lieblings-Kleidungsstücken durch Kooperation mit Nähküche Linz & 
etablierten Repair-Cafe´s aus Linz 
- Kooperation mit der Stadt Linz und Einladung zur Mitwirkung bei den Climate Action Days 
im Herbst 2022: Veranstaltung eines Klimapub-Quiz 
 
weiterhin geplante Projekte: 
- Bewerbung der Lectures4Future im Wissensturm und weitere Fortbildungen 
- Kooperation Klimaerlebnisraum Linz – Angebot Exkursionen und Informationen für 
Studierende 
- Regelmäßige Klimastammtische für Austausch und Vernetzung der Studierenden und 
Interessierter  
- Informationspostings zu verschiedenen Themen (Mobilität, Klimagerechtigkeit, MAPA, 
Klimavolksbegehren, Fast Fashion …) 
- Kooperationen mit der Stabstelle für Nachhaltigkeit der JKU, Volkshilfe OÖ, 
Innovationshauptplatz Linz, Uptraded, Klimabündnis, Klima Allianz OÖ, Scientists4Future OÖ, Club 
of Rome Austria, students4future, UniNetz, Forum n, WeFair, …. 
- Kooperation mit dem Betriebsrat der JKU und Bewerbung und Übersicht für den Fairteiler-
Foodsharing-Kühlschrank an der JKU für Studierende und Personal; Kooperation mit dem JKU Spar 
in Bearbeitung  
- Fertigstellung des Klimanotstand-Aktionsplans für die ÖH (Akteur*innen bekommen 
Rohfassung vorgelegt zur Weiterbearbeitung und Kontrolle) 
- Kooperation mit ÖH Shop: kostenlose Entnahme der Taschenbecher und Planung von 
Klima-Stoffsackerln für Studierende 
 
 
Referat für Klimaschutz und Nachhaltigkeit 
Laufende und geplante Projekte: 
Bewerbung von Lectures for future insbesondere auf Social Media 
ÖH-Shop Kooperation 



 

Fairtrade Stoffsackerl mit zwei Sprüchen werden im ÖH-Shop dann verkauft. 
Sprüche: 
− “Wir werden Seen”- Gletscher nehmen den Klimawandel gelassen 
− if you breathe air you should care 
Kooperation mit myfoodsharing und Betriebsrat JKU 
Fairteiler Kühlschrank und Regal wird im Keplergebäude im März aufgestellt. Das offizielle 
Relaunch Event wird erst Ende April stattfinden. Betriebsrat plant einen Nachhaltigkeitstag, wo 
auch das Team von Foodsharing dabei ist, und gerettete Lebensmittel mitbringt. 
Klimaabend am 30.03.2023 während der Mental Health Week 
− Vortrag: Ein Jahr nichts einkaufen (Linda Huber) 
− Vortrag und Diskussion: Hoffnung durch Handeln (Fridays for future – Psy4Future) 
− Vortrag: Planetary Health Diet (Prof. Dr. Thomas Mohrs) 
Stammtische und Pubquiz 
3 Klimastammtische im SS23, um sich über klimarelevante Themen auszutauschen und ein 
Pubquiz mit Frauenreferat am 26.0 
Pflanzerl & Büchertauschmarkt am 19.04.2023 
WeFair Day an der JKU 
11.10 Kleidertausch 
Büchertauschregal im Keplergebäude 
Podiumsdiskussion am 4.5.2023 
Voraussichtliche Teilnehmer_innen sind Martin Hoffmann (Lectures for future) und Maria 
Buchmayr (Stabstelle Nachhaltigkeit JKU). Eine weitere Person ist geplant. 
Zusammenarbeit mit Stabstelle Nachhaltigkeit JKU, Volkshilfe OÖ, scientists for future 
Social Media 
Wöchentliche Infoposts und Umfragen zu monatliche Themenschwerpunkte: 
März: Ernährung und Nachhaltigkeit April: Nachhaltigkeit an der JKU Mai: Reisen und 
Nachhaltigkeit Juni: Klimawandel und soziale Gerechtigkeit 
Aktionsplan 
Fertigstellung des Klimanotstand-Aktionsplans für die ÖH (Akteur*innen bekommen Rohfassung 
vorgelegt zur Weiterbearbeitung und Kontrolle 
 

 

Referat für Klimaschutz und Nachhaltigkeit 

Laufende und geplante Projekte: 

Büchertauschregal im Keplergebäude 

Kooperation mit myfoodsharing und Betriebsrat JKU 

Fairteiler Kühlschrank und Regal im Keplergebäude.  

“Cup To Keep - Coffee To Go" 

Cafés an der JKU werden darauf aufmerksam gemacht, dass es von der Stadt Linz die Initiative “Cup To 
Keep - Coffee To Go" gibt, denn sie tragen aktiv zur Ressourcenschonung und Müllvermeidung bei. Mit 
einem Rabatt von rund 20 Cent bei der Befüllung von Mehrwegbechern, können wir Müll sparen und 
Unternehmen Teil der Initiative werden. Wir arbeiten daran, dass die Mensa inkl. Chat und Science Café 
schnell Teil davon werden. 

ÖH-Shop Kooperation 

Faltbare Coffee to Go Becher zum Verkauf 



 

Picknick & Musik am 05.06 zusammen mit dem KHG 

Jede*r nimmt Essen mit zum Teilen. Das Klimareferat nimmt ein paar Snacks vom Hofladen mit für alle.  

Greenevent Sommerfest  

Beantragung für das Sommerfest im Juni 2023 – wurde genehmigt.  

WeFair Day an der JKU 

11.10 Kleidertausch 

Südwind und KHG Kooperation 

Filmeabend mit Südwind & KHG im Herbst in Planung 

Diverse Veranstaltungen und Workshops mit Südwind & KHG im November in Planung 

Kaffeeautomaten von Dallmayr 

Infozettel bzgl. Müllvermeidung von Papierbecher und Mitnahme von eigenen Bechern für die 
Automaten. Es wird noch mit Dallmayr daran gearbeitet die Software anzupassen.  

Social Media 

Infoposts und Umfragen zu monatliche Themenschwerpunkte: 

Juni: Reisen und Nachhaltigkeit  

Aktionsplan 

Fertigstellung des Klimanotstand-Aktionsplans für die ÖH (Akteur*innen bekommen 
Rohfassung vorgelegt zur Weiterbearbeitung und Kontrolle) 

 

 
 
 

1.17.REFI 
 

Tätigkeitsbericht: Referat für Internationales zur 1. o. 
Sitzung der Universitätsvertretung WiSe 22/23 
Betreffend ab 2. o. UV-Stizung SoSe22– erstellt von 
Melanie Baumgartner 
Über den Sommer wurde in mehreren Terminen mit dem 
Auslandsbüro die Einteilung für die 
Austauschstudierenden in Mentoring ausgearbeitet und 
diese ausgeschickt. 
Das Refi hat ab kommender Woche neue Sprechstunden, 
welche montags 12:30 – 13:30 Uhr und dienstags 14:00 – 
15:00 Uhr stattfinden werden. 



 

Weiters führen wir regelmäßig individuelle 
Beratungsgespräche und beantworten Anfragen der 
Studenten per E-Mail und via WhatsApp 
Wir bieten den Studierenden ein buntes Programm an 
verschiedenen Veranstaltungen und Broschüren, um den 
Studienalltag spannender zu gestalten. Diese wurden in 
der letzten Woche organisiert. Im kommenden Semester 
finden daher etwa wieder 10 Veranstaltungen statt. 
Unser Semester begann mit einem Mentoren Brunch 
(Briefing) bei dem die Mentoren sowohl von seitens des 
Refis als auch vom Auslandsbüro auf ihre Aufgabe 
vorbereitet wurden. 
Die einzelnen Mentoring-Gruppen haben sich bereits zu 
Kennenlerntreffen getroffen und veranstalten nun weitere 
Treffen (wie zB ein gemeinsamer Besuch eines 
Eishockeyspiels). 
Ein erstes Treffen aller Austauschstudierenden haben wir 
von Seiten des Refis mit einem Come-together vor dem 
Erstsemestrigen-Mensafest veranstaltet. 
Weitere Veranstaltungen für alle Austauschstudierenden 
sind noch im Oktober geplant. 
Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfügung, 
Melanie Baumgartner (Referentin für Internationales) 
 
 
 
 
Tätigkeitsbericht: Referat für Internationales zur 2. o. Sitzung der Universitätsvertretung 
WiSe 22/23 
Betreffend ab 1. o. UV-Stizung WiSe 22/23 – erstellt von Melanie Baumgartner 
 
Seit der letzten UV-Sitzung, sind die Mentorings mit Veranstaltungen wie Vorglühen für 
Mensafeste, Besuch englischsprachiger Filme im Kino und JumpDome weitergelaufen. 
Mentoring Veranstaltungen werden über die Mentroinggrruppen hinaus für alle 
Austauschstudierenden geteilt, da sich viele Freundschaften Gruppen übergreifend 
geknüpft worden sind. 
 
Die Sprechstunden werden von den Studierenden gut angenommen. Sie finden montags 
12:30 – 13:30 Uhr und dienstags 14:00 – 15:00 Uhr statt. 



 

Weiters führen wir regelmäßig individuelle Beratungsgespräche und beantworten 
Anfragen der Studenten per E-Mail und via WhatsApp. 
 
Auch die Tätigkeiten als ESN wurden stark wahrgenommen, so wurden zB ESN-Cards 
ausgegeben. 
Weiters war eine Vertreterin des Refis bei der NA der ESN in der Steiermark, wo sie das 
Refi der JKU vertreten hat.  
 
Aktuell laufen die Vorbereitungen für das Sommersemester, die Suche neuer Mentoren 
und der erste Kontakt zu den neuen Auslandstudierenden an. 
 
Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfügung, 
Melanie Baumgartner (Referentin für Internationales) 
 

Tätigkeitsbericht: Referat für Internationales zur 1 o. Sitzung der Universitätsvertretung 
SoSe23 
Betreffend ab 2. o. UV-Stizung WiSe22– erstellt von Melanie Baumgartner 
Seit wurde in mehreren Terminen mit dem Auslandsbüro die Einteilung für die 
Austauschstudierenden in Mentoring ausgearbeitet und diese ausgeschickt. 
Wir führen regelmäßig individuelle Beratungsgespräche und beantworten Anfragen der 
Studenten per E-Mail und via WhatsApp. 
Wir bieten den Studierenden ein buntes Programm an verschiedenen Veranstaltungen 
und Broschüren, um den Studienalltag spannender zu gestalten. 
Unser Semester begann mit einem Mentoren Briefing bei, dem die Mentoren sowohl von 
seitens des Refis als auch vom Auslandsbüro auf ihre Aufgabe vorbereitet wurden. 
Am Sonntag dem 12. Februar fand ein Come Together am Campus statt, bei dem fast alle 
Austauschstudierenden anwesend waren. 
Bereits am Montag darauf, war das Refi-Team bei der Orientationsession des 
Auslandsbüros dabei. 
Am Dienstag dem 7. März fand die Welcome Party mit tollen Spielen zum weiteren 
Kennenlernen der Österreichischen Kultur statt. 
Weitere Veranstaltungen für alle Austauschstudierenden sind über das ganze Semester 
hinweg geplant. 
Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfügung, 
Melanie Baumgartner (Referentin für Internationales) 
 

Tätigkeitsbericht: Referat für Internationales zur 2. o. Sitzung der 
Universitätsvertretung SoSe 23 
Betreffend ab 1. o. UV-Stizung SoSe23– erstellt von Melanie Baumgartner 



 

 
Die Austauschstudierenden haben sich gut eingelebt. 
Die Verantstaltungen des ReFis zB Spieleabend, gemeinsamer Besuch von 
Fußballspielen,etc. kaum besucht. 
Eine Überlegung zur Attraktivierung dieser ist im Gange. 
 
Außerdem laufen die Vorbereitungen für die neuen Incomming Students gemeinsam mit 
dem Auslandsbüro. 
Hier wird es die Änderung geben, dass sich die Mentoringgruppen nach Interessen der 
Mentoren und Studierenden gliedern werden, nicht mehr nach Studiengang. 
Außerdem gibt es nun für Studierende, die kein Mentoring wünschen, eine Opting-out. 
 
Für dieses Semester sind noch eher lockere gemeinsame Treffen (Volleyball, Grillen etc.) 
geplant sowie eine gemeinsames Abschluss event. 
 
 
Bei Fragen stehe ich gerne zur Verfügung, 
Melanie Baumgartner (Referentin für Internationales) 
 
 

1.18.Studref 
 
Schulbesuche 
Alle Schulen wurden gemäß Vereinbarung mit der Bundes ÖH bereits per Mail über das 
Angebot der 
ÖH informiert, Schulbesuche durchzuführen beziehungsweise Vorträge direkt an der Uni 
abzuhalten. 
Vereinzelt wurden auch schon FollowUp Anrufe durchgeführt. Aktuell wurde seit Beginn 
des Semesters 
bereits ein Schulbesuch absolviert und 3 weitere sind in Planung. Weiters wurden 3 neue 
Leute dem 
Schulbesuchsteam hinzugefügt und der Bewerbungsprozess bei 3 weiteren Personen ist 
im Gange. 
Durch den Kontakt mit der psychologischen Studierendenberatung Linz haben wir auch 
Zugriff auf eine 
aktuelle Liste der Bildungsberater an den Schulden. Dadurch ist die Kontaktaufnahme um 
einiges 
einfacher. 
Mensafest 
Das ET Mensafest wurde am 6.10. ordnungsgemäß durchgeführt. Wie immer war der 
Eintritt für die 
Erstsemestrigen aus den ÖH ETs gratis. Das Mensafest fand ohne größere Zwischenfälle 
statt. Da noch 



 

nicht alle Rechnungen eingelangt/beglichen wurden, können zur Rentabilität noch keine 
Aussagen 
gemacht werden. 
Erstsemestrigenmentorings 
Das ET Seminar fand von 16.9 - 17.9 statt. Dabei wurden alle Folien vorbereitet und neue 
Mentoren 
an die Aufgabe herangeführt, einen ET zu leiten. Am Welcome Day wurden planmäßig alle 
ETs 
vorgestellt und die ersten Einteilungen vorgenommen. Verspätete Anmeldungen wurden 
per Mail an 
die entsprechenden Mentoren weitergeleitet. Das Budget wurde berechnet und den 
Mentoren 
bekanntgegeben. 
Markus Peternell 
Referent für Studienberatung 
 
 
Studienberatungsreferat der Ö H JKU: Tätigkeitsbericht 11/2022 
Schulbesuche 
Aktuell wurden seit Beginn des Semesters 3 Besuche durchgeführt. Die Zahl der geplanten 
und von den Schulen bestätigten Terminen liegt bei 7 besuchen, die großteils im 
November und Dezember noch durchgeführt werden. 
Team 
Das Schulbesuchsteam wurde um insgesamt 5 Personen erweitert. Dadurch können die 
meisten Termine noch am Tag ihrer Ausschreibung vergeben werden. 
Markus Peternell Referent für Studienberatung 
 
_________________________________________________________________________ 
 
Studienberatungsreferat der O0 H JKU: 
Tä tigkeitsbericht 03/2023 
Schulbesuche 
Die Schulbesuche an den Schulen in Oberösterreich schreiten planmäßig voran. Nach 
aktuellem 
Stand (6.3.23) wurden 17 Schulbesuche durchgeführt. Für April sind noch 3 weitere 
Besuche geplant. 
Daher kann die Vereinbarung mit der Bundes ÖH eingehalten werden 
Erstsemestrigen Mentorings 
Die Erstsemestrigen- Mentorings wurden entsprechend der Bewerbungen vergeben. 
Aufgrund des SS 
konnten nur 10 Mentoren (1 Mentor je 1h) als Studentische Mitarbeiter bei der Uni 
angemeldet 
werden. Die Mentoring-Gruppen wurden bereits zusammengestellt. Die Anmeldung zu 
den 
Mentorings erfolgte mittels Zuteilung am ÖH Welcome Day. 
ET-Mensafest 
Das ET Mensafest ist für 9.3. geplant. Die Planung ist bereits abgeschlossen und es sollten 



 

keine 
Probleme auftreten. Wie gehabt ist der Zutritt für Studenten des Ersten Semesters (Start 
des Studiums 
SS23) frei. Die Studierenden werdend von ihren ÖH Mentoren zum Mensafest begleitet. 
Markus Peternell 
Referent für Studienberatung 
________________________________________________________________________ 
Studienberatungsreferat der O0 H JKU: Tätigkeitsbericht 06/2023  
 
Schulbesuche  
Aktuell wurden seit Beginn des Semesters 20 Besuche durchgeführt. Die Zahl der noch 
geplanten und von den Schulen bestätigten Terminen liegt bei 1 besuch. Seit März 23 
wurden 3 Besuche absolviert.  
 
Team  
Das Schulbesuchsteam wurde um insgesamt 2 Personen erweitert. Dadurch können die 
meisten Termine noch am Tag ihrer Ausschreibung vergeben werden.  
 
Markus Peternell Referent für Studienberatung 
 
 

1.19.FakV TNF 
 

Tätigkeitsbericht der ÖH Fakultätsvertretung TNF 

für die Sitzung der Universitätsvertretung 

am 28. Oktober 2022 

27.09.22 - StV NaWiTec Kick-Off 

Die StV NaWitec veranstaltete am 27.10. ein Kick-Off mit Studierenden, Professor:innen 

und Mittelbau, um 

Studierende besser mit den Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die 

Studierenden untereinander zu 

vernetzen. 

19.10.22 - Fakultätsversammlung 

04.10.22 - StV Informatik & AI Ersti-Event 

Die StV Informatik & AI veranstaltete am 04.10. ein Ersti-Event nach dem verpflichtenden 

Propädeutikum, um 

Studierende besser mit den Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die 

Studierenden untereinander zu 

vernetzen. 

06.10.22 - StV Medical Engineering Kick-Off 

Die StV Medical Engineering veranstaltete am 06.10. wieder das Kick-Off, um neue 



 

Studierende besser mit den 

Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die Studierenden untereinander zu 

vernetzen. 

07.10.22 - StV Lehramt Infoevent 

Die StV Lehramt veranstaltete am 07.10. ein Infoevent inkl. Vorstellung von Liles an der 

Kunstuni, um neue 

Studierende besser mit den Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die 

Studierenden untereinander zu 

vernetzen. 

10.10.22 - StV Mathematik Ersti-Vorstellung 

Die StV Mathematik veranstaltete am 10.10. eine Ersti-Vorstellung , um neue Studierende 

besser mit den 

Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die Studierenden untereinander zu 

vernetze n. 

11.10.22 - StV Mechatronik, Elit Bier und Brezn 

Die StV Mechatronik und Elit veranstalteten am 11.10. Das jährliche Bier und Brezn, um 

neue Studierende besser mit 

den Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die Studierenden untereinander 

zu vernetzen. 

12.10.22 - StV Chemie Meet & Greet 

Die StV Mathe veranstaltete am 12.10. Ein Meet & Greet für Erstsemestrige, um 

Studierende mit den 

Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die Studierenden untereinander zu 

vernetzen. Anschließend 

fand der erste Stammtisch des Semesters statt. 

17.10-19.10.22 - Einstandsfeste 

Letzte Woche fanden die traditionellen jährlichen Einstandsfeste der TNF 

Studienvertretungen im Mensakeller statt. 

Ziel der Feste war die Vernetzung zwischen allen Studierenden, Mittelbauangehörigen 

und den Professor:innen der 

jeweiligen Fachbereiche zu fördern. Am Montag, 17. Oktober fand das 

Chemie/Kunststofftechnik/Maschinenbau 

Einstandsfest, am Dienstag 18. Oktober das Informatik&AI/Elektronik Einstandsfest und 

am Mittwoch, 19. Oktober, 

abschließend das Mathematik/Physik/Lehramt/NaWiTec Einstandsfest statt. 

29.10.22 - StV KST & Maschinenbau Meet & Greet 



 

Die StV KST und Maschinenbau plant am 29.10. wieder ein Meet & Greet, um 

Studierende besser mit den 

Studierendenvertreter:innen bekannt zu machen und die Studierenden untereinander zu 

vernetzen. 

04.11-06.11.22 - JKU Games 

Dieses Semester wird wieder die JKU Games geplant. Dieses Mal im ersten Stock und im 

Keller des Uni-Centers. 

Auf 100 PC-Plätzen können Spiele wie CS:GO, Dota uvm gespielt werden. Daneben gibt 

es einen großen Dice 

Bereich mit Brett- und Kartenspiele, Pen&paper Runden, den berüchtigten Werwölfe vom 

Düsterwald-Raum und die 

Möglichkeit VR-Spiele und verschiedene Konsolen auszuprobieren. 

Sprechstunden 

Die wöchentlichen Sprechstunden der TNF Studienvertretungen, welche als „Cafés“ 

abgehalten werden (zurzeit 8 

Cafés an 5 Tagen) sind nach wie vor sehr gut besucht, was der Vernetzung zwischen 

aktiven Mitgliedern der ÖH und 

Studierenden mehr als positiv zugutekommt. Die Abhaltung der Sprechstunden in Form 

von „Cafés“ wird auch 

weiterhin fortgeführt. 

Stammtische 

Zusätzlich zu den Sprechstunden-Cafès werden von den TNF Studienvertretungen in 

regelmäßigen Abständen 

(meist monatlich) Stammtische in LUI oder Wist veranstaltet. 

Zusätzlich geplante Veranstaltungen 

StV Mathematik Einschulung neuer Mitarbeiter:innen (30.10.) 

StV Chemie Bachelor Infoabend (16.11.) 

StV Physik & MoBi Bachelor Infoabend, Physik-Pub-Quiz, Hörsaalkino 

StV Informatik & AI Bachelor Infoabende, Planung der KIF (Konferenz der 

deutschsprachigen Informatikfachschaften) im November 2023 in Linz 

Fakultätsvertretung TNF Parkcafé (Ende November), Punschstand (13.12.), Infoabend TU 

OÖ, 

TNF Seminar (Mitte März 2023) 

Linz, am 21.10.2022 

Stellvertretend für die Fakultätsvertretung und die Studienvertretungen der TNF 

Helena Fitze 



 

Vorsitzende der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

Gabriel Seebach 

1. stv. Vorsitzender der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

Katharina Bogner 

2. stv. Vorsitzende der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

 

 

Tätigkeitsbericht der ÖH Fakultätsvertretung TNF 

für die Sitzung der Universitätsvertretung 

am 14. Dezember 2022 

04.11-06.11.22 - JKU Games 

Die diessemestrige JKU Games ist mit über 1000 Besucher:innen sehr gut gelaufen. Das 

Disney Riesenpuzzle, an 

dem bereits seit 2017 gepuzzelt wird, ist nun fertiggestellt. Zusätzlich gab es eine LAN-

Area, den Empty-Epsilon 

Raumschiff Simulator, eine Konsolen-Area, eine VR-Area, eine große DICE Area, Platz 

für Group Games wie 

Werwolf, sowie eine Watchparty für das League Finale. 

10.11.22 - Teilnahme bei Kundgebung: Unis bluten aus 

Durch eine Anfrage des wissenschaftlichen Betriebsrats nahm die ÖH TNF an der 

Kundgebung zur finanziellen 

Notlage der JKU teil. 

10.11.22 - StV Lehramt Dienstrecht Schulung 

Es fand eine Dienstrechtschulung für Lehramtsstudierende statt, um dienstrechtliche 

Fragen zum Berufseinstieg zu 

klären. Die nächste Dienstrechtschulung ist in Planung. 

22.11.22 - Parkcafé 

Nach der Corona bedingten Pause gab es dieses Mal wieder ein Parkcafé im Science 

Park 1. Von 9:00 bis 15:00 Uhr 

konnten Studierende sich Kaffee, Tee, Kekse und Kuchen holen und sich zu ihren 

jeweiligen Studiengängen beraten 

lassen. 

30.11.22 - StV KST & Maschinenbau Masterinfoabend 



 

Beim diesjährigen Masterinfoabend der StV KST und Maschinenbau wurden Fragen zum 

Umstieg von Bachelor auf 

Master geklärt, was die Unterschiede der verschiedenen Master sind, wie die 

Prüfungskommission 

zusammengesetzt ist und wie eine Masterprüfung abläuft. 

13.12.22 - TNF Punschstand 

Am 13.12. wird der fünfte TNF Punschstand stattfinden, neben diversen Punsch- und 

Glühweinsorten wird es auch 

wieder Raclettebrot und selbstgemachte Kekse geben. 

Sprechstunden 

Die wöchentlichen Sprechstunden der TNF Studienvertretungen, welche als „Cafés“ 

abgehalten werden (zurzeit 8 

Cafés an 5 Tagen) sind nach wie vor sehr gut besucht, was der Vernetzung zwischen 

aktiven Mitgliedern der ÖH und 

Studierenden mehr als positiv zugutekommt. Die Abhaltung der Sprechstunden in Form 

von „Cafés“ wird auch 

weiterhin fortgeführt. 

Stammtische 

Zusätzlich zu den Sprechstunden-Cafès werden von den TNF Studienvertretungen in 

regelmäßigen Abständen 

(meist monatlich) Stammtische in LUI, KHG oder Wist veranstaltet. 

Zusätzlich geplante Veranstaltungen 

StV Physik & MoBi Bachelor Infoabend, Physik-Pub-Quiz, Hörsaalkino 

StV Informatik & AI Bachelor Infoabende, Planung der KIF (Konferenz der 

deutschsprachigen Informatikfachschaften) im November 2023 in Linz 

StV DokTN DokTN Infoabend (14.12.) 

Fakultätsvertretung TNF Teilnahme am ÖH BV Seminar, Infoabend TU OÖ, TNF Seminar 

(Mitte März 

2023), JKU Games SoSe 2023 (17.-19.03.) 

Linz, am 05.12.2022 

Stellvertretend für die Fakultätsvertretung und die Studienvertretungen der TNF 

Helena Fitze 

Vorsitzende der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

Gabriel Seebach 

1. stv. Vorsitzender der ÖH 



 

Fakultätsvertretung TNF 

Katharina Bogner 

2. stv. Vorsitzende der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

 

Tätigkeitsbericht der ÖH Fakultätsvertretung TNF 

für die Sitzung der Universitätsvertretung 

am 21. März 2023 

13.12.22 - TNF Punschstand 

Der fünfte TNF Punschstand war gut besucht, neben diversen Punsch- und 

Glühweinsorten gab auch wieder 

Raclettebrot und selbstgemachte Kekse, einige StVen haben ihren Stammtisch an den 

Punschstand verlegt. 

25.01.23 - Sitzung der Fakultätsversammlung 

07.02.23 - Sitzung der Fakultätsvertretung 

Änderung im Vorsitzteam: Gabriel Seebach hat sein Mandat abgegeben, Katharina 

Bogner ist als erste 

Stellvertreterin aufgerückt, Jonas Feldhofer ist als zweiter Stellvertreter nachgerückt. 

08.03.23 - StV Chemie Biochemistry Information Evening 

Um Studierende der Biochemistry besser zu erreichen, speziell da es im Studienstandort 

Budweis keine StV gibt, 

wurde ein Infoabend veranstaltet, um die Studierenden untereinander und auch mit der 

StV zu vernetzen. 

17.-19.03.23 - JKU Games 

Dieses Semester wird wieder die JKU Games geplant. Dieses Mal wieder im ersten Stock 

und im Keller des 

Uni-Centers. Auf 100 PC-Plätzen können Spiele wie CS:GO, Dota uvm gespielt werden. 

Daneben gibt es einen 

großen Dice Bereich mit Brett- und Kartenspiele, Pen&Paper Runden, den berüchtigten 

Werwölfe vom 

Düsterwald-Raum und die Möglichkeit VR-Spiele und verschiedene Konsolen 

auszuprobieren. 

22.-24.03.23 - TNF Seminar 

Mit Stand jetzt über 70 angemeldete aktive Studierendenvertreter:innen der ÖH TNF 

findet das 

alljährliche ÖH TNF Seminar am Attersee statt.. Nach vielen Vorträgen zu Themen wie 



 

Rechtliche 

Grundlagen der ÖH Arbeit, Struktur der ÖH JKU/ÖH TNF, Vertretungsarbeit, Beratung 

oder 

Veranstaltungsorganisation steht natürlich auch Teambuilding und der Austausch 

zwischen den 

Studienvertretungen auf dem Programm. 

22.-24.05.23 - StV Grillereien 

Ende Mai finden die traditionellen jährlichen StV Grillereien der TNF Studienvertretungen 

statt. Ziel der 

Feste ist es die Vernetzung zwischen allen Studierenden, Mittelbauangehörigen und den 

Professor:innen 

der jeweiligen Fachbereiche zu fördern. 

13.06.23 - TNF Sommergrillerei 

Am 13.06.2022 ab 16:00 Uhr wird nun schon zum sechzehnten Mal die ÖH TNF 

Sommergrillerei 

stattfinden, diesmal wieder im LUI Gastgarten. Es sind alle Studierenden der JKU 

eingeladen. 

Sprechstunden 

Die wöchentlichen Sprechstunden der TNF Studienvertretungen, welche als „Cafés“ 

abgehalten werden 

(zurzeit 7 Cafés an 4 Tagen) sind nach wie vor sehr gut besucht, was der Vernetzung 

zwischen aktiven 

Mitgliedern der ÖH und Studierenden mehr als positiv zugutekommt. Die Abhaltung der 

Sprechstunden in 

Form von „Cafés“ wird auch weiterhin fortgeführt. 

Stammtische 

Zusätzlich zu den Sprechstunden-Cafès werden von den TNF Studienvertretungen in 

regelmäßigen 

Abständen (meist monatlich) Stammtische in LUI, KHG oder Wist veranstaltet. 

StV Informatik & AI 

Trennung der StV in StV Informatik und StV Artificial Intelligence, Änderungen im Vorsitz: 

Elias Prohaska 

ist zurückgetreten, Felix Ferchhumer ist neuer Vorsitz. 

StV Kunststofftechnik & Maschinenbau 

Große Änderungen im Studium, ca ⅓ des Bachelors wurde verändert, Planung des 

Masters 



 

Maschinenbau. 

StV Lehramt 

Stopp der dreijährigen Studienplanüberarbeitung durch Ankündigungen des 

Bildungsministeriums 

(Verkürzung des Bacherlorstudienganges um ein Jahr). 

StV Medical Engineering 

Änderungen im Vorsitz: Yvone Weißmayr ist zurückgetreten, Moritz Meister ist neuer 

Vorsitz. 

. 

StV Physik & MoBi 

Große Überarbeitung des Studienplan der Physik Masterstudiengänge. 

Zusätzlich geplante Veranstaltungen 

StV Chemie Pubquiz 

StV Informatik & AI Summer Starters Info-Event, Master Infoabend, Planung der KIF 

(Konferenz der 

deutschsprachigen Informatikfachschaften) im November 2023 in Lin, 

TEDxJKU, SoCraTes Linz 

StV KST & Maschinenbau Bachelorinfoabend für Maschinenbau, Infoabend für 

Änderungen im KST 

Curriculum 

StV Lehramt Dienstrechtschulung 

StV Medical Engineering Vorträge ähnlich wie Mittagsvorlesung der Mechatronik letztes 

Jahr 

Linz, am 09.03.2023 

Stellvertretend für die Fakultätsvertretung und die Studienvertretungen der TNF 

Helena Fitze 

Vorsitzende der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

Katharina Bogner 

1. stv. Vorsitzende der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

Jonas Feldhofer 

2. stv. Vorsitzender der ÖH 

Fakultätsvertretung TNF 

 

_______________________________________________________________________ 



 

Tätigkeitsbericht der ÖH Fakultätsvertretung TNF 
für die Sitzung der Universitätsvertretung 
am 14. Juni 2023 
17.-19.03.23 - JKU Games 

Die diessemestrige JKU Games ist mit über 1000 Besucher:innen sehr gut gelaufen. Das 

Disney 

Riesenpuzzle, an dem bereits seit 2017 gepuzzelt wird, ist nun fertiggestellt. Zusätzlich 

gab es eine 

LAN-Area, den Empty-Epsilon Raumschiff Simulator, eine Konsolen-Area, eine VR-Area, 

eine große 

DICE Area, Platz für Group Games wie Werwolf, sowie eine Watchparty für das League 

Finale. 

22.-24.03.23 - TNF Seminar 

Am Wochenende vom 22. bis 24. März trafen sich über 70 aktive Studienvertreter:innen 

der ÖH TNF in 

Litzlberg am Attersee zum alljährlichen ÖH TNF Seminar. Nach einer kurzen 

Vorstellungsrunde, stand 

neben vielen Vorträgen zu Themen wie Rechtliche Grundlagen der ÖH Arbeit, Struktur 

der ÖH JKU/ÖH 

TNF, Vertretungsarbeit, Beratung oder Veranstaltungsorganisation vor allem auch 

Teambuilding und der 

Austausch zwischen den Studienvertretungen auf dem Programm. Am Samstagabend 

wurde außerdem 

ein Pub Quiz zu den gelernten Inhalten veranstaltet. 

22.-24.05.23 - StV Grillereien 

Ende Mai fanden die traditionellen jährlichen StV Grillereien der TNF Studienvertretungen 

statt. Ziel der 

Feste war die Vernetzung zwischen allen Studierenden, Mittelbauangehörigen und den 

ProfessorInnen 

der jeweiligen Fachbereiche zu fördern. Am Montag, 22. Mai fand die 

Chemie/Kunststofftechnik/Medical-Engineering-Grillerei statt, am Dienstag, 23. Mai, die 

iInformatik&AI/Elektronik-Grillerei und am Mittwoch, 24. Mai, abschließend die 

Mathematik/Physik/Lehramt/NaWiTec-Grillerei. 

13.06.23 - TNF Sommergrillerei 

Am 14.06.2023 ab 16:00 Uhr wird nun schon zum sechzehnten Mal die ÖH TNF 

Sommergrillerei 



 

stattfinden, wieder im LUI Gastgarten. Es sind alle Studierenden der JKU eingeladen, 

dieses Jahr steht 

das Fest unter dem Motto “Porky, die Meerjungsau”. 

Awareness-Teams 

In Zusammenarbeit mit dem FemRef konnten Awarenessschulungen organisiert und ein 

grobes Konzept 

für Veranstaltungen entwickelt werden. Die ersten zwei Schulungen fanden am 19.Mai 

und 02.Juni statt. 

 

1.20.Kulturreferat 
 

Tätigkeitsbericht 

Referat für kulturelle Angelegenheiten 

WS 2022 – Oktober 2022 

Nicole Zöhner 

Da wir noch am Anfang des Semesters stehen, ist natürlich noch nicht so 

viel passiert. Gerade befinden wir uns noch in der Planungsphase. 

Unser Mensafest am 17.11.2022 werden wir dieses Semester gemeinsam mit 

dem REFI planen und unter das Motto “World-Pop” stellen. Dabei werden wir 

mit K-Pop und Asian-Pop auf der einen Seite und Western-Pop auf der 

anderen Seite eine Neuheit schaffen. Wir hoffen auf gutes Gelingen! 

Für die weiteren Monate stehen verschiedene Ideen an, die jedoch noch 

nicht ganz ausgereift sind. Denkbar wären aber Veranstaltungen 

gemeinsam mit dem Campus 4.0 oder für die Studierenden am 

Med-Campus. 

Ansonsten pflegen wir regelmäßigen Kontakt mit unseren 

Kooperationspartner:innen und beantworten Anfragen bzw. teilen 

Informationen so gut es möglich ist. Dementsprechend können wir uns 

auch vorstellen, noch Ausflüge zu Events im Posthof oder dem 

Landestheater zu organisieren. Diesbezüglich sind wir noch in Gesprächen. 

Bei Fragen zu den Tätigkeiten stehen ich und mein Team selbstverständlich 

jederzeit gerne zur Verfügung. 

__________________________________________________________________________ 

Tätigkeitsbericht 

Referat für kulturelle Angelegenheiten 

WS 2022 – Dezember 2022 

Nicole Zöhner 

Unser Mensafest am 17.11.2022 war, jedenfalls gemessen am Fun-Faktor, 



 

wieder ein voller Erfolg. Dieses Semester haben wir es gemeinsam mit dem 

REFI geplant und unter das Motto “Globe-Pop” gestellt. Die Idee stammt 

übrigens von einem Studierenden, der mit dem Anliegen, eine 

entsprechende Party mitzugestalten, an uns herangetreten ist. Auch, wenn 

das Genre “K-POP” noch recht neu für einige Besucher:innen war, wurde bei 

dieser Stage trotzdem ausgiebig getanzt. 

Für die weiteren Wochen stehen verschiedene Ideen an, die jedoch noch 

nicht ganz ausgereift sind. Denkbar wären aber Veranstaltungen 

gemeinsam mit dem Campus 4.0 oder für die Studierenden am 

Med-Campus. 

Abgesehen von Veranstaltungen entsteht aktuell der Kultur-Guide, der 

kulturelle Einrichtungen in Linz und Umgebung innerhalb einer handlichen 

Broschüre zusammenfassen soll. 

Ansonsten pflegen wir regelmäßigen Kontakt mit unseren 

Kooperationspartner:innen und beantworten Anfragen bzw. teilen 

Informationen so gut es möglich ist. Dementsprechend können wir uns 

auch vorstellen, noch Ausflüge zu Events im Posthof oder dem 

Landestheater zu organisieren. Diesbezüglich sind wir noch in Gesprächen. 

Bei Fragen zu den Tätigkeiten stehen ich und mein Team selbstverständlich 

jederzeit gerne zur Verfügung. 

 

 

 

Tätigkeitsbericht 

Referat für kulturelle Angelegenheiten 

SS 2022 – März 2023 

Nicole Zöhner 

Wie letztes Semester angekündigt, entsteht aktuell der Kultur-Guide, der 

kulturelle Einrichtungen in Linz und Umgebung innerhalb einer handlichen 

Broschüre zusammenfassen soll. Unsere Sachbearbeiterin Michelle Wolfgang 

kümmert sich um die Ausarbeitung und steht gerne für Fragen diesbezüglich zur 

Verfügung. 

Zudem beteiligen wir uns u. a. mit einer Lesung an der Mental Health Week Ende 

März. Genauere Infos dazu folgen natürlich zeitnah. Die Lesung organisiert unsere 

Sachbearbeiterin Michelle Fleischanderl, sollten also Fragen oder Anregungen 

offen sein, ist sie hier die richtige Ansprechpartnerin 

Für Mitte April ist wieder Unterhaltung am Campus geplant. Ob Kabarett oder 

Hörsaalkino steht dabei zwar noch nicht genau fest, wir freuen uns aber jederzeit 

über neuen Input und coole Ideen. Christian Gollackner wird sich hier besonders 



 

um die Ausführung und Koordination kümmern und nimmt Anregungen gerne 

entgegen. 

Natürlich darf auch ein Mensafest nicht fehlen. Am 25.05.2023 feiern wir wieder 

mit euch gemeinsam unter dem Motto “BAD TASTE”. Wie immer, freuen wir uns über 

zahlreiche Besuchende sowie Helfende. Ansprechpartnerin für die 

Mitarbeitenden-Koordination ist unsere Sachbearbeiterin Angela Stankovic. 

Ansonsten pflegen wir regelmäßigen Kontakt mit unseren 

Kooperationspartner:innen und beantworten Anfragen bzw. teilen Informationen 

so gut es möglich ist. 

Bei Fragen zu den Tätigkeiten stehen mein Team und ich selbstverständlich 

jederzeit gerne zur Verfügung 

 

 

Tätigkeitsbericht 

Referat für kulturelle Angelegenheiten 

SS 2023 – Juni 2023 

Nicole Zöhner 

Im März haben wir uns im Rahmen der Mental Health Week mit einer Lesung von Beatrice 

Frasl beteiligt, die durchweg gut angenommen wurde. Die Lesung organisierte unsere 

Sachbearbeiterin Michelle Fleischanderl, für Feedback und andere Anregungen ist sie hier 

die richtige Ansprechpartnerin. 

Eigentlich für April geplant, aber dann doch erst im Mai stattgefunden hat das Kabarett 

“Dr. Bohl - Live”, das den HS1 bestens gefüllt hat. Als erste selbstständig organisierte 

Veranstaltung von unserem Sachbearbeiter Christian Gollackner war diese ein voller 

Erfolg. Auf Feedback zu solchen popkulturellen Veranstaltungen und dieser im 

Besonderen freut sich Chris bereits. 

Natürlich darf auch ein Mensafest nicht fehlen. Am 25.05.2023 feierten wir wieder mit 

euch gemeinsam unter dem Motto “BAD TASTE”. Unsere Sachbearbeiterin Angela 

Stankovic hat sich mit der Organisation besonders Mühe gegeben und freut sich über 

Anregungen, Lob und Kritik. Danke auch an alle, die dabei wieder mitgeholfen haben und 

einen rekordverdächtig schnellen Auf- sowie Abbau garantiert haben! 

Wie letztes Semester angekündigt, entsteht aktuell der Kultur-Guide, der kulturelle 

Einrichtungen in Linz und Umgebung innerhalb einer handlichen Broschüre 

zusammenfassen soll. Unsere Sachbearbeiterin Michelle Wolfgang kümmert sich um die 

Ausarbeitung und steht gerne für Fragen diesbezüglich zur Verfügung. Die Ausarbeitung 

wird noch etwas dauern, sollte aber bis zum kommenden Semester abgeschlossen sein. 

Ansonsten pflegen wir regelmäßigen Kontakt mit unseren Kooperationspartner:innen und 

beantworten Anfragen bzw. teilen Informationen so gut es möglich ist. 

Bei Fragen zu den Tätigkeiten stehen mein Team und ich selbstverständlich jederzeit 



 

gerne zur Verfügung. 

 



 

 

2. Aufteilung Studienbeiträge 
 
 
Die Verteilung der Studierendenbeiträge im WJ 22/23 von (21,20€ je Studierenden) wurde 

wie folgt aufgeteilt (siehe Diagramm) 

Nicht inkludiert sind die Beiträge der Referate (Sachaufwand pro Referat im WJ 700€ sowie 

die Aufwandsentschädigungen jedes Referates). 

Der Anteil der Universitätsvertretung beträgt ca. 30% der Studierendenbeiträge. Davon sind 

auch Gehälter zu bezahlen. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

3. Dienstleistungen 

 
Folgende Dienstleistungen für Studierende wurden von der ÖH JKU im Wirtschaftsjahr 2022/23 
erbracht: 

 
• Bücherbörse (An + Verkauf von benutzten Büchern) 

• Kostenlose Steuer und Rechtsberatung 

• LUI (Studierendenlokal) 

• Mensabonus 

• ÖH Shop (Verkauf von Skripten, Bücher, Binden, Drucken, Verkauf von 
Schreibwaren) 

• ÖH Academy (Kostenlose Karriere, Softskills Kurse für Studierende) 
• Mental Health Fonds 
• Fahrrad Fit Days  
• Blutspendeaktion 
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	ÖH Statistik:
	Nach der Sommerpause starteten wir von der STV-Statistik im September wieder mit unseren Aktivitäten. Nach einigen Meetings zum organisatorischen und Vorstellungen bei den neuen Erstsemestrigen hielten wir auch das erste Treffen mit eben diesen, am 10...
	In der Planung stehen zusätzlich ein Stammtisch am 25.10., ein Absolventenabend am 07.11., die Weihnachtsfeier geplant am 30. 11. und ein weiterer Stammtisch am 12.12.
	Weiters starten wir gerade die Suche nach motivierten Nachfolger:innen für unsere Positionen in der STV.
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