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Liebe Kollegin! 
Lieber Kollege!

Die ÖH WIJUS ist dein Ansprechpartner für alle Fragen rund um dein Studium. Pünktlich 
zum Start ins Wintersemester erhältst du von uns das neue ÖH WiJus defacto. Vollge-
packt mit vielen wichtigen Infos rund um dein Wirtschaftsrechtstudium soll es dich bei 
deiner Semesterplanung unterstützen und dir auch während des Semesters als Nach-
schlagewerk dienen.

Dein ÖH WiJus Team ist darum bemüht, dir ausgezeichneten Service, kompetente Be-
ratung rund um dein Studium sowie auch ein Angebot außerhalb der LVA zu bieten. 
Wir stehen auch in ständigem Kontakt mit den Professoren, um etwaige Verbesse-
rungsmöglichkeiten beider Seiten aufzuzeigen und Lösungsansätze zu finden.

Auch diese Ausgabe des ÖH WiJus defacto ist wieder voll mit nützlichen Tipps und Rat-
schlägen zum Aufbau und Ablauf deines Studiums. 

Wir wünschen dir viel Erfolg für dein Studium und einen guten Start in das Winterse-
mester 2023/24.

Anna und das Team der ÖH WiJus

Anna Schnallinger
ÖH WiJus Vorsitzende
anna.schnallinger@oeh.jku.at
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Du hast Fragen zum Studium oder möchtest einen individuellen Beratungs-
termin vereinbaren, dann schreib uns eine E-Mail an: wijus@oeh.jku.at oder 
per Nachricht auf Instagram @oeh_jus bzw. Facebook unter ÖH WiJus JKU.

Wer ist deine ÖH?
Wir sind deine gesetzlich gewählte Interessensvertretung 
an der Johannes Kepler Universität Linz. Neben unzähligen 
Serviceangeboten und unserer Überzeugungsarbeit in allen 
Unigremien bis hin zum Senat bist uns vor allem DU ein An-
liegen.

Wir helfen dir weiter!
Du hast Fragen zum Studium? Dann schreib eine E-Mail an: wijus@oeh.jku.at 

ÖH Broschüren
Um dir bestmöglichen Service zu bieten, legen wir jedes Jahr dutzende Broschüren auf, 
um dir dein Studium möglichst angenehm zu gestalten! Während du das ÖH WiJus  
defacto jedes Semester zu Studienbeginn zu dir nach Hause geschickt bekommst, er-
hältst du viele andere Broschüren (wie den neuen ÖH WiJus Kompass) bei uns im ÖH 
Jus Büro!

DU willst mitmachen?
Wenn auch du Lust hast, dich neben deinem Studium 
zu engagieren und bei uns einzubringen, dann melde 
dich einfach bei Anna unter anna.schnallinger@oeh.jku.at.

Wir freuen uns, wenn wir dir weiterhelfen können! 

Deine ÖH. Deine Vertretung.

Anna Schnallinger
ÖH WiJus Vorsitzende
anna.schnallinger@oeh.jku.at
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Studieneingangsphase
Zu Beginn deines Studiums musst du 
folgende Fächer absolvieren, damit du 
dich für weiterführende Kurse anmelden 
kannst:

• AG Privatrecht I
• AG Öffentliches Recht I
• KS Grundlagen der BWL
• KS Grundlagen des integrierten Ma-

nagements

Parallel dazu kannst du folgende Fächer 
auch schon vor Abschluss der StEOP be-
suchen:

• KS Privatrecht I
• KS Öffentliches Recht I
• KS Finanzmanagement kompakt
• KS Buchhaltung nach UGB
• KS Grundlagen der Kostenrechnung
• KS Einführung in die VWL

Aufbauend zu absolvieren sind die 
Kurse:
• Buchhaltung nach UGB -> Bilanzie-

rung nach UGB -> Steuern
• Grundlagen der Kostenrechnung ->

Kostenmanagement und Budgetie-
rung

• Einführung in die VWL -> Einfüh-
rung in die Mikroökonomie

Natürlich ist die Reihenfolge nicht 
verpflichtend, jedoch sind die Lehrinhal-
te dieser Kurse aufbauend, weshalb sich 
ein derartiger Studienverlauf sehr emp-
fehlen würde. 

Step by Step zum Abschluss deines Studiums

Miriam Scheichelbauer
wijus@oeh.jku.at

Für all jene, die innerhalb der letzten 6 Jahre eine Rechnungs-
wesen Matura abgelegt haben, werden die Kurse Buchhaltung 
und Kostenrechnung angerechnet.

ÖH WiJus Tipp von Miriam 
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Freie Studienleistungen
Im Rahmen deines Studiums hast du 
auch freie Wahlfächer im Ausmaß von 
9 ECTS Punkten zu absolvieren. Zu den 
freien Wahlfächern zählen alle LVA die 
nicht zu den 171 verpflichtenden ECTS 
Punkten zählen.

Die 3 Vertiefungsfelder
Du kannst im neuen Wirtschaftsrecht 
Curriculum zwischen 3 Tracks wählen:

• Recht, Technik und Digitalisierung
• Recht, Ressourcen und Nachhaltigkeit
• Recht, Markt und Unternehmen

Im Idealfall sollten die Lehrveranstal-
tungen aus einem Vertiefungsfeld in 
den letzten Semestern deines Studi-
ums absolviert werden, weil sie auf 
den rechts- bzw wirtschaftswissen-
schaftlichen Grundlagen aufbauen.  

Alle 3 Tracks schließen mit dem-
selben akademischen Grad „Ba-
chelor of Business Law (LL.B.)“ ab.   
Dein gewähltes Vertiefungsfeld er-
scheint im Abschlusszeugnis. 

Good to know

Nicole Zöhner
nicole.zoehner@oeh.jku.at

Um einen optimalen Studienverlauf zu erzielen, haben 
wir für dich einen Leitfaden erstellt, der wichtige Tipps 
für dein Studium beinhaltet. Das Studium umfasst 
180 ECTS (6 Semester) und setzt sich zusammen aus 
den juristischen und wirtschaftswissenschaftlichen 
Grundlagen. Zusätzlich stehen dir 3 Vertiefungsfelder 
zur Auswahl.

ÖH WiJus Tipp von Nicole  
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Sebastian Riemer
sebastian.riemer@oeh.jku.at

Zur Vorbereitung auf die Bachelorarbeit empfielt 
sich die Veranstaltung „How to Bachelorarbeit“ zu 
besuchen.

ÖH WiJus Tipp von Sebastian

§7 Bachelorarbeit

Zu allen Eckdaten deiner Bachelorar-
beit gibt § 7 des Curriculums Auskunft:  
§ 7 Bachelorarbeit

(1) In der dafür vorgesehenen Lehrver-
anstaltung (SE Bachelorseminar) ist ge-
mäß § 80 UG eine Bachelorarbeit aus den 
rechtswissenschaftlichen Fächern des
gemäß § 5 Abs. 1 gewählten Wahlfaches
(Vertiefungsfeld) anzufertigen. Es han-
delt sich bei der Bachelorarbeit um eine
nach wissenschaftlichen Kriterien ver-
fasste, eigenständige schriftliche Arbeit,
die quantitativ und qualitativ das Niveau
einer Seminararbeit übersteigt. 

(2) Die Bachelorarbeit kann in Abstim-
mung mit dem/der Lehrveranstaltungs
leiterIn in einer Fremdsprache verfasst
werden.

(3) Die Bachelorarbeit wird gemeinsam
mit der Lehrveranstaltung (SE Bache-
lorseminar) durch die Leitung der Lehr-
veranstaltung beurteilt. Die Anmeldung
zum Bachelorseminar setzt die Absolvie-
rung der Lehrveranstaltung „PS Wissen-
schaftliches Arbeiten“ voraus.

(4) Die Studienkommission kann Richt-
linien für den Umfang und die formale
Gestaltung von Bachelorarbeiten erlas-
sen. Alle weiteren Infos werden im Ba-
chelorseminar mit dem/der Professor/in
besprochen.



11

ÖH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at

Musterstudienplan WiJus

1. SEMESTER

JUS:
Öffentliches Recht I:
AG Öffentliches Recht I (StEOP)  ..............................................................................................  4 ECTS
KS Öffentliches Recht I (parallel) .............................................................................................  4 ECTS

Privatrecht I:
AG Privatrecht I (StEOP) ..............................................................................................................  4 ECTS
KS Privatrecht I (parallel) ...........................................................................................................  4 ECTS

WIWI:
KS Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre (StEOP) ...........................................................................3 ECTS
KS Grundlagen des integrierten Managements (StEOP) ....................................................................3 ECTS
KS Finanzmanagement kompakt (parallel) ....................................................................................................3 ECTS
KS Buchhaltung nach UGB (parallel) ......................................................................................................................3 ECTS
KS Grundlagen der Kostenrechnung (parallel) ............................................................................................3 ECTS

2. SEMESTER

Interdisziplinäre Schlüsselkompetenzen:
VU Compliance for Gender and Diversity ..........................................................................................................3 ECTS
VU Digitale Transformation und Recht ................................................................................................................2 ECTS

WIWI:
KS Einführung in die Volkswirtschaftslehre (parallel) ..........................................................................3 ECTS
KS Einführung in Marketing ............................................................................................................................................3 ECTS
KS Einführung in Strategie & Internationales Management ..........................................................3 ECTS
KS Bilanzierung nach UGB ................................................................................................................................................3 ECTS
KS Grundlagen des Kostenmanagements und der Budgetierung ...........................................3 ECTS

JUS:
Öffentliches Recht II:
AG Öffentliches Recht im wirtschaftlichen Kontext I .............................................................................3 ECTS
AG Öffentliches Recht im wirtschaftlichen Kontext II ...........................................................................3 ECTS
KS System des öffentlichen Wirtschaftsrechts ...........................................................................................2 ECTS
KS Wirtschaftsgrundrechte und Rechtsdurchsetzung ........................................................................2 ECTS
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3. SEMESTER

JUS:
Privatrecht II:
KS Schuldrecht Allgemeiner Teil ................................................................................................................................3 ECTS
KS Schuldrecht/ Gesetzliche Schuldverhältnisse .......................................................................................2 ECTS
VU Grundlagen des Privatrechts ................................................................................................................................3 ECTS
VU Vertragsgestaltung ....................................................................................................................................................2,5 ECTS

WIWI:
KS Steuern ........................................................................................................................................................................................3 ECTS
KS Einführung in die Mikroökonomie ...................................................................................................................3 ECTS
KS Einführung in Organisation ....................................................................................................................................3 ECTS
KS Einführung in Veränderungs- und Innovationsmanagement ............................................3 ECTS
KS Law and Economics .........................................................................................................................................................3 ECTS

Recht im wirtschaftlichen Kontext:
VL Steuerrecht ..............................................................................................................................................................................4 ECTS
VL Insolvenzrecht insbesondere Konkursrecht ...................................................................................... 0,5 ECTS

4. SEMESTER

JUS:
Unternehmensrecht:
VL Allgemeines Unternehmensrecht ....................................................................................................................1 ECTS
VL Gesellschaftsrecht ............................................................................................................................................................2 ECTS
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb ..............................................................................................1,5 ECTS
UE Unternehmensrecht ......................................................................................................................................................4 ECTS
VL Wertpapierrecht ............................................................................................................................................................ 0,5 ECTS

Fachprüfung Unternehmensrecht .......................................................................................................................12 ECTS

Europäisches und Internationales Wirtschaftsrecht:
VL Europarecht ........................................................................................................................................................................1,5 ECTS
VL EU-Binnenmarkt und Europäisches Verbraucherschutzrecht .........................................2,5 ECTS

LVA aus dem Vertiefungsfeld .....................................................................................................................................14 ECTS

Musterstudienplan WiJus
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5. SEMESTER

JUS:
Arbeits- und Sozialrecht:
VL Grundzüge des Sozialrechts ...................................................................................................................................1 ECTS
VL Individualarbeitsrecht  ............................................................................................................................................1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht ..............................................................................................................................................1 ECTS

Fachprüfung Arbeits- und Sozialrecht ........................................................................................................... 10 ECTS

Wirtschaftsstrafrecht
VL Wirtschaftsstrafrecht ....................................................................................................................................................4 ECTS

Wissenschaftliche Arbeitstechnik:
PS Wissenschaftliches Arbeiten .................................................................................................................................2 ECTS

LVAs aus dem Vertiefungsfeld ...................................................................................................................... 14 ECTS

6. SEMESTER

LVAs aus dem Vertiefungsfeld ...................................................................................................................................15 ECTS

Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:
SE Bachelorarbeit ......................................................................................................................................................................5 ECTS

Freie Studienleistungen .....................................................................................................................................................9 ECTS

Musterstudienplan WiJus
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Vertiefungsfeld: Recht, Technik, Digitalisierung

Rechtswissenschaftliche Vertiefungsfächer (25 ECTS):
Digital Society und Recht ����������������������������������������������������������������������������������������������������������������(5 ECTS)

KS Grundrechte und Demokratie in der Digital Society ............................................................1,5 ECTS 
KS Recht der Plattformregulierung und Digital Government .............................................1,5 ECTS
KS Law in Practice/Court in Class Digital Society .................................................................................2 ECTS

Grundlagen und System des Technikrechts ������������������������������������������������������������������������(5 ECTS)
KS Fallstudien Technikregulierung durch Recht ..............................................................................1,5 ECTS 
KS Technikrecht .................................................................................................................................................................1,5 ECTS

Neue Technologien und Recht ��������������������������������������������������������������������������������������������������(10 ECTS)
AG Fallstudien Neue Technologien, Innovationsrecht & Geistiges Eigentum ..................2 ECTS
KS Neue Technologien, Innovationsrecht und Geistiges Eigentum  ................................ 3 ECTS      
AG Neue Technologien und Wettbewerbsrecht  .................................................................................. 2 ECTS      
KS Neue Technologien und Wettbewerbsrecht  ................................................................................... 3 ECTS

Recht des Datenschutzes und der Datennutzung  �����������������������������������������������������������(5 ECTS)
KS Datenschutzrecht und Privacy  ....................................................................................................................  1,5 ECTS
AG Fallstudien Datenschutzrecht und Recht der Datennutzung  .............................................  2 ECTS
KS Recht der Datennutzung und Data Compliance  ..........................................................................  1,5 ECTS

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer (18 ECTS):
Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung   ����������������������������������(18 ECTS)
Informatik für JuristInnen �����������������������������������������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)

KS Beyond Coding: Neue Technologien im Kontext  ........................................................................ 2 ECTS
KS Software Engineering für JuristInnen  ................................................................................................... 2 ECTS      
KS Data Engineering  ....................................................................................................................................................... 2 ECTS 
KS Neue Technologien  .................................................................................................................................................. 2 ECTS
KS Security ................................................................................................................................................................................ 2 ECTS
KS Legal Technology – Vertiefung  ................................................................................................................... 2 ECTS

Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung   ���������������������������������� (6 ECTS)
VL Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung  ................................... 2 ECTS      
IK Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung  .................................... 3 ECTS

Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme  (6 ECTS)
UE Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme �3 ECTS 
VL Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme �3 ECTS

WiJus Vertiefungsfelder
= davon ist ein Vertiefungsfeld im Ausmaß von 43 ECTS zu absolvieren
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Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer (18 ECTS):
Technik, Innovation und Digitalisierung �������������������������������������������������������������������������������(18 ECTS)
Kernfach Industrial Organization and Digital Economy ��������������������������������������������(12 ECTS)

KS New Economy  ��������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS
KS Intermediate Microeconomics  ����������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS
IK Experimente zu strategischen Managemententscheidungen  ������������������������������  3 ECTS
IK Intermediate Microeconomics  ������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS
KS Industrial Organization  �������������������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS
SE Industrial Organization and Digital Economy  ���������������������������������������������������������������  3 ECTS 

Digital Business - Grundlagen ���������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
KS Digital Business - Grundlagen ������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS      
IK Digital Business Planning ����������������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS

Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung  ����������������������������������� (6 ECTS)
VL Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung  �����������������������������  2 ECTS      
IK Technische und methodische Grundlagen der Digitalisierung  ������������������������������  3 ECTS

Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme (6 ECTS)
UE Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme �3 ECTS 
VL Management der Digitalisierung & Einsatz betrieblicher Informationssysteme �3 ECTS

Vertiefungsfeld: Recht, Ressourcen und Nachhaltigkeit

Rechtswissenschaftliche Vertiefungsfächer (25 ECTS):
Praxismodul Umwelt- und Nachhaltigkeitsrecht ��������������������������������������������������������������(5 ECTS)

AG Fallstudien des Umwelt- und Nachhaltigkeitsrechts  ����������������������������������������������  2 ECTS     
SE Law in Practice/Court in Class: Umweltrecht  ������������������������������������������������������������������  3 ECTS

Rechtliche Grundlagen d� Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung .. (7,5 ECTS)
VL Allgemeines Umweltrecht . ���������������������������������������������������������������������������������������������������  1,5 ECTS      
VL Internationales Umweltrecht ......................................................................................................  ������������  3 ECTS
VU Strafrechtliche Bezüge des Nachhaltigkeitsrechts ��������������������������������������������������  1,5 ECTS    
KS Unternehmensrechtliche Bezüge des Nachhaltigkeitsrechts  ���������������������������  1,5 ECTS

Rechtsfragen der Ressourcennutzung und Ressourcenkreisläufe  ������������������������� (5,5 ECTS)
VL Abfallwirtschaftsrecht  ������������������������������������������������������������������������������������������������������������  1,5 ECTS   
VU Öffentliches Recht der Ressourcennutzung II  ��������������������������������������������������������������  2 ECTS
VU Öffentliches Recht der Ressourcennutzung I  ���������������������������������������������������������������  2 ECTS

WiJus Vertiefungsfelder
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Rechtsfragen der Vorsorge und Risikosteuerung ������������������������������������������������������������� (4 ECTS)
VU Vorsorge und Risikosteuerung im Privatrecht und im Öffentlichen Recht  ......  2,5 ECTS     
AG Werkstatt – Betriebliches Umweltrecht  .........................................................................................  1,5 ECTS

Rechtsfragen des Klimaschutzes und der Energiewende ���������������������������������������������(3 ECTS)
VL Verkehrs- und Energierecht  ..........................................................................................................................  1,5 ECTS     
VU Klimaschutzrecht  ....................................................................................................................................................  1,5 ECTS

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer (18 ECTS):
Umwelt, Ressourcen und Nachhaltigkeit �����������������������������������������������������������������������������(18 ECTS)
Supply Chain and Sustainability Management  ...............................................................................(6 ECTS)

KS Grundlagen des Nachhaltigkeitsmanagement   ......................................................................... 3 ECTS  
KS Grundlagen des Supply Chain Management  ................................................................................. 3 ECTS

Minor Sustainability Management �����������������������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Sustainability Management and Organization   ������������������������������������������������������������  (6 ECTS)      
KS Environmental and Quality Management   ...................................................................................... 3 ECTS
KS Organizing Sustainability....................................................................................................................................3 ECTS 

Sustainability Transition and Management Control �����������������������������������������������������  (6 ECTS)      
KS Socio-Technical Transition Management   ........................................................................................ 3 ECTS
KS Sustainable Management Accounting  ................................................................................................ 3 ECTS

Vertiefungsfeld: Recht, Markt und Unternehmen

Rechtswissenschaftliche Vertiefungsfächer (25 ECTS):
Arbeits- und sozialrechtliche Rahmenbedingungen unternehmerischen Handelns����(4,5 ECTS)

AG Gestaltung kollektiver Normen  .............................................................................................................  1,5 ECTS
AG Gestaltung von Arbeitsverträgen  ........................................................................................................  1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Individualarbeitsrecht  ................................................................................................  1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Kollektives Arbeitsrecht  ............................................................................................  1,5 ECTS
KO Sozialversicherungsrecht - Schwerpunkt Beitragsrecht  ..............................................  1,5 ECTS

Markt- und Wettbewerbsregulierung durch Recht   ��������������������������������������������������������(5 ECTS)
VL Europäisches Wirtschaftsrecht: Beihilfenrecht  ......................................................................  1,5 ECTS
VL Immaterialgüterrecht ......................................................................................................................................  1,5 ECTS
VU Rechtsfragen staatlichen Handelns am Markt  ............................................................................ 3 ECTS

WiJus Vertiefungsfelder
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Praxismodul Unternehmen, Markt, Wettbewerb ����������������������������������������������������������������(5 ECTS)
AG Fallstudien: Umgründungen  ....................................................................................................................  1,5 ECTS
SE Law in Practice/Court in Class: Unternehmen und Markt  ................................................3,5 ECTS

Rechtliche Gestaltungsvorgaben unternehmerischen Handelns �������������������������(4,5 ECTS)
AG Gestaltung von Gesellschaftsverträgen .........................................................................................  1,5 ECTS
VL Unternehmenskauf   ............................................................................................................................................1,5 ECTS
VU Vertiefung Gesellschaftsrecht und Kapitalmarktrecht ......................................................1,5 ECTS

Steuerrechtliche Rahmenbedingungen unternehmerischen Handelns  �������������(3 ECTS)
VL Bilanzsteuerrecht ..................................................................................................................................................  1,5 ECTS
VL Konzernsteuerrecht...............................................................................................................................................1,5 ECTS

Unternehmensstrafrecht und Corporate Compliance �����������������������������������������������������(2 ECTS)
VU Unternehmensstrafrecht und Corporate Compliance .......................................................... 2 ECTS

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer (18 ECTS):
Minor Accounting and Tax Management  �����������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Internationale Rechnungslegung und Wirtschaftsprüfung   ����������������������������������� (6 ECTS)

KS Grundlagen der Wirtschaftsprüfung �����������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS  
KS Internationale Rechnungslegung�����������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS

Steuern ����������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
KS Einkommensteuer und Körperschaftsteuer..................................................................................... 3 ECTS
KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern ........................................................................................................... 3 ECTS

Minor Controlling  ������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Controlling - Spezialgebiete IT & Sustainability �������������������������������������������������������������� (6 ECTS)

IK IT Systeme im Controlling  ��������������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS  
KS Nachhaltigkeitscontrolling �������������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS

Grundlagen Controlling������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
KS Grundlagen Operatives Controlling ......................................................................................................... 3 ECTS
KS Operatives und strategisches Kostenmanagement   .............................................................. 3 ECTS

 Unternehmerisches Handeln - Finance & Accounting ������������������������������������������������� (6 ECTS)
IK Integrative Fragestellungen aus Finance & Accounting   .................................................... 3 ECTS
IK Jahresabschlussanalyse   ..................................................................................................................................... 3 ECTS

 Unternehmerisches Handeln - Management ������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
IK Unternehmerisches Handeln - Management   ..............................................................................  6 ECTS

Minor Finance ���������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Finance – Grundlagen Corporate Finance und Asset Management ����������������������� (6 ECTS)

KS Unternehmensfinanzierung  ���������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS  
KS Wertpapiermanagement ����������������������������������������������������������������������������������������������������������  3 ECTS

WiJus Vertiefungsfelder
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Finance - Vertiefung �������������������������������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
IK Grundzüge der Finanzwirtschaft .................................................................................................................. 3 ECTS
IK Mergers & Acquisitions  .......................................................................................................................................... 3 ECTS

Minor Internationales Management ���������������������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Grundlagen Internationales Management �������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)

KS International Business........................................................................................................................................... 3 ECTS
IK International Market Entry  ................................................................................................................................ 3 ECTS

Vertiefung Internationales Management ����������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
SE Cross Cultural Management ............................................................................................................................ 3 ECTS
IK Special Topics in International Management ................................................................................... 3 ECTS

Minor Organization, Innovation and Entrepreneurship �����������������������������������������������(12 ECTS)
Foundations of Organization ������������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)

KS Organization  .................................................................................................................................................................. 3 ECTS  
IK Organization  .................................................................................................................................................................... 3 ECTS

Foundations of Innovation and Entrepreneurship  �������������������������������������������������������� (6 ECTS)
KS Innovation and Entrepreneurship   ........................................................................................................... 3 ECTS
IK Innovation and Entrepreneurship   ............................................................................................................ 3 ECTS

Minor Public und Nonprofit Management ���������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Grundlagen des Public und Nonprofit Managements ��������������������������������������������������� (6 ECTS)

KS Grundkurs Public und Nonprofit Management ...........................................................................  6 ECTS  
Spezialfelder im Public und Nonprofit Management ���������������������������������������������������� (6 ECTS)

SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 1 ................................................................... 3 ECTS  
SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 2................................................................... 3 ECTS  

Minor Strategic Leadership ����������������������������������������������������������������������������������������������������������(12 ECTS)
Essentials of Leadership and Change ������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)

KS Essentials of Leadership and Change ..................................................................................................... 3 ECTS
IK Essentials of Leadership and Change   .................................................................................................... 3 ECTS

Essentials of Strategic Management ��������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
KS Essentials of Strategic Management....................................................................................................... 3 ECTS
IK Essentials of Strategic Management ........................................................................................................ 3 ECTS

Minor Strategisches und Marktorientiertes Management ������������������������������������������� (6 ECTS)
Strategisches Management ���������������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)

KS Strategisches Management: Grundlagen ........................................................................................... 3 ECTS
IK Strategisches Management: Vertiefung   ............................................................................................. 3 ECTS

Marktorientiertes Management ������������������������������������������������������������������������������������������������� (6 ECTS)
KS Marktorientiertes Management: Grundlagen ................................................................................. 3 ECTS
IK Marktorientiertes Management: Vertiefung...................................................................................... 3 ECTS

WiJus Vertiefungsfelder
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Rechtswissenschaften

Grundlagen des Privatrechts

Grundlagen des Öffentlichen Rechts

Interdisziplinäre Schlüsselkompetenzen und wissenschaftliches Arbeiten

Privatrecht im wirtschaftlichen Kontext

Öffentliches Recht im wirtschaftlichen Kontext

Wirtschaftsstrafrecht

Europäisches und Internationales Wirtschaftsrecht

Steuerrecht

Unternehmensrecht

Arbeits- und Sozialrecht

Insolvenzrecht
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Rechtswissenschaften

Die Aufzählung der rechtswissenschaft-
lichen Fächer im Grundstudium (78 ECTS) 
deines WiJUS Studiums soll dir dabei hel-
fen, den Überblick zu behalten. Um dein 
Studium abzuschließen musst du alle 
Lehrveranstaltungsprüfungen positiv ab-
solvieren.  
In den Fächern:

• Unternehmensrecht
• Arbeits- und Sozialrecht
• Steuerrecht

musst du eine Fachprüfung ablegen.

Es empfiehlt sich erst nach Absolvierung 
aller Prüfungen aus dem Grundstudium 
mit einem der 3 Vertiefungstracks zu 
starten. Alle Infos zu den LVA Terminen 
findest du im KUSSS. Die Literatur wird 
dir im ersten Termin von dem/der je-
weiligen Professor/in mitgeteilt. Sämt-
liche Infos zur Anrechnung aus dem al-
ten Curriculum und zum Umstieg in das 
neue Curriculum findest du in der neuen 

ÖH WiJUS Broschüre „Kompass“. Falls du 
zusätzlich im Diplomstudium JUS stu-
dierst, stehen dir im ÖH WiJUS „Abstract“ 
alle Informationen zur Anrechnung 
bestimmter Fächer zur Verfügung. Die 
Broschüren findest du auf der ÖH WiJUS 
Homepage. Wenn du eine Printversion 
bevorzugst, kannst du dir gerne nach 
Vereinbarung ein Exemplar aus dem ÖH 
JUS Kammerl abholen. 

Lisa Waizinger
wijus@oeh.jku.at

Bevor du dir teure Jus-Lehrbücher kaufst, ver-
such es doch mal bei der ÖH Jus Hausbib oder 
der ÖH Bücherbörse!

ÖH WiJus Tipp Lisa 
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Wirtschaftswissenschaften

Externe Unternehmensrechnung

Interne Unternehmensrechnung

Finanzierungs- und Steuermanagement

Marketing, Strategie & Internationales Management

Organisation, Veränderungs- und Innovationsmanagement

Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre und des integrierten Managements

Grundlagen der Volkswirtschaftslehre

Law and Economics

Elisa Schlader
ÖH Jus-VorsitzendeElena Lautner

ÖH Jus Fakultätsvorsitzende

Anna Schnallinger
ÖH WiJus-Vorsitzende



ÖH WiJus Defacto

22

wijus@oeh.jku.at

Die Aufzählung der wirtschaftswissen-
schaftlichen Fächer im Grundstudium 
(45 ECTS) deines WiJUS Studiums soll dir 
dabei helfen, den Überblick zu behalten. 
Um dein Studium abzuschließen musst 
du alle Lehrveranstaltungsprüfungen 
positiv absolvieren. 

Es empfiehlt sich erst nach Absolvierung 
aller Prüfungen aus dem Grundstudium 
mit einem der 3 Vertiefungstracks zu 
starten.  

Alle Infos zu den LVA Terminen findest 
du im KUSSS. Die Literatur wird dir im 
ersten Termin von dem/der jeweiligen 
Professor/in mitgeteilt.  

Sämtliche Infos zur Anrechnung aus 
dem alten Curriculum und zum Umstieg 
in das neue Curriculum findest du in der 
neuen ÖH WiJus Broschüre „Kompass“. 
Du findest den „Kompass“ auf der ÖH Wi-
JUS Homepage. Wenn du eine Printversi-
on bevorzugst, kannst du dir gerne nach 
Vereinbarung ein Exemplar aus dem ÖH 
JUS Kammerl abholen.

Wirtschaftswissenschaften

Katharina Brandmair
wijus@oeh.jku.at

Die Anmeldung für die wirtschaftswissen-
schaftlichen Fächer der SOWI-Fakultät star-
tet seit der Staffelung der LVA Anmeldungen 
früher, als die Anmeldung für die rechtswis-
senschaftlichen Fächer der JUS-Fakultät.  

ÖH WiJus Tipp von Katharina
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Track Recht, Technik & Digitalisierung

RECHTSWISSENSCHAFTEN

• Digital Society und Recht

• Grundlagen und System des Technikrechts

• Neue Technologien und Recht

• Recht des Datenschutzes und der Datennutzung

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

• Technische Grundlagen der Innovation und Digitalisierung

• Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer im Bereich Technik,
Innovation und Digitalisierung

Elena Lautner
Elisa Schlader

Anna Schnallinger
ÖH WiJus

ÖH WiJus Vorsitzende
ÖH WiJus
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Track Recht, Technik & Digitalisierung

Pro Vertiefungsfeld müssen rechts-
wissenschaftliche Fächer im Aus-
maß von 25 ECTS und wirtschafts-
wissenschaftliche Fächer im 
Ausmaß von 18 ECTS absolviert werden.   
Die juristischen Fächer sind fix vorgege-
ben. Bei den wirtschaftswissenschaftli-
chen Fächern hast du mehr Auswahl.  

Im Track I kannst du bei den wirtschafts-
wissenschaftlichen Fächern zwischen 
der Fächergruppe „Technische Grundla-
gen der Innovation und Digitalisierung“ 
und „Wirtschaftswissenschaftliche Ver-
tiefungsfächer im Bereich Technik, In-
novation und Digitalisierung“ wählen.  

Technische Grundlagen der Innovation 
und Digitalisierung besteht aus einem 
12 ECTS Block:
• „Informatik für JuristInnen“

sowie aus zwei 6 ECTS Blocks:
• „Technische und methodische

Grundlagen der Digitalisierung“
• „Management der Digitalisierung

und Einsatz betrieblicher Informa-
tionssysteme“.

Hier kannst du einen der zwei 6 ECTS 
Blocks auswählen. 

Wirtschaftswissenschaftliche Vertie-
fungsfächer im Bereich Technik, Inno-
vation und Digitalisierung besteht aus 
dem 12 ECTS Block:  
• „Kernfach Industrial Organization

and Digital Economy“

sowie aus drei 6 ECTS Blocks:  
• „Digital Business - Grundlagen“
• „Technische und methodische

Grundlagen der Digitalisierung“
• „Management der Digitalisierung

und Einsatz betrieblicher Informa-
tionssysteme“.

Auch hier ist der 12 ECTS Block wieder 
fix vorgegeben und du kannst einen aus 
den drei 6 ECTS Blocks wählen.  Wich-
tig ist, dass du in Summe auf 18 ECTS 
kommst bestehend aus einem 12 ECTS 
Block und einem 6 ECTS Block.  
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Track Recht, Ressourcen & Nachhaltigkeit 

RECHTSWISSENSCHAFTEN

• Praxismodul Umwelt- und Nachhaltigkeitsrecht

• Rechtliche Grundlagen der Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung

• Rechtsfragen der Ressourcennutzung und Ressourcenkreisläufe

• Rechtsfragen der Vorsorge und Risikosteuerung

• Rechtsfragen des Klimaschutzes und der Energiewende

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

• Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer im Bereich Umwelt,

Ressourcen und Nachhaltigkeit
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Track Recht, Ressourcen & Nachhaltigkeit 

Pro Vertiefungsfeld müssen rechtswis-
senschaftliche Fächer im Ausmaß von 
25 ECTS und wirtschaftswissenschaftli-
che Fächer im Ausmaß von 18 ECTS ab-
solviert werden.  

Im Track II gibt es nur eine Fächer-
gruppe „Wirtschaftswissenschaftli-
che Vertiefungsfächer im Bereich Um-
welt, Ressourcen und Nachhaltigkeit“.   

Diese besteht aus einem fixen 12 ECTS 
Block: 

• „Minor Sustainability Management“

und einem fixen 6 ECTS Block: 

• „Supply Chain und Sustainability
Management“.

Anna Schnallinger
anna.schnallinger@oeh.jku.at

Die genauen Bezeichnungen der einzelnen 
Lehrveranstaltungen dieser Fächergruppen 
findest du vorne im Musterstudienplan und im 
KUSSS.

ÖH WiJus Tipp von Anna
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Track Recht, Markt & Unternehmen

RECHTSWISSENSCHAFTEN 

• Arbeits- und sozialrechtliche Rahmenbedingungen unternehmerischen
Handelns

• Markt- und Wettbewerbsregulierung durch Recht

• Praxismodul Unternehmen, Markt, Wettbewerb

• Rechtliche Gestaltungsvorgaben unternehmerischen Handelns

• Steuerliche Rahmenbedingungen unternehmerischen Handelns

• Unternehmensstrafrecht und Corporate Compliance

WIRTSCHAFTSWISSENSCHAFTEN

• Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer der Marktregulierung
und des unternehmerischen Handelns

Sebastian RiemerAnna Schnallinger
ÖH WiJusÖH WiJus Vorsitzende

Elena Lautner
ÖH Jus-Fakultätsvorsitzende
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Track Recht, Markt & Unternehmen  

Pro Vertiefungsfeld müssen rechts-
wissenschaftliche Fächer im Aus-
maß von 25 ECTS und wirtschafts-
wissenschaftliche Fächer im 
Ausmaß von 18 ECTS absolviert werden.   
Die juristischen Fächer sind fast zur Gän-
ze fix vorgegeben. Bei den wirtschafts-
wissenschaftlichen Fächern steht dir 
eine große Bandbreite an Fächerkorben 
zur Verfügung.  

Im Track III gibt es nur eine Fächergrup-
pe „Wirtschaftswissenschaftliche Ver-
tiefungsfächer der Marktregulierung 
und des unternehmerischen Handelns“.  
Diese besteht aus acht 12 ECTS Blocks:

• „Minor Accounting and Tax Ma-
nagement“

• „Minor Controlling“
• „Minor Finance“
• „Minor Internationales Manage-

ment“
• „Minor Organization, Innovation and 

Entrepreneurship“
• „Minor Public and Nonprofit Ma-

nagement“
• „Minor Strategic Leadership“
• „Minor Strategisches und Marktori-

entiertes Management“

und zwei 6 ECTS Blocks: 
• „Unternehmerisches Handeln - Fi-

nance & Accounting“
• „Unternehmerisches Handeln - Ma-

nagement“

Auch hier gilt es wieder einen 12 ECTS 
Block und einen 6 ECTS Block zu wählen 
um in Summe 18 ECTS zu erhalten.  

Bei den rechtswissenschaftlichen Fä-
chern kannst du innerhalb des ersten 
Fächerkorbes „Arbeits- und sozialrecht-
liche Rahmenbedingungen unterneh-
merischen Handelns“ drei von den vier 
vorgegebenen LVA wählen um auf die 
verpflichtenden 4,5 ECTS zu kommen. 
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Liebe Kollegin! 
Lieber Kollege!

Als Studienvertretung in Wirtschaftsrecht (WIJUS) ist es uns ein persönliches An-
liegen, dir den Studienalltag zu erleichtern und dir hilfreiche Services anzubieten.

Natürlich stehen wir dir auch bei Veränderungen mit Rat und Tat zur Seite. Im Win-
tersemester 2023/24 tritt das neue Wirtschaftsrecht-Curriculum in Kraft. Um dir 
Orientierung zu bieten und dir die Entscheidung zu erleichtern, ob du auf das neue 
Curriculum umsteigen sollst, haben wir diese Broschüre geschaffen. 

Hier findest du nicht nur eine Übersicht über die Neuausrichtung des Studiums, 
sondern auch Informationen zu den Übergangsfristen. Außerdem haben wir für 
dich den Musterstudienplan ALT und eine Äquivalenzliste beigelegt, damit du dei-
nen weiteren Studienverlauf noch einfacher planen kannst.

Falls du dennoch Fragen oder Anliegen zu dieser Übersicht oder deinem Studium 
generell hast, melde dich gerne bei uns. Wir sind per Mail an wijus@oeh.jku.at, auf 
Social Media (Facebook: ÖH WiJus, Instagram: @oeh_jus) oder persönlich in der ÖH 
WIJUS-Sprechstunde erreichbar.

Anna und das Team der ÖH WIJUS

Anna Schnallinger
ÖH WiJus Vorsitzende
anna.schnallinger@oeh.jku.at
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Musterstudienplan WiJus ALT

1. SEMESTER

JUS:
Öffentliches Recht I:
AG Öffentliches Recht I  .........................................................................................................................................  4 ECTS
KS Öffentliches Recht I  ..........................................................................................................................................  4 ECTS

Privatrecht I:
AG Privatrecht I  ............................................................................................................................................................  4 ECTS
KS Privatrecht I  .............................................................................................................................................................  4 ECTS

WIWI:
KS Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre ........................................................................(+1) 3 ECTS
KS Einführung in die Volkswirtschaftslehre ............................................................................(-1) 3 ECTS
KS Buchhaltung nach UGB ........................................................................................................................(+1) 3 ECTS
KS Grundlagen der Kostenrechnung ..............................................................................................(+1) 3 ECTS

Geschlechtersensible Rechtsstudien:
VL Compliance für Gender und Diversity I .........................................................................................  2 ECTS

2. SEMESTER

JUS:
Öffentliches Recht II:
VU Verfahrensrecht ...................................................................................................................................................  4 ECTS
VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirtschaftsverwaltungsrecht .................................  6 ECTS

WIWI:
KS Einführung in Strategie & Internationales Management ................................  (+1) 3 ECTS
KS Grundlagen des Supply Chain Management ...............................................................  (+1) 3 ECTS
KS Grundlagen des Kostenmanagements und der Bilanzierung ....................  (+1) 3 ECTS
KS Bilanzierung nach UGB ......................................................................................................................  (+1) 3 ECTS
KS Einführung in die Mikroökonomie .........................................................................................  (-1) 3 ECTS
KS Finanzmanagement kompakt ...................................................................................................  (+1) 3 ECTS
KS Einführung in Marketing ..................................................................................................................  (+1) 3 ECTS
KS Kommunikative Fertigkeiten Englisch (B2)...............................................................................  3 ECTS
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3. SEMESTER

JUS:
Privatrecht II:
VU Grundlagen des Privatrechts  .................................................................................................................  3 ECTS
KS Schuldrecht AT  ......................................................................................................................................................  3 ECTS
VL Vertragsgestaltung  ...................................................................................................................................... 0,5 ECTS
AG Vertragsgestaltung  .........................................................................................................................................  2 ECTS
KS Schuldrecht/ Gesetzliche Schuldverhältnisse .........................................................................  2 ECTS

WIWI:
IK Jahresabschlussanalyse.......................................................................................................................(+1) 3 ECTS
KS Steuern ................................................................................................................................................................(+1) 3 ECTS
KS Law and Economics .................................................................................................................................(-1) 3 ECTS
KS Wirtschaftssprache I Englisch (B2+) ...................................................................................................3 ECTS

Steuerrecht
VL Steuerrecht ..................................................................................................................................................................4 ECTS

Nicole Zöhner
nicole.zoehner@oeh.jku.at

Freie Wahlfächer... 9 ECTS?
Durch die neuen WiWi Fächer entsteht ein ECTS 
Überhang in Höhe von 10,5 ECTS. Dadurch ist es nicht 
mehr notwendig zusätzliche LVA zu absolvieren, weil 
sich der ECTS Überhang als freie Studienleistung an-
rechnen lässt.

ÖH WiJus Tipp von Nicole

Musterstudienplan WiJus ALT
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4. SEMESTER

JUS:
Unternehmensrecht:
VL Allgemeines Handelsrecht ...........................................................................................................................1 ECTS
VL Gesellschaftsrecht ................................................................................................................................................2 ECTS
VL Kartellrecht und unlauterer Wettbewerb ..................................................................................1,5 ECTS
VL Wertpapierrecht ................................................................................................................................................0,5 ECTS

Mündliche Fachprüfung

Europarecht:
VL Europarecht ............................................................................................................................................................1,5 ECTS

Legal English:
KS Precourse Legal English .................................................................................................................(+0,5) 3 ECTS
VL Austrian Bankruptcy Law ..........................................................................................................................1,5 ECTS

WIWI:
KS Einführung in Organisation ..............................................................................................(-1) 3 ECTS ECTS
VL Einführung in Veränderungs- und Innovationsmanagement ......(+1) 3 ECTS ECTS

Wahlfächer/-module .................................................................................................... (6 ECTS)
... Englisch (C1) ....................................................................................................................... 6 ECTS
... Vertiefung der Kernkompetenzen aus Betriebswirtschaftslehre .............................6 ECTS
... Mathematik/Statistik ............................................................................................................................................6 ECTS
... Informationsverarbeitung für Sozial- und Wirtschaftswissenschaften ...........6 ECTS

Empfehlung für 4� Semester: Mit Fächern aus dem Schwerpunkt starten (WiWi 
18 ECTS, JUS 24,5 ECTS)

Musterstudienplan WiJus ALT
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5. SEMESTER

JUS:
Arbeits- und Sozialrecht:
VL Grundzüge des Sozialrechts ............................................................................................................................1 ECTS
VL Individualarbeitsrecht  .....................................................................................................................................1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht .......................................................................................................................................1 ECTS

Mündliche Fachprüfung

Wirtschaftsstrafrecht
VL Wirtschaftsstrafrecht ............................................................................................................................................4 ECTS

Wissenschaftliche Arbeitstechnik:
PS Wissenschaftliches Arbeiten ......................................................................................................................1,5 ECTS

LVAs aus dem Vertiefungsfeld ...................................................................................................................................14 ECTS

Weiters sind bei der Vertiefung Unternehmensjurist aus den bereits genannten Lehr-
veranstaltungen 24,5 ECTS zu absolvieren, von welchen 20 ECTS verpflichtend vorge-
schrieben sind und 4,5 ECTS frei wählbar sind. Achtung! Manche Kurse werden nicht 
jedes Semester angeboten.

6. SEMESTER

Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:
SE Bachelorarbeit .............................................................................................................................................................5 ECTS

LVAs aus dem Vertiefungsfeld

Musterstudienplan Unternehmensjurist/-in



37

ÖH WiJus Defacto wijus@oeh.jku.at

4. SEMESTER

Interdisziplinäre Querschnitte .................................................................................. (6 ECTS)
VL Interdisziplinäre Querschnitte I  .............................................................................................................3 ECTS
VL Interdisziplinäre Querschnitte II .............................................................................................................3 ECTS

LVAs aus dem Vertiefungsfeld

5. SEMESTER

JUS:
Arbeits- und Sozialrecht:
VL Grundzüge des Sozialrechts .......................................................................................................................1 ECTS
VL Individualarbeitsrecht  ................................................................................................................................1,5 ECTS
VL Kollektives Arbeitsrecht ..................................................................................................................................1 ECTS

Mündliche Fachprüfung

Wirtschaftsstrafrecht
VL Wirtschaftsstrafrecht ........................................................................................................................................4 ECTS

Wissenschaftliche Arbeitstechnik:
PS Wissenschaftliches Arbeiten .................................................................................................................1,5 ECTS

LVAs aus dem Vertiefungsfeld

6. SEMESTER

Bachelor- Proseminar/Bachelorarbeit:
SE Bachelorarbeit ..........................................................................................................................................................5 ECTS

LVAs aus dem Vertiefungsfeld

Musterstudienplan Steuerjurist/-in
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Vertiefung Arbeitsrecht
KO Schwerpunkt Individualarbeitsrecht  .......................................................................................... 1,5 ECTS
KO Schwerpunkt Kollektives Arbeitsrecht  ....................................................................................... 1,5 ECTS
AG Gestaltung von Arbeitsverträgen  ................................................................................................... 1,5 ECTS
AG Gestaltung kollektiver Normen  ........................................................................................................ 1,5 ECTS
KO Sozialversicherungsrecht - Schwerpunkt Beitragsrecht (PFLICHT!)  .......... 1,5 ECTS

E-Commerce-Recht
VL E-Commerce  ...........................................................................................................................................................  2 ECTS
VL Öffentliches E- Commerce Recht  ................................................................................................... 1,5 ECTS
UE E- Commerce . ........................................................................................................................................................  1 ECTS

Europäisches Wirtschaftsrecht
VL Europäisches Wettbewerbsrecht  .................................................................................................... 1,5 ECTS
VL Europäisches Verbraucherschutzrecht . ..................................................................................... 1,5 ECTS
VL Binnenmarkt (PFLICHT!)  ........................................................................................................................  0,5 ECTS

Kreditsicherungs-, Exekutions- und Insolvenzrecht
VL Insolvenzrecht (PFLICHT!) ........................................................................................................................... 3 ECTS
VL Kreditsicherung/aktuelle Entwicklungen ..............................................................................   1,5 ECTS

Umweltrecht
VL Abfallwirtschaftsrecht  ............................................................................................................................... 1,5 ECTS
VL Betriebliches Umwelthaftungsrecht (PFLICHT!)  ............................................................. 1,5 ECTS
VL Recht der Bio- und Gentechnik an Pflanzen und Tieren  ............................................. 3 ECTS
VL Recht der Bio- und Gentechnik mit Humanbezug  ........................................................... 3 ECTS
VL Sachverständigenrecht  .................................................................................................................................  2 ECTS
VL Betriebliches Umweltrecht (PFLICHT!)  .........................................................................................  1 ECTS
VL Interdisziplinäres Anlagenrecht  ..........................................................................................................  2 ECTS
VL Öffentliches Anlagenrecht (PFLICHT!)  ........................................................................................... 3 ECTS

Weiters sind bei der Vertiefung Un-
ternehmensjurist aus folgenden 
Lehrveranstaltungen - 24,5 ECTS 
zu absolvieren. Von diesen sind 20 
ECTS vorgegeben und 4,5 ECTS sind 
frei wählbar.

Achtung: die Kurse werden nicht 
jedes Semester angeboten. Ände-
rungen seitens der Institute sind 
möglich.

Schwerpunktliste Unternehmensjurist/-in
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Vertiefung Unternehmensrecht
VL European Tax Law  ..........................................................................................................................................  1,5 ECTS
AG Gestaltung von Gesellschaftsverträgen  ..................................................................................  1,5 ECTS
VL Immaterialgüterrecht  ...............................................................................................................................  1,5 ECTS
VL Vertiefung Gesellschaftsrecht, Umgründungen und Kapitalmärkte  ..............  3 ECTS
VL Einzelunternehmen  ................................................................................................................................  0,25 ECTS
VL Unternehmenskauf (PFLICHT!)  .......................................................................................................  1,5 ECTS

Öffentliches Wirtschaftsrecht
PS Korruption, Korruptionsprävention und -bekämpfung  ..........................................  1,5 ECTS
VL Normungswesen und Stand der Technik  ...................................................................................  2 ECTS
VL Technisches Sicherheitsrecht  ................................................................................................................  6 ECTS
VL Telekommunikations- und Rundfunkrecht  ............................................................................  2 ECTS
VL Datenschutz  ............................................................................................................................................................  2 ECTS
VL Regulierungsrecht  ........................................................................................................................................  1,5 ECTS
VL Vergaberecht  ......................................................................................................................................................  1,5 ECTS
VL Subventionsrecht  ..........................................................................................................................................  1,5 ECTS

PS Bachelor - PS (PFLICHT!)  ............................................................................................................................ 7 ECTS
KS Compliance für Gender und Diversity II (PFLICHT!)  .......................................................... 1 ECTS

Beachte bei der Absolvierung der Vertiefung Steuerrecht folgendes:

Du solltest die beiden Einstiegskurse 
Umsatz und Verkehrssteuern, sowie Ein-
kommens- und Körperschaftssteuer zu 
Beginn der Vertiefung absolvieren, da 
diese Kurse wiederum Voraussetzung 
für das Seminar Betriebswirtschaftliche 
Steuerlehre, sowie für den IK Steurliche 
Gewinnermittlung sind. 

Die Vertiefung Steuerjuristin/Steuerju-
rist gliedert sich in folgende Studienfä-
cher:
• Steuerjuristische Fächer – 18,5 ECTS
• Betriebswirtschaftliche Steuerlehre –

18 ECTS
• Interdisziplinäre Querschnitte – 6 ECTS

Schwerpunktliste Unternehmensjurist/-in
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Betriebswirtschaftliche Steuerlehre
KS Verfahrensrecht  .....................................................................................................................................................2 ECTS
KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs)  .........................................................  3 ECTS
KS Einkommensteuer und Körperschaftsteuer I  .........................................................................  3 ECTS
IK Steuerliche Gewinnermittlung  ..............................................................................................................  4 ECTS
SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre  ........................................................................  3 ECTS

Steuerjuristische Fächer
Unternehmensbesteuerung

VL Bilanzsteuerrecht  .....................................................................................................................................  1,5 ECTS
VL Konzernsteuerrecht  ...............................................................................................................................  1,5 ECTS
VL Praxis der Unternehmensbesteuerung  ..............................................................................  1,5 ECTS
VL Besteuerung der Rechtsformen  ....................................................................................................  2 ECTS
VL European Tax Law .....................................................................................................................................  1,5 ECTS

KS Finanzstrafrecht  .................................................................................................................................................. 1 ECTS
KS Gender Studies und Steuerrecht  .......................................................................................................... 1 ECTS
KS Sozialversicherung.............................................................................................................................................. 1 ECTS
PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer ...............................................................................................  5,5 ECTS
VL Wahl der Rechtsform .......................................................................................................................................  4 ECTS
KS Internationales und EU-Steuerrecht ...............................................................................................  3 ECTS

Interdisziplinäre Querschnitte .................................................................................. (6 ECTS)
IK Interdisziplinäre Querschnitte I  ..............................................................................................................3 ECTS
VL Interdisziplinäre Querschnitte II .............................................................................................................3 ECTS

Freie Studienleistungen .........................................................................................................................................9 ECTS

Schwerpunktliste Steuerjurist/-in
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Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefungsfächer (18 ECTS):

Betriebliche Finanzwirtschaft  .............................................................................. (18 ECTS)
 KS Unternehmensfinanzierung (Einstiegskurs)  ...........................................................................4 ECTS
 KS Investmentanalyse und Risikomanagement  .........................................................................4 ECTS
 KS FinTheorie/Wertpapiermanagement  .............................................................................................4 ECTS
 IK Grundzüge der Finanzwirtschaft  ........................................................................................................  3 ECTS
 SE Wissenschaftliches Seminar - Finanzwirtschaft ................................................................  3 ECTS

Digital Business Management  .............................................................................. (18 ECTS)
 KS Digital Business Management: Einführung  ............................................................................  3 ECTS
 IK Digital Business Planning  ............................................................................................................................4 ECTS
 KS New Economy  ........................................................................................................................................................4 ECTS
 IK Digital Business Management: Projektstudium  ..................................................................  3 ECTS
 SE Seminar: Digital Business Management  ......................................................................................4 ECTS

Internationales Management  ............................................................................... (18 ECTS)
 KS International Business  ..................................................................................................................................4 ECTS
 IK International Market Entry  .........................................................................................................................4 ECTS
 S E Current Issues in International Management ......................................................................  3 ECTS
 SE Cross Cultural Management  ..................................................................................................................  3 ECTS
 IK Special Topics in International Management  ...........................................................................4 ECTS
KS Verfahrensrecht  ...................................................................................................................................................  2 ECTS
 KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs)  .......................................................  3 ECTS
 KS Einkommensteuer und Körperschaftsteuer I (Einstiegskurs ..................................  3 ECTS
 IK Steuerliche Gewinnermittlung  ...............................................................................................................4 ECTS
 SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre  ......................................................................  3 ECTS

Marketing und Internationales Marketing  ...................................................... (18 ECTS)
 KS Angewandte Marketingforschung (Einstiegskurs)  .........................................................  3 ECTS
 KS Strategisches Marketing-Management (Einstiegskurs)  ...........................................  3 ECTS
 IK Angewandte Marketingforschung  ......................................................................................................4 ECTS
 IK Strategisches und operatives Marketingmanagement  ...............................................  3 ECTS
 SE Seminar Integration Marketing Theorie und Praxis  .......................................................  3 ECTS

Controlling  .................................................................................................................... (18 ECTS)
 KS Operatives Controlling  .................................................................................................................................  3 ECTS

Schwerpunktliste WiWi
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 IK Strategisches Controlling und Risikomanagement  ........................................................  3 ECTS
 SE Theorie-Seminar aus Controlling  .....................................................................................................  3 ECTS
 KS Vertiefung Kostenmanagement  ........................................................................................................  3 ECTS
 IK EDV-gestütztes Controlling  ....................................................................................................................  3 ECTS

Organisation & Innovation ...................................................................................... (18 ECTS)
 KS Organisation und Innovation  ................................................................................................................. 5 ECTS
 IK Strukturen und Verhalten in Organisationen  ...........................................................................4 ECTS
SE Forschungsseminar Organisation und Innovation  ...........................................................  3 ECTS
 SE Fachseminar Organisation und Innovation  ............................................................................  3 ECTS
 SE Management Skills  ..........................................................................................................................................  3 ECTS

Management Accounting  ........................................................................................ (18 ECTS)
 KS Grundlagen des Management Accounting  .............................................................................  3 ECTS
 IK Management Control Systems  .............................................................................................................  3 ECTS
 IK Spezielle Aspekte des Management Accounting  ...............................................................  3 ECTS
 SE Theorie-Seminar aus Management Accounting  ...............................................................  3 ECTS
 KS Operatives und Strategisches Kostenmanagement  ......................................................  3 ECTS

Personal- & Veränderungsmanagement  ......................................................... (18 ECTS)
 KS Human Resource, Change Management & Leadership  ...............................................  3 ECTS
 IK Learning & Knowledge  ..................................................................................................................................  3 ECTS
 IK Social Learning & Change  ..........................................................................................................................  2 ECTS
 IK Administrative Human Resource Management  ....................................................................4 ECTS
 IK Strategic Human Resource Management  ....................................................................................4 ECTS
 SE Research Seminar Human Resource & Change Management  ...............................4 ECTS

Public und Nonprofit Management  .................................................................... (18 ECTS)
 KS Grundkurs Public und Nonprofit Management (PNP 1)  .............................................. 8 ECTS
 KS Financial and Performance Management (PNP 2)  ............................................................4 ECTS
 SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 1 .........................................................  3 ECTS
 SE Seminar aus Public und Nonprofit Management 2  ........................................................  3 ECTS

Produktions- und Logistikmanagement  ......................................................... (18 ECTS)
 IK Spezialgebiete in Produktion, Logistik und Supply Chain Management  ...  3 ECTS
 SE Entscheidungsunterstützung in Produktion, Logistik & Supply Chain Management  ...  3 ECTS
 KS Produktion  ..............................................................................................................................................................  3 ECTS

Schwerpunktliste WiWi
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 KS Logistik und Supply Chain Management  .................................................................................  3 ECTS
 IK Vertiefung Produktion  ..................................................................................................................................  2 ECTS
 IK Vertiefung Logistik und Supply Chain Management  .....................................................  2 ECTS

Strategisches Management  ................................................................................... (18 ECTS)
 KS Strategisches Management: Grundlagen (Einstiegskurs)  ........................................  3 ECTS
 IK Strategisches Management: Vertiefung  ......................................................................................  3 ECTS
 KS Strategisches Management: Unternehmensanalyse  ...................................................  3 ECTS
 IK Strategisches Management: Branchenanalyse  ....................................................................  3 ECTS
 IK Strategisches Management: Integration  ....................................................................................  3 ECTS

Umwelt-, Ressourcen- und Qualitätsmanagement  .................................... (18 ECTS)
 KS Grundfragen des Umwelt-, Ressourcen- und Qualitätsmanagements .......4 ECTS
 KS Integriertes Umweltmanagement  ....................................................................................................4 ECTS
 KS Umweltmanagement in spezifischen Handlungsfeldern  ..........................................4 ECTS
 KS Integriertes Qualitätsmanagement ..................................................................................................4 ECTS
 KS Umweltorientiertes Systemmanagement  ................................................................................4 ECTS
 IK Umwelt- und Qualitätsmanagement  ...........................................................................................  3 ECTS
 IK Umwelt- und Ressourcenmanagement  .....................................................................................  3 ECTS
 SE Umwelt- und Qualitätsmanagement  ..........................................................................................  3 ECTS
 SE Umwelt- und Ressourcenmanagement  ...................................................................................  3 ECTS

Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprüfung  ...................................... (18 ECTS)
 KS Grundlagen der Wirtschaftsprüfung  .............................................................................................  3 ECTS
 KS Grundlagen der IFRS und der Konzernrechnungslegung  ...........................................4 ECTS
 IK Fälle aus Konzernrechnungslegung  ................................................................................................  3 ECTS
 IK Fallbeispiele zu den IFRS  ............................................................................................................................  3 ECTS
 SE Seminar aus Unternehmensrechnung und Wirtschaftsprüfung  ......................  3 ECTS

Unternehmensgründung und Unternehmensentwicklung  ..................... (18 ECTS) 
KS Unternehmensgründung und -entwicklung 2  ......................................................................4 ECTS
 IK Intensivierungskurs 1 aus Unternehmensgründung  .....................................................  3 ECTS
 IK Intensivierungskurs 2 aus Unternehmensgründung  ...................................................1,5 ECTS
 IK Intensivierungskurs 3 aus Unternehmensgründung  ...................................................1,5 ECTS
 SE Seminar 1 aus Unternehmensgründung  ....................................................................................4 ECTS
KS Verfahrensrecht ......................................................................................................................................................2 ECTS

Schwerpunktliste WiWi
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KS Umsatzsteuer und Verkehrsteuern (Einstiegskurs) ............................................................3 ECTS
KS Einkommensteuer und Körperschaftsteuer I (Einstiegskurs) ...................................3 ECTS
IK Steuerliche Gewinnermittlung ..................................................................................................................4 ECTS
SE Seminar Betriebswirtschaftliche Steuerlehre ...........................................................................3 ECTS

Schwerpunktliste WiWi
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Übergangsfristen

Wenn du dich entscheidest, dein Studi-
um nach dem alten Studienplan abzu-
schließen, hast du dazu für beide Schwer-
punkte (Unternehmensjurist/in und 
Steuerjurist/in) 4 Semester Zeit - also bis 
zum Ende des Sommersemesters 2025. 
Für alle, die den Schwerpunkt Steuerju-
rist beenden wollen, gilt eine Sonderre-
gelung. Eine Fortführung des Schwer-
punktes ist nur dann gestattet, wenn 
man bis zum Start des Wintersemesters 
2023/24 mindestens 15 ECTS bereits 
positiv absolviert hat.

In der Übergangsphase kann es passie-
ren, dass einige Kurse des alten Studien-
plans nicht mehr unter der bisherigen 
Bezeichnung oder in anderer Form an-
geboten werden. Informationen zu ent-
sprechenden Äquivalenzen findest du 
im Studienhandbuch.

Lisa Waizinger
ÖH WiJus

Anna Durstberger
ÖH WiJusElisa Schlader

ÖH Jus-Vorsitzende

Christoph Waldenberger
ÖH WiJus
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Äquivalenzliste

Fächer und Lehrveranstaltung 
BA WIJus (2021W)

Wird im BA WIJus (2023W) 
anerkannt als:

Nach BA WIJus (2023W) zu ab-
solvieren als (falls Fach nicht mehr 

angeboten wird):

Öffentliches Recht I (8 ECTS)
Grundlagen des Öffentlichen Rechts (8 
ECTS)

Grundlagen des Öffentlichen Rechts (8 
ECTS)

Öffentliches Recht II (10 ECTS)
Öffentliches Recht im wirtschaftlichen 
Kontext (10 ECTS)

Öffentliches Recht im wirtschaftlichen 
Kontext (10 ECTS)

VU Verfahrensrecht (4 ECTS)
KS Wirtschaftsgrundrechte und Rechts-
durchsetzung (2 ECTS) +

AG Öffentliches Recht im wirtschaft-
lichen Kontext II (3 ECTS) 
Information: AG Öffentliches Recht im 
wirtschaftlichen Kontext II (3 ECTS) gilt 
gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VU 
Verfahrensrecht (4 ECTS).

VU Wirtschaftsverfassungs- und Wirt-
schaftsverwaltungsrecht (6 ECTS)

KS System des öffentlichen Wirtschafts-
rechts (2 ECTS) +
AG Öffentliches Recht im wirtschaft-
lichen Kontext I (3 ECTS)

KS System des öffentlichen Wirtschafts-
rechts (2 ECTS) +
AG Öffentliches Recht im wirtschaft-
lichen Kontext I (3 ECTS)

Privatrecht I (8 ECTS) Grundlagen des Privatrechts (8 ECTS) Grundlagen des Privatrechts (8 ECTS)

Privatrecht II (10,5 ECTS)
Privatrecht im wirtschaftlichen Kontext 
(10,5 ECTS)

Privatrecht im wirtschaftlichen Kontext 
(10,5 ECTS)

AG Vertragsgestaltung (2 ECTS) +
VL Vertragsgestaltung (0,5 ECTS) VU Vertragsgestaltung (2,5 ECTS)

AG Vertragsgestaltung (2 ECTS) VU Vertragsgestaltung (2,5 ECTS)

VL Austrian Bankruptcy Law (1,5 ECTS)
VL Insolvenzrecht (0,5 ECTS) + freie 
Studienleistung

VL Insolvenzrecht (0,5 ECTS)
Information: VL Insolvenzrecht (0,5 ECTS) 
gilt gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VL 
Austrian Bankruptcy Law (1,5 ECTS).

KS Legal English (2,5 ECTS) Freie Studienleistung

VL Compliance für Gender und Diversity I 
(2 ECTS) + KS Compliance für Gender und 
Diversity II (1 ECTS)

VU Compliance for Gender and Diversity 
(3 ECTS)

Fach Arbeits- und Sozialrecht (10 ECTS) Fach Arbeits- und Sozialrecht (10 ECTS) Fach Arbeits- und Sozialrecht (10 ECTS)

Fach Unternehmensrecht (12 ECTS) Fach Unternehmensrecht (12 ECTS) Fach Unternehmensrecht (12 ECTS)

PS Wissenschaftliche Arbeitstechnik 
(1,5 ECTS)

PS Wissenschaftliches Arbeiten (2 ECTS)
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Fächer und Lehrveranstaltung
BA WIJus (2021W)

Wird im BA WIJus (2023W) 
anerkannt als:

Nach BA WIJus (2023W) zu ab-
solvieren als (falls Fach nicht mehr 
angeboten wird):

KS Recht und Ökonomie („Law and Eco-
nomics”) 4 ECTS

KS Law and Economics (3 ECTS) + freie 
Studienleistung

KS Law and Economics (3 ECTS)

Information: KS Law and Economics (3 
ECTS)
gilt gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als KS 
Recht und Ökonomie („Law and Econo-
mics”) 4 ECTS 

VL E-Commerce (2 ECTS)
KS Neue Technologien, Innovationsrecht 
und Geistiges Eigentum (3 ECTS)

UE E-Commerce (1 ECTS)
AG Fallstudien Neue Technologien, 
Innovationsrecht und Geistiges Eigen-
tum (2 ECTS)

VL Öffentliches E-Commerce Recht (1,5 
ECTS)

Freie Studienleistung

VL Binnenmarkt (0,5 ECTS) + VL Europäi-
sches Verbraucherschutzrecht (1,5 ECTS)

VL EU-Binnenmarkt und Europäisches 
Verbraucherschutzrecht (2,5 ECTS)

VL Europäisches Wettbewerbsrecht (1,5 
ECTS)

VL Europäisches Wirtschaftsrecht: Beihil-
fenrecht (1,5 ECTS)

Information: VL Europäisches Wirt-
schaftsrecht: Beihilfenrecht (1,5 ECTS) 
gilt gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VL 
Europäisches Wettbewerbsrecht (1,5 
ECTS).

VL Insolvenzrecht (3 ECTS)
SE Law in Practice/Court in Class: Unter-
nehmen und Markt (3,5 ECTS)

VL Kreditsicherung / aktuelle Entwick-
lungen (1,5 ECTS)

Freie Studienleistung

VL Betriebliches Umwelthaftungsrecht 
(1,5 ECTS)

AG Werkstatt - Betriebliches Umwelt-
recht (1,5 ECTS)

VL Recht der Bio- und Gentechnik an 
Pflanzen und Tieren (3 ECTS)

VU Vorsorge und Risikosteuerung im 
Privatrecht und im öffentlichen Recht 
(2,5 ECTS) + freie Studienleistung

VL Recht der Bio- und Gentechnik mit 
Humanbezug (3 ECTS)

VU öffentliches Recht der Ressourcen-
nutzung I (2 ECTS) + freie Studien-
leistung

VL Sachverständigenrecht (2 ECTS) Freie Studienleistung

VL Betriebliches Umweltrecht (1,5 ECTS) VU Klimaschutzrecht (1,5 ECTS)

Information: AG Werkstatt - Betriebliches 
Umweltrecht (1,5 ECTS) gilt gemäß § 10 
Abs 2 und 3 Curriculum Bachelor Wirt-
schaftsrecht 2023 als VL Betriebliches 
Umweltrecht (1,5 ECTS)
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Fächer und Lehrveranstaltung 
BA WIJus (2021W)

Wird im BA WIJus (2023W) 
anerkannt als:

Nach BA WIJus (2023W) zu ab-
solvieren als (falls Fach nicht mehr 

angeboten wird):

VL Interdisziplinäres Anlagenrecht (2 
ECTS)

AG Fallstudien des Umwelt- und Nach-
haltigkeitsrechts (2 ECTS)

Information: AG Fallstudien des Umwelt- 
und Nachhaltigkeitsrechts (2 ECTS) gilt 
gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als VL 
Interdisziplinäres Anlagenrecht (2 ECTS)

VL Öffentliches Anlagenrecht (3 ECTS)
SE Law in Practice/Court in Class: Um-
weltrecht (3 ECTS)

Information: SE Law in Practice/Court in 
Class: Umweltrecht (3 ECTS) gilt gemäß 
§ 10 Abs 2 und 3 Curriculum Bachelor 
Wirtschaftsrecht 2023 als VL Öffentliches 
Anlagenrecht (3 ECTS)

VL Vertiefung Gesellschaftsrecht, 
Umgründungen und Kapitalmarktrecht 
(3 ECTS)

VU Vertiefung Gesellschaftsrecht und Ka-
pitalmarktrecht (1,5 ECTS) + AG Fallstudi-
en: Umgründungen (1,5 ECTS)

VL Einzelunternehmen (0,25 ECTS) Freie Studienleistung

VL European Tax Law (1,5 ECTS) VL Konzernsteuerrecht (1,5 ECTS)

PS Korruption, Korruptionsprävention 
und -bekämpfung (1,5 ECTS)

VU Unternehmensstrafrecht und Corpo-
rate Compliance (2 ECTS)

VL Datenschutz (2 ECTS)
AG Fallstudien Datenschutzrecht und 
Recht der Datennutzung (2 ECTS)

VL Normungswesen und Stand der 
Technik (2 ECTS)

AG Fallstudien Technikrecht (2 ECTS)

VL Technisches Sicherheitsrecht (6 ECTS)
KS Technikrecht (3 ECTS) + KS Neue Tech-
nologien und Wettbewerbsrecht (3 ECTS)

VL Telekommunikations- und Rund-
funkrecht (2 ECTS)

Freie Studienleistung

Absolvierte LVs im Umfang von 3 ECTS 
aus einer beliebigen Kombination von
VL Regulierungsrecht (1,5 ECTS)
VL Vergaberecht (1,5 ECTS) 
VL Subventionsrecht (1,5 ECTS)

VU Rechtsfragen staatlichen Handelns 
am Markt (3 ECTS)

VL Vergaberecht (1,5 ECTS)

VL Subventionsrecht (1,5 ECTS)

VL Regulierungsrecht (1,5 ECTS)
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Fächer und Lehrveranstaltung
 BA WIJus (2021W)

Wird im BA WIJus (2023W)
 anerkannt als:

Nach BA WIJus (2023W) zu ab-
solvieren als (falls Fach nicht mehr 

angeboten wird):

PS Bachelor-PS inkl. Bachelorarbeit (7 
ECTS) &
PS Umsatzsteuer und Verkehrssteuer 
(5,5 ECTS)

SE Bachelorseminar inkl. Bachelorarbeit 
(5 ECTS)

Information: SE Bachelorseminar (5 ECTS) 
gilt gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als PS 
Bachelor-PS (7 ECTS) oder als PS Um-
satzsteuer und Verkehrssteuer (5,5 ECTS)

VL Praxis der Unternehmensbesteuerung 
(1,5 ECTS)

Freie Studienleistung

VL Besteuerung der Rechtsformen (2 
ECTS)

Freie Studienleistung 

KS Finanzstrafrecht (1 ECTS) freie Studienleistung

KS Gender Studies und Steuerrecht (1 
ECTS)

Freie Studienleistung

KS Sozialversicherung (1 ECTS)
KO Sozialversicherungsrecht – Schwer-
punkt Beitragsrecht (1,5 ECTS) 

Information: KO Sozialversicherungsrecht 
– Schwerpunkt Beitragsrecht (1,5 ECTS) 
gilt gemäß § 10 Abs 2 und 3 Curriculum 
Bachelor Wirtschaftsrecht 2023 als KS 
Sozialversicherung (1 ECTS)

VL Wahl der Rechtsform (4 ECTS) Freie Studienleistung

VL Interdisziplinäre Querschnitte I (3 
ECTS) + IK Interdisziplinäre Querschnitte 
II (3 ECTS)

Freie Studienleistungen
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PAS-Info

Der Prüfungs- und Anerkennungsser-
vice (PAS) ist eine Serviceeinrichtung 
der Johannes Kepler Universität Linz, 
der Studierende in Sachen Prüfungs-
wesen und Anerkennungen von der 
ersten Prüfung bis zum Abschluss 
des Studiums betreut. Das Team des 
Prüfungs- und Anerkennungsservice 
steht unter anderem für die Beratung 
bei allen das Studium und Anerken-
nung betreffenden Fragen zur Verfü-
gung.

Du erreichst das Team des PAS persön-
lich im Bankengebäude, 1. OG, Räume 
101-105, per Mail an pas@jku.at oder
telefonisch unter +43 732 2468 2020.
Die Öffnungszeiten und weitere Infor-
mationen findest du auf der JKU Web-
site unter jku.at.

Sprechstunden-Info

Wenn du noch Fragen hast oder ge-
nauere Auskunft zu einer konkreten 
Situation benötigst, sind wir in der 
Sprechstunde gerne für dich da. Du 
findest uns im ÖH JUS Büro (Hörsaal-
trakt Aufgang HS 2).

ÖFFNUNGSZEITEN
Montag und Mittwoch - 10:00 Uhr bis 
12:00 Uhr
Dienstag und Donnerstag - 17:00 Uhr 
bis 18:00 Uhr
Tel.: 0732 2468 - 5969
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Notizen



Saxinger, Chalupsky & Partner Rechtsanwälte GmbH 
(SCWP Schindhelm) ist eine der führenden Anwalts-
kanzleien Österreichs mit mehr als 230 Juristen an
32 Standorten weltweit.

scwp.com

#jusful
jobs career

clarity.

law.
tax.
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Deine ÖH WiJus

Deine Studienvertretung

Anna Schnallinger Elena Lautner
ÖH WiJus-Vorsitzende ÖH Jus-Fakultätsvorsitzende


