AUDIT ACHLEITNER + PRARTNER

BERICHT

Uuber die

Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2018

L g

Hochschiulerinnenschaft an der
Johannes Kepler Universitat Linz

4040 Linz

www.aap-wirtschaftspruefung.at



Hochschulerlnnenschaft an der
Johannes Kepler Universitat Linz
Linz

Bericht Uber die Prufung des
Jahresabschlusses zum
30. Juni 2018



Hochschiilerinnenschaft an der Johannes Kepler Universitét Linz
Bericht liber die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2018

Inhaltsverzeichnis

1. Prifungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

2, Aufgliederung und Erlauterung von wesentlichen

Posten des Jahresabschlusses

3. Zusammenfassung des Priifungsergebnisses
3.1. Feststellungen zur Gesetzmafigkeit von Buchfihrung und

Jahresabschluss
3.2. Erteilte Ausklnfte

3.3. Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB

(Auslbung der Redepflicht)

4. Bestatigungsvermerk

Beilagenverzeichnis

Jahresabschluss

Jahresabschluss zum 30. Juni 2018
Bilanz zum 30. Juni 2018
Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéaftsjahr vom
01. Juli 2017 bis 30. Juni 2018
Anhang (einschlief3lich Anlagen)

Andere Beilagen

Soll-Ist-Vergleich fur das Jahr 2017/2018
Verzeichnis der Budgetanderungsbeschliisse 2017/2018
Allgemeine Auftragsbedingungen

Seite



Hochschlilerinnenschaft an der Johannes Kepler Universitét Linz

Bericht tiber die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2018

An den Vorsitzenden der

Hochschulerinnenschaft an der Johannes Kepler Universitat Linz,

Linz

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2018 der

Hochschilerinnenschaft an der Jehannes Kepler Universitat Linz,

Linz

(im Folgenden auch kurz "Hochschulerlnnenschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten Uber das Ergebnis dieser Prifung den folgenden Bericht:

1. Priufungsvertrag und Auftragsdurchfiihrung

Wir wurden von der Hochschulerlnnenschaft an der Johannes Kepler Universitat Linz zum
Abschlussprifer fir das Geschéaftsjahr vom 1. Juli 2017 bis 30. Juni 2018 gewahlt. Die
Hochschilerlnnenschaft, vertreten durch den Vorsitzenden, schloss mit uns einen
Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 30. Juni 2018 unter Einbeziehung der
Buchflhrung geman den §§ 269 ff UGB zu prifen.

Bei der Hochschilerlnnenschaft an der Johannes Kepler Universitdt Linz handelt es sich
gem. § 3 Abs. 1 HSG 2014 um eine Korperschaft 6ffentlichen Rechts mit Selbstverwaltung.

Bei der gegensténdlichen Prifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung gem. § 40 Abs. 3
HSG 2014.

Diese Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und
der Buchfiihrung die gesetzlichen Vorschriften und die Bestimmungen der Richtlinien der
Kontrollkommission beachtet wurden. Die Richtlinien der Kontrollkommission wurden uns
vom Auftraggeber Ubermittelt. Wir haben die Richtlinien zur Kenntnis genommen und bei
unserer Prifung entsprechend bericksichtigt.

Die Prifung zum 30. Juni 2017 erfolgte durch einen anderen Abschlussprufer.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften
und die berufsiiblichen Grundsadtze ordnungsgemafier Durchfihrung von Abschluss-
prifungen. Diese Grundsdtze erfordern die Anwendung der internationalen
Prifungsstandards (International Standards on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die
Abschlussprifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des Abschlusses
gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit I&sst sich nicht erreichen, weil jedem internen
Kontrollsystem die Madglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der
stichprobengestutzten Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche
Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung erstreckte sich nicht auf
Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderprufungen (z.B. Gebarungsprufung)
bilden.
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Bericht lber die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2018

Wir fihrten die Prifung mit Unterbrechungen im Zeitraum Dezember 2018 Uberwiegend in
unseren Burordumlichkeiten in Vocklabruck durch. Die Prifung wurde mit dem Datum dieses
Berichtes materiell abgeschlossen.

Fiur die ordnungsgemafle Durchfihrung des Auftrages ist Herr Mag. Markus Zweimiiller,
MBA, Wirtschaftspriifer, verantwortlich.

Grundlage fur unsere Prifung ist der mit der Hochschilerinnenschaft abgeschlossene
Prifungsvertrag, bei dem die von der Kammer der Wirtschaftstreuhander herausgegebenen
"Allgemeinen Auftragsbedingungen flir Wirtschaftstreuhandberufe" (Beilage) einen
integrierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der
Hochschilerlnnenschaft und dem Abschlussprifer, sondern auch gegeniber Dritten.

Beziglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer gegentber der
Hochschilerinnenschaft und gegenuber Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung. Unter
Bezugnahme auf § 275 Abs 2 UGB wurde fiir grobe Fahrlassigkeit eine
Haftungshdchstgrenze von EUR 2 Mio gegenuiber der Hochschilerlnnenschaft und auch
gegenuber Dritten vereinbart.

2. Aufgliederung und Erlauterung von wesentlichen
Posten des Jahresabschlusses

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterungen von wesentlichen Posten des
Jahresabschlusses sind im Anhang des Jahresabschlusses enthalten. Wir verweisen daher
auf die entsprechenden Angaben des Vorsitzenden im Anhang des Jahresabschlusses.
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Bericht Uiber die Priifung des Jahresabschlusses zum 30. Juni 2018

3. Zusammenfassung des Prufungsergebnisses

3.1. Feststellungen zur GesetzmdéBigkeit von Buchfiihrung und
Jahresabschluss

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Einhaltung der Vorschriften des HSG 2014
und der Richtlinien und Grundsatze der Kontrollkommission sowie anderer gesetzlicher
Vorschriften und der erganzenden Bestimmungen der Satzung unter Beachtung der
Osterreichischen Rechnungslegungsvorschriften sowie der Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir — soweit wir
dies fir unsere Prifungsaussage fir notwendig erachteten — die internen Kontrollen in
Teilbereichen des Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Hinsichtlich der GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf unsere
Ausfihrungen im Bestatigungsvermerk.

3.2. Erteilte Auskiinfte

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns verlangten Aufklarungen und Nachweise.
Eine von den gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandigkeitserklarung haben wir zu
unseren Akten genommen.

Wir haben vom Abschlussprifer des Vorjahres Zugang zu den relevanten Informationen der
gepriften Hochschilerinnenschaft und Uber die zuletzt durchgefihrte Abschlusspriifung
erbeten.

3.3. Stellungnahme zu Tatsachen nach § 273 Abs 2 und Abs 3 UGB
(Ausiibung der Redepflicht)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen fest-
gestellt, die den Bestand der gepriften Hochschulerinnenschaft gefahrden oder ihre
Entwicklung wesentlich beeintrachtigen kdnnen oder die schwerwiegende Verstofle der
gesetzlichen Vertreter oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz, Satzung oder Richtlinien der
Kontrollkommission erkennen lassen. Wesentliche Schwachen bei der internen Kontrolle des
Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fur
die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22 Abs 1 Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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4. Bestatigungsvermerk

Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der

Hochschilerinnenschaft an der Johannes Kepler Universitat Linz,

Linz,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2018, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an
diesem Stichtag endende Geschaftsjahr und dem Anhang, geprift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresabschluss den gesetzlichen Vor-
schriften und vermittelt ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 30.
Juni 2018 sowie der Ertragslage der Hochschilerinnenschaft flir das an diesem Stichtag
endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des HSG 2014 und den
Richtlinien der Kontrollkommission.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen
Grundsétzen ordnungsmaBiger Abschlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern
die Anwendung der International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten
nach diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des
Abschlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von der Hochschilerinnenschaft unabhéngig in
Ubereinstimmung mit den Gsterreichischen unternehmensrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pilichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unser
Prifungsurteil zu dienen.

Fir die Durchflihrung dieses Auftrages und unsere Verantwortung, auch gegenuber Dritten,
gelten durch Unterfertigung des Prifungsvertrages die in der Anlage zum Prufungsbericht
beigefiigten und von der Kammer der Wirtschaftstreuhander herausgegebenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen flir Wirtschaftstreuhandberufe (AAB) vom 18.04.2018 (AAB WP 2018)
als vereinbart. Unsere Haftung gilt demnach flr leichte Fahrldssigkeit als ausgeschlossen.

Unsere Verantwortlichkeit und Haftung ist analog zu § 275 Abs 2 UGB (Haftungsregelungen
bei der Abschlusspriifung) flr grobe Fahrldssigkeit gegenuber der Hochschuilerinnenschaft
und auch gegeniber Dritten mit insgesamt 2 Millionen Euro begrenzt.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich flir die Aufstellung des Jahresabschlusses und
dafiir, dass dieser in Ubereinstimmung mit den Vorschriften des HSG 2014 und den
Richtlinien der Kontrollkommission ein moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Hochschulerinnenschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung
eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.
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Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflr verantwort-
lich, die Fahigkeit der Hochschulerlnnenschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit der FortfUhrung der Unternehmenstatigkeit -
sofern einschlagig - anzugeben, sowie daflir, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die gesetzlichen Vertreter
beabsichtigen, entweder die Hochschilerlnnenschaft zu liquidieren oder die
Unternehmenstatigkeit einzustellen oder haben keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fiir die Priufung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellun-
gen ist und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet.
Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mall an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass
eine in Ubereinstimmung mit den dsterreichischen Grundsatzen ordnungsmafiger
Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, durchgeflhrte Abschlussprifung
eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche
Darstellungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern resultieren und werden als
wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt vernunftigerweise erwartet
werden koénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den sterreichischen Grundséatzen
ordnungsmafiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir
wahrend der gesamten Abschlussprifung pflichtgeméafRes Ermessen aus und bewahren eine
kritische Grundhaltung.

Darlber hinaus gilt:

«  Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder
unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandlungen als
Reaktion auf diese Risiken, flihren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen. Das
Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen
nicht aufgedeckt werden, ist hdher als ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose
Handlungen betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen oder das AuRerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

«  Wir gewinnen ein Verstandnis von dem flr die Abschlusspriifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen
Umstanden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems der Hochschlilerinnenschaft abzugeben.

«  Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit
zusammenhangende Angaben.

« Wir ziehen Schlussfolgerungen (ber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit durch die
gesetzlichen Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten
besteht, die erhebliche Zweifel an der Fahigkeit der Hochschullerlnnenschaft zur
Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung
ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, in unserem
Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss aufmerksam
zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu

-5-
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modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum
Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch die Abkehr der Hochschilerlnnenschaft
von der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

«  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schéftsvorfdlle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein moglichst getreues Bild
erreicht wird.

Vocklabruck, 19. Dezember 2018

Die Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns
bestatigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschliefflich auf den deutschsprachigen und
vollstandigen Jahresabschluss. Flir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.



Jahresabschluss
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BILANZ zum 30. Juni 2018

Hochschiilerlnnenschaft an der JKU Linz K6R, Linz

AKTIVA

EUR
A. Anlagevermogen

|. Immaterielle Vermoégens-
gegenstande

1. Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Vorteile sowie
daraus abgeleitete Lizenzen

Il. Sachanlagen

1. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

IIl. Finanzanlagen

1. Wertpapiere (Wertrechte)
des Anlagevermégens

Summe Anlagevermdégen
B. Umlaufvermoégen
I. Vorréte

1. Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe 13.479,45
2. Waren 28.830,62

Il. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 65.143,08
2. sonstige Forderungen und
Vermdgensgegenstande
a) Forderungen gegen Bundes-
vertretung 98.776,64
b) Forderungen gegen Republik
Osterreich 0,00
c) Sonstige Forderungen 2.742,47

Ubertrag

Geschaftsjahr
EUR

2.589,00

45.220,42

0,00

47.809,42

42.310,07

166.662,19

256.781,68

Blatt 1

Vorjahr
EUR

3.455,00

50.253,32

226.441,12

280.149,44

10.951,07
30.286,29
41.237,36

45.385,86

148.649,09
6.157,13

17.723,28
217.915,36

539.302,16



Blatt 2
BILANZ zum 30. Juni 2018

Hochschilerinnenschaft an der JKU Linz K6R, Linz

AKTIVA
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
Ubertrag 256.781,68 539.302,16
Ill. Kassenbestand, Schecks, Gut-
haben bei Kreditinstituten 618.299,99 249.662,96
Summe Umlaufvermégen 827.272,25 508.815,68
C. Rechnungsabgrenzungsposten 1.883,40 1.678,47

876.965,07 790.543,59



BILANZ zum 30. Juni 2018

HochschiilerInnenschaft an der JKU Linz KOR, Linz

PASSIVA

A. Eigenkapital

|. Kumulierter Gebarungszugang/
-abgang aus Vorperioden

II. Ricklagen

1. Gewinnrlicklage
2. Sonderrlicklagen

[ll. Gebarungszugang/-abgang der

laufenden Periode
1. Jahresergebnis

B. Riickstellungen
|. Personalriickstellungen
1. Steuerriickstellungen

lll. sonstige Ruckstellungen

C. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegeniiber

Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen
3. sonstige Verbindlichkeiten

- davon aus Steuern

EUR 11.195,43 (EUR 12.832,19)
- davon im Rahmen der

sozialen Sicherheit EUR 0,00

(EUR 7.130,61)

D. Rechnungsabgrenzungsposten

EUR

530.900,17
34.687,28
0,00

77.214,91

23.660,32
0,00
21.231,39

6.344,20

150.533,33

Geschaftsjahr
EUR

642.802,36

44.891,71

174.256,00

156.015,00

876.965,07

Blatt 3

Vorjahr
EUR

506.935,82
24.687,28
6.849,41

23.964,35
562.436,86

10.115,11

774,00
11.000.00
21.889,11

6.595,16

170.263,14

206.217,62

0,00

790.543,59



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.07.2017 bis 30.06.2018

Hochschiilerinnenschaft an der JKU Linz KOR, Linz

1. Studierendenbeitrage

2. Mittel des Bundes gem.
§ 14 HSG/§ 14 Mittel

3. Sonst. Spenden u. Zuwendungen

4. sonstige betriebliche Ertrage
a) Ertrage UV und Referate
b) Ertrage REWI Fakultat
c) Ertrage SOWI Fakultat
d) Ertrédge TN Fakultat
e) Ertrége MED Fakultat
f) Ertrage LU}

g) Ertréage Shop
h) Ertrage OH Sommerfest

5. Aufwendungen ftir Material
und sonstige bezogene
Herstellungsleistungen

a) Aufwand UV u. Referate
b) Aufwand REWE Fakultat
c) Aufwand SOWI Fakultat
d)} Aufwand TN Fakultat

e) Aufwand MED Fakultat
f) Aufwand LU!

g) Aufwand Shop

h) Aufwand Sommerfest

6. Personalaufwand

a) Aufwandsentschadigungen

b) Gehalter

c) Aufwendungen fur
Abfertigungen

d) Aufwendungen flr gesetzlich
vorgeschriebene Sozial-
abgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und
Pflichtbeitrage

e) sonstige Sozialaufwendungen

7. Abschreibungen
a) auf immaterielle Gegenstande
des Anlagevermdégens und
Sachanlagen

Ubertrag

EUR

133.038,15
6.390,00
6.795,17

65.063,56
953,20

161.268,54

164.774,92

_94.602.45

298.628,38-
52.158,22-
45.403,90-
90.648,85-

6.154,48-
96.447,52-

122.781,38-

93.131.79-

107.844,31-
182.861,94-

2.513,09-

42.399,91-
803.,59-

Geschaftsjahr

EUR

523.614,15

29.435,00

108.664,08

632.885,99

805.354,52

336.422,84

11.947,22-

140.874,64

Blatt 4

Vorjahr
EUR

523.993,46

28.840,00

96.343,99

122.465,18
7.572,50
5.170,23
42.507,91
0,00
162.305,63
162.301,15
83.732,26

586.054,86

363.002,44-
41.346,07-
49.988,49-
73.467,78-

4.094,41-
89.043,18-

137.130,93-
72.869.51-

830.942,81

111.900,05-
159.280,64-

2.607,79-

45.674,98-

_892,65-

320.356,11

13.456,76-

70.476,63



GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.07.2017 bis 30.06.2018

HochschiilerInnenschaft an der JKU Linz KGR, Linz

Ubertrag

8.

sonstige betriebliche
Aufwendungen

a) Betriebsaufwand
b) Verwaltungsaufwand
c) Uubrige

9.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ergebnis aus der ordentlichen
Gebarung

sonstige Zinsen und ahnliche
Ertrage

Ertrage aus dem Abgang von
und der Zuschreibung zu
Finanzanlagen und Wert-
papieren

Aufwendungen aus Finanz-
anlagen und aus Wertpapieren
des Umlaufvermogens

Zinsen und ahnliche
Aufwendungen

Ergebnis a. der Finanzgebarung

Ergebnis der gewdhnlichen
Gebarung

Steuern vom Einkommen und
vom Ertrag
Jahresiiberschuss/-fehlbetrag
Auflésung von Ricklagen

Zuweisung zu freien Rucklagen

Bilanzgewinn (Ergebnis nach
Riicklagenbewegung)

Geschéftsjahr
EUR EUR

140.874,64

17.138,81-
31.253,51-
11.396.66-
59.788,98-

81.085,66

32,57

2.006,33

1.390,01

19.75-

629.14

81.714,80

1.349,30-

80.365,50

6.849,41
10.000,00-

77.214,91

Blatt 5

Vorjahr
EUR

70.476,63

15.500,57-
29.855,41-
10.625,11-
55.981,09-

14.495,54

2.280,79

0,00

0,00

61.43-

2.219.36

16.714,90

2.750,55-

13.964,35

10.000,00
0,00

23.964,35



HochschulerInnenschaft an der JKU Linz

Anhang zum Jahresabschluss
30.06.2018

1. Anwendung der Richtlinien der Kontrollkommission

Der vorliegende Abschluss wurde nach den Richtlinien der Kontrollkommisslon fiir
die Budgetierung und den Jahresabschluss erstellt.

Die HochschiilerInnenschaft an der JKU Linz ist eine Kérperschaft éffentlichen
Rechts (K8R). FUr die drei vorhandenen Betriebe gewerblicher Art (BgA), némlich

- LU.IL,
- OH shop und
-  OH Sommerfest

wurden separate Rechnungskreise eingerichtet.

2. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

2.1, Allgemeine Grundsiitze

Der Jahresabschiuss wurde unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmaéBiger
Buchfiihrung, sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein mdoglichst getreues
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage zu vermitteln, aufgestelit.

Bei der Erstellung des Jahresabschlusses wurde der Grundsatz der Volistandigkeit
eingehalten.

Bei der Bewertung der einzelnen Vermégensgegenstinde und Schulden wurde
der Grundsatz der Einzelbewertung beachtet und eine FortfUhrung unterstellit.

Dem Vorsichtsprinzip wurde dadurch Rechnung getragen, dass nur die am

Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren

Risiken und drohenden Verluste wurden beriicksichtigt. 3
oeh.jku.at

KU Hochschillerinnen- und Hochschilerschaft an der Johannes Kepler Universital Linz

Altenbergersita
=4 g1ii| el




2.2, Anlagevermdbgen

2.2.1 Immaterielles Anlagevermbgen

Immaterielle Vermogensgegenstiande werden, soweit gegen Entgelt erworben, zu
Anschaffungskosten aktiviert und um die planméBigen Abschreibungen
vermindert.

Die planméBigen Abschreibungen des abnutzbaren immateriellen
Anlagevermégens werden linear  unter Zugrundelegung folgender
Nutzungsdauern vorgenommen:

- Software, Apps: 3 - 5 Jahre

2.2.2 Sachanlagevermigen

Abnutzbare Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten
abzuglich planmé&Bigen Abschreibungen bewertet.

Von den Zugédngen in der ersten Halfte des Geschéftsjahres wird dle volle
Jahresabschreibung, von den Zugéngen in der zweiten Hélfte die halbe
Jahresabschreibung verrechnet.

Geringwertige Vermdgensgegenstinde mit Anschaffungskosten bis jeweils
EUR 400,00 werden im Jahr der Anschaffung voll abgeschrieben und im
Anlagenspiegel unter den Zugangen, Abgéngen und Abschreibungen
ausgewiesen.

AuBerplanméBige Abschreibungen werden vorgenommen, sowelt der Ansatz mit
einem niedrigeren Wert erforderlich oder nach steuerlichen Sondervorschriften
zuléssig ist.

Die planméBigen Abschreibungen des Sachanlagevermégens werden linear unter
Zugrundelegung folgender Nutzungsdauern vorgenommen:

- div SAV: 2 - 10 Jahre

2.2.3 Finanzanlagevermaigen

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten oder, falls ihnen ein
niedrigerer Wert beizumessen ist, mit diesem angesetzt.

oeh._jk_u._at
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2.3. Vorrédte

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie der Waren erfolgt zu
Anschaffungskosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips.

2.4. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstinde

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande sind mit dem Nennwert
angesetzt. FUr erkennbare Risken werden Einzelwertberichtigungen zu
Forderungen gebildet. Soweit erforderlich, wird die spatere Falligkeit von
Forderungen durch Abzinsung berlicksichtigt. Bel den Forderungen handelt es
sich um kurzfristige Forderungen mit einer Laufzeit von unter einem Jahr.

2.5. Riickstellungen

In den Ruckstellungen wurden unter Beachtung des Vorsichtsprinzips alle im
Zeitpunkt der Bilanzerstellung erkennbaren Risiken und der Héhe oder dem
Grunde nach ungewisse Verbindlichkeiten mit den Betrdgen beriicksichtigt, die
nach verninftiger unternehmensrechtlicher Beurteilung erforderlich sind.

2.6. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf
den Grundsatz der Vorsicht bewertet. Samtliche Verbindlichkeiten sind kurzfristig
mit einer Laufzeit von unter einem Jahr.

3. Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlust-Rechnung
3.1. Erlduterungen zur Bilanz

3.1.1 Anlagevermdbgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermégens und die
Aufgliederung der Jahresabschreibung nach einzelnen Posten sind im beigefiigten
Anlagenspiegel dargestelit.

3.1.2 Eventualverbindlichkeiten

Es liegen keine Eventualverbindlichkeiten vor.
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3.1.3 Sonstige Erlduterungen

In der Vergangenheit, vor dem Geschéftsjahr 2015/2016, entgeltlich
ausgegebene Gutscheine an Kooperationspartner wurden nicht als
Verbindlichkeiten ausgewiesen.

Die Ermittlung eines exakten Wertes ist zum Stichtag nicht mdéglich. Unter
Berlicksichtigung der studentischen Fluktuation in Verbindung mit der
unsystematischen Ausgabe der Gutscheine durch die Kooperationspartner ist
keine Verbesserung der Aussagekraft liber die Vermdgensverhéltnisse erzielbar.

Wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag, die weder in der Gewinn-
und Verlust-Rechnung noch in der Bilanz beriicksichtigt sind, liegen nicht vor.

3.2. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

3.2.1 Aufschliisselung nach Organen und Referaten

Die Zuteilung der Ertrége und Aufwendungen zu Organen und Referaten ist
direkt der GuV zu entnehmen.

GroBveranstaltungen und Feste werden ebenfalls separat in der GuV
ausgewiesen.

3.2.2 Rechnungskreise

Hinsichtlich der Ertragslage der BgAs ist auf die angeschlossenen Auswertungen
zu den Rechnungskreisen verwiesen.

3.2.3 Erléuterungen des Postens ,Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag"

Unbeschrénkte Korperschaftsteuerpflicht ist nur fir die BgAs gegeben. Der
ausgewiesene Steueraufwand setzt sich aus folgenden beiden Positionen

zusammen:
- Sommerfest 1.340,00
- Kapitalertragsteuer 9,30
Summe 1.349,30

oeh.jku.at

KU Haochschillerinnen- und Hochschillarschal an der johanses Hepler Universitat Ling
& N0 ) FOHS |

IO R At




4. Angaben zu den Funktionstrigern

Im Geschéftsjahr 2017/2018 wurden die Funktionen wie folgt ausgetbt:
- OH JKU Vorsitzende/r:

Helena Ziegler 01.07.2017 - 22.01.2018

Edin Kustura 23.01.2018 -~ 30.06.2018
- OH JKU Wirtschaftsreferent/in:

Manuel Kénigstorfer 01.07.2017 - 07.09.2017

Kilian Humer 08.09.2017 - 30.06.2018

Linz, am 19.12.2018

) . - J 7 ;
’ o : P '/,” / /:
P itz
Edin Kustura - Kilian Humer
OH JKU Vorsitzender OH JKU Wirtschaftsreferent
Anlagen:

- Anlagenspiegel

- Auswertungen zu Rechnungskreisen
o L.U.I
o OH Shop
o OH Sommerfest

Hochschulennnen- und Hochschulerschalt an der Johannes Kepler Universitat Ling
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Rechnungskreis LUI 2017/2018 2016/2017
Erlose Lebensmittel 7.058,46 7.430,01
Erlose Lebensmittel 10% {LUI) 7.058,46 7.430,01

Erldse Getrdanke 147.056,27 145.710,03
Erlose Bier 20% (LUI) 90.141,74 87.182,09

Erlose Wein 20% (LU1) 19.128,46 18.919,31

Erlose Alkoholfrei 20% (LUI) 8.614,05 7.455,71

Erlose Spirituosen 20% (LUL) 19.554,17 27.145,68

Erlose Mensafeste 20% (LUI) 5.020,84 0,00

Auflésung Bierbezugsverpflichtung (LUI) 4.597,01 5.007,24

Sonstige Erlose 7.153,81 9.165,59
Sonstige Ertréage 20% (LUI) 4.072,56 5.522,87

Sachbeziige 20% USt (LUI) 3.081,25 3.642,72
GESAMTLEISTUNG 161.268,54 162.305,63
Erlose Lebensmittel 7.058,46 7.430,01

Erlose Getrdanke 147.056,27 145.710,03

Sonstige Erlose 7.153,81 9.165,59
Wareineinkauf -95.367,50 -87.958,98
WES Lebensmittel (LUI) -6.355,45 -6.616,96

WES Alkoholfreie Getranke (LUI) -7.949,74 -7.300,52

WES Bier (LUI) -61.575,79 -54.980,57

WES Wein (LU}) -5.741,58 -3.634,26

WES Spiritousen (LUI) -10.139,38 -9.463,05

WES Tee, Kaffee (LUI) -115,33 0,00

Verbrauch Hilfsstoffe (LUI) -5.874,79 -6.181,96

Verbrauch Glédser (LUI) -372,20 -93,00

Verbrauch Pfand (LUI) -132,45 375,44

Bonus (LUI) 1.808,16 1.795,94

sonstige Aufwéande (LUI) -1.487,11 -928,30
Bestandsverdanderung Vorrate (LUI) 2.528,38 -960,61

Erhaltene Skonti 20% Vorsteuer (LUI) 39,78 28,87
ROHERTRAG | 65.901,04 74.346,65
GESAMTLEISTUNG 161.268,54 162.305,63
Wareineinkauf -95.367,50 -87.958,98
Personalkosten -81.594,32 -62.043,90
Gehalt (LUI) -40.853,20 -39.120,33

Sachbeziige Angestellte (LUI) -3.997,50 -4.443,76
Sonderzahlungen {LUI) -6.606,70 -6.659,85
Urlaubsentschadigungen und abf. (LUI) -2.600,74 -765,03
Verdnderung Urlaubsriickstellung (LUI) 1.504,20 3.731,99
Verdnderung Zeitguthaben (LUI) -12.680,78 0,00

MVBeitrag (LUI) -823,65 772,54

SV-DGA (LUt} -9.864,25 -9.107,01



DB (LUI)

Kommunalsteuer (LUI)

Freiwillige Sozialaufwendungen (LUI)
AE (LUI)

ROHERTRAG I
ROHERTRAG |
Personalkosten

Abschreibungen
AfA Lokalausstattung LUI
GWG LUI

Sonstiger Aufwand

Abgaben und Gebihren (LUI)
Instandhaltung/Reparatur (LUI)
Reinigungsaufwand (LUI)
Aufw.Veranstaltungen (LUI)
Zeitungen,Zeitschriften (LUI)
PremiereWorld/Sky (LUI)
Versicherungsaufwand (LUI)
Geldverkehrsspesen (LUI)

Summe sonst. Aufwand
Sonstiger Aufwand

BETRIEBSERGEBNIS

ROHERTRAG Il
Abschreibungen

Sonstiger Aufwand

-2.200,51
-1.647,69

-473,50
-1.350,00

65.901,04
81.594,32

-7.436,60
-107,45

-1.395,93
-1.486,66
-5.286,14
-7.922,04
-180,02
-900,00
-1.278,47
-7,50

18.456,76

15.693,28
-7.544,05
-18.456,76

-15.693,28

-7.544,05

-18.456,76

-18.456,76

-41.694,09

-2.196,75
-1.543,57
-537,05
-630,00

74.346,65
-62.043,90

-7.340,33
-717,16

-1.484,89
-1.974,28
-6.167,85
-4.649,72
-184,20
-900,00
0,00

0,00

-15.360,94

12.302,75
-8.057,49
-15.360,94

12.302,75

-8.057,49

-15.360,94

-15.360,94

-11.115,68



Rechnungskreis Shop 2017/2018 2016/2017
Umsatzerlose 164.750,92 162.251,29
Ertr. JKU Merchandising 20% 5.025,95 4.369,04

Ertr. Bekleidung WEB-Shop 20% 592,97 962,70

Ertr. Schreibwaren 20% 4.553,47 5.424,46

Ertr. Blicher 10% 38.351,05 40.695,19

Ertr. Skripten 10% 33.032,15 26.662,54

Ertr. Provision Shop 20% 0,00 577,00

Ertr. Skripten/Blcher WEB-Shop 10% 8.980,34 11.329,52

Ertr. Diverses 20% 3.170,12 0,00

Ertr. Prov. JKU 0,00 0,00

Ertr. Versandspesen 1.633,96 1.910,88

Ertr. Druck/Binden 20% 69.410,91 70.319,96

Ubrige Ertrige 2,00 49,86
Ubrige betriebliche Ertrage (Shop) 2,00 49,86
Gesamtleistung 164.752,92 162.301,15
Umsatzerlose 164.750,92 162.251,29

Ubrige Ertrage 2,00 49,86
Mat./Wareneinsatz -122.781,38 -137.130,93
WES Schreibwaren -3.352,41 -3.167,24

WES Bucher -35.734,62 -49.518,66

WES JKU Merchandising {Shop) -7.651,60 -7.154,17

WES Skripten Institute -26.474,31 -18.311,45

WES Diverses, Aktionen -5.618,66 -8.182,55

WES Druck/Binden (Shop) -40.672,15 -46.118,29

WES Verbrauchsmaterial (Shop) -750,22 -536,06

Aufw. Bankomat- und Quickkassa Shop -1.121,74 -1.048,96
Bestandsveranderung Shop -1.405,67 -3.093,55

ROHERTRAG | 41.971,54 25.170,22
Gesamtleistung 164.752,92 162.301,15
Mat./Wareneinsatz -122.781,38 -137.130,93
Personalkosten -49.937,57 -46.761,22
AE Skriptenreferat -1.800,00 -2.025,00
Urlaubsentschadigungen, -abf. (Shop) -154,87 -213,31

Gehalt (Shop) -31.928,03 -30.805,61

NL Gehalt (Shop) -235,13 -207,09
Sonderzahlungen (Shop) -5.355,72 -4.899,64
Veranderung Urlaubsrickstellung (Shop) 1.544,06 1.557,17
Verdnderung Zeitguthaben (Shop) -1.601,42 0,00

MV Beitrige (Shop) -558,32 -545,60

SV-DGA (Shop) -6.922,46 -6.664,29

DB (Shop) -1.482,34 -1.532,40
Kommunalsteuer (Shop) -1.113,25 -1.069,85

Freiwillige Sozialaufwendungen (Shop) -330,09 -355,60



ROHERTRAG Il
ROHERTRAG |
Personalkosten

Abschreibungen
AfA BGA Skriptenref,
GWG Shop

Sonstiger Aufwand

Forderungsausfalle Shop
Forderungsausfille USt Shop

Buchwert Abgang Anlagevermdgen Shop

BETRIEBSERGEBNIS
ROHERTRAG Il
Abschreibungen

Sonstiger Aufwand

41.971,54
-49.937,57

-1.343,00
0,00

0,00
-296,19
0,00

-7.966,03
-1.343,00
-296,19

-7.966,03

-1.343,00

-296,19

-9.605,22

25.170,22
-46.761,22

-1.109,30
-143,18

-197,46
0,00
-0,01

-21.591,00
-1.252,48
-197,47

-21.591,00

-1.252,48

-197,47

-23.040,95



Rechnungskreis Sommerfest 2017/2018 2016/2017
Einnahmen Sommerfest 94.602,45 83.732,26
Erlésberichtigungen Sommerfest -4.325,07 0,00

Ertr. OH-Sommerfest 98.927,52 83.732,26

Ausgaben Sommerfest -94.471,79 -74.613,51
Aufw. Sommerfest -93.131,79 -72.869,51
Korperschaftsteuer (Sommerfest) -1.340,00 -1.744,00

Ergebnis Sommerfest 130,66 9.118,75
Einnahmen Sommerfest 94.602,45 83.732,26
Ausgaben Sommerfest -94.471,79 -74.613,51




Soll-Ist-Vergleich
flr das

Geschaftsjahr 2017/18

der
Hochschilerlnnenschaft an der Johannes Kepler Universitat

Linz
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Kommentierung des SOLL-IST Vergleichs
Jahresabschluss 2017/18

Vorwort

Der vorliegende SOLL-IST Vergleich wurde auf Basis des in der 1. auerordentlichen UV-
Sitzung im Wintersemester 2017/18 beschlossenen Jahresvoranschlags erstelit. Dabei ist
darauf zu achten, dass die im Jahresvoranschlag ausgewiesenen Budgetposten nicht
deckungsgleich mit den in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesenen Positionen
sind. Die einzelnen Positionen missen teilweise zusammengefasst (z.B.; Wareneinsatz

Skriptenreferat) bzw. aufgeteilt (z.B.: Projekte UV) werden.

Der SOLL-IST Vergleich wurde mit durchlaufenden Zeilennummerierungen versehen. Die
entsprechenden Kommentierungen bzw. Verweise (Z...) sind entsprechend mit diesen

Nummern versehen, um die Zuordnung zu erleichtern.

Nach einem moderaten Wirtschaftsjahr 2016/17, konnte im Wirtschaftsjahr 2017/18 ein
deutlich positiver Jahresiiberschuss erzielt werden. Dies begruindet sich wesentlich durch
Anderungen auf der Aufwandsseite wie beispielsweise durch eine sinkende Nutzung des

Mensabonus.



31 nicht in Anspr. Gen. §14 — Mittel
Das Budget geméR §14 Mittel wurde nicht vollstandig ausgenitzt.

32 Ubernahme Telefonkosten
Die Telefonkosten wurden von Seiten der JKU nicht verrechnet. Dadurch entstanden auch
keine Aufwendungen fur Telefonkosten (Zeile 33)

41 Gehaltskosten
Fiir Urlaubs- und Zeitguthaben mussten héhere Rickstellungen gebildet werden. Ein stetiger
Abbau soll in der ndchsten Periode erfolgen.

42 Lohnnebenkosten
Durch die Anstellung einer htheren Zahl an Mitarbeitern tiber der Geringfuigigkeitsgrenze
fielen héhere Lohnnebenkosten an.

44 Bundessozialamt
Durch eine Neuanstellung musste dieser Betrag nicht mehr abgeflihrt werden.

48 Kooperationen
Es konnten weniger Kooperationen erzielt werden als geplant.

49 Beteiligungen an externen Veranstaltungen oder Projekten
Es gab im WJ 17/18 keine Beteiligungen an externen Veranstaltungen.

52 Subventionen Mensabonus - BV
Die Subvention fiel hher aus als budgetiert, da auf Bundesebene der Topf flir den
Mensabonus nicht von allen Hochschiilerschaften ausgenitzt wurde,

54 Beteiligung Mensaverein
Die Beteiligung am Mensaverein fihrte zu groBeren Ausschlttungen als erwartet.

61 Blromaterial
Es wurde weniger Buromaterial benétigt als budgetiert.

61 Investition Betriebsausstattung
Es wurde deutlich weniger in Betriebsausstattung investiert als im WJ 16/17.

72 Projekte
Die Kosten fur die Projekte liberstieg deutlich den budgetierten Rahmen. Es wurden mehr
Projekte durchgefiihrt als angenommen und die Kosten fur die Betreuung der OH-Homepage

stiegen.



73 Mensabonus

Die Ausgaben fiir den Mensabonus sind um ca. 37 % gesunken. Grunde dafir kénnen die
generell rOckidufigen Umséatze der Mensa und eine Umstellung bei der Aktivierung des
Mensabonus sein.

74 Medizinische Fakultit

Die bendtigte Unterstitzung der neuen medizinischen Fakultét fiel geringer als erwartet aus.

78 Ertrige Mensafest
Die Umsatze bei den Mensafesten konnte nicht gesteigert werden. Im Gegenzug
verringerten sich allerdings auch die Aufwendungen (Zeile 79} in &hnlichem Ausma.

80 Sommerfest
Die Ertrage des Sommerfests waren wetterbedingt niedriger als erwartet.

81 Aufwendungen Sommerfest
Durch einen hohen Anteil an Fixkosten, konnten die Aufwande trotz einer niedrigeren

Besucherzahl nicht wesentlich reduziert werden.

82 Kdérperschaftssteuer
Da der Gewinn beim Sommerfest geringer als erwartet ausgefallen ist, ergibt sich auch eine

geringere Korperschaftssteuer.

83 Uniball
Die Fotobox konnte durch einen neuen Anbieter glinstiger gemietet werden.

84 Mitarbeiter Jahresrlickblick
Die Kosten fur den Jahresriickblick konnten gegenUber dem W.} 16/17 gesenkt werden.

93 Vorsteuer Mischaufwand
Diese Position beinhaltet die Vorsteuer, die dem hoheitlichen Bereich zugeordnet wurde und

daher nicht zuriickgeholt werden konnte.

108 Zins/Wertpapierertriage
Die geplanten ZinsMertpapierertrage konnten aufgrund niedrigerer Zinsen sowie geringerer
Rucklagen nicht erreicht werden.

109 Verlust aus Wertpapieren
Durch die VerauBerungen von Wertpapieren, auf Grund der erwarteten Entwicklungen der
Zinsen, sind Verluste entstanden. Die Erlése aus den Verauferungen (beinhaltet in Zeile

108) Gberstiegen jedoch die Verluste.



139 Ertrige Kulturreferat
Das Kulturreferat hat in dieser Periode wieder ein Mensafest veranstaltet. Dementsprechend

stiegen auch die Aufwande.

146 Ertrage Sportreferat
Das Sportreferat hat in dieser Periode einen Skitag organisiert. Dementsprechend stiegen
auch die Aufwénde,

169 OH Courier
Durch eine grofiere Seitenanzahl mancher Exemplare stiegen die Kosten geringflgig.

160 Einnahmen Inserate OHC
Es konnten mehr Inserate vergeben werden als erwartet.

173 Skriptenverkauf/Copy Shop Service Shop
Die Erwartungen bei den Ertragen konnten nicht ganz erreicht werden. Die Aufwendungen
konnten im Gegenzug daflr in gréRerem Ausmal gesenkt werden. (Zeile 174)

183 Sozialtopf
Der bestehende Sozialtopf wurde durch zu wenig positive Antrage nicht voll ausgeschépft.

184 Studiengebiihrenriickerstattungsfonds
Dieser Fonds wurde ebenfalls nicht vollstiandig ausgeschépft. Dadurch verringert sich
ebenfalls die zugehdrige Subvention, (Zeile 185)

195 Schulbesuche
Die Kosten fur die Schulbesuche werden von der Bundes OH refundiert. Die geringeren
Ertriage stehen geringeren Aufwendungen (Zeile 196) gegenuber.

221 Erldse Barbetrieb

Die Erlése durch den Barbetrieb entwickelten sich besser als erwartet.

225 Betriebsaufwand LUl
Der Betriebsaufwand fur das LUI wurde im Jahresvoranschlag nicht budgetiert.

245 Kommentar FakV ReWi
Fur den Druck des ,Kommentar” konnten Ertrdge durch Inserate iHv. EUR 5.590,00 erzielt

werden.

258 Sachaufwand StV ReWi
Der erhdhte Sachaufwand wurde durch den Budgettiberhang von der FakV Rewi

kompensiert.




331 Ertrdge StV Wirtschaftsinformatik
Die Studienvertretung konnte Ertrége iHv. EUR 3.783,00 durch Sponsoring erzielen wodurch
der erhdhte Sachaufwand (Zeile 333) ausgeglichen werden kann.

347 Ertrage StV Wirtschaftswissenschaften
Die Studienvertretung konnte Ertrage iHv. EUR 1.796,54 durch Sponsoring erzielen wodurch
der erhdhte Sachaufwand (Zeile 349) ausgeglichen werden kann.

361 Sachaufwand Fakultitsvertretung TNF
Die Budgetiberschreitung ist durch entsprechend lukrierte Ertréage iHv. EUR 54.689,26

(Zeile 359) gedeckt.

362 Sponsoring TNF Grillerei
Die Einnahmen wurden in den Ertrdgen der FAK TNF (Zeile 359) gebucht.

377 Sachaufwand Informatik
Die Budgetiiberschreitung ist durch entsprechend lukrierte Ertrédge (Zeile 375) gedeckt.

407 Sachaufwand Mechatronik
Die Budgetiberschreitung ist durch entsprechend lukrierte Ertrage (Zeile 405) gedeckt.

431 Sachaufwand Techn. Physik
Die Budgetiberschreitung ist durch entsprechend lukrierte Ertrdge (Zeile 429) gedeckt.

443 Sachaufwand StV Humanmedizin
Die BudgetlUberschreitung ist durch entsprechend lukrierte Ertrage (Zeile 441) und einem
Sonderzuschuss (Zeile 443) gedeckt.
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Verzeichnis der Budgetanderungsbeschlisse

2017/2018



Aktenvermerk OH-Wiref,
Budgetiéinderungsbeschliisse WJ 17/18

Im Wirtschaftsjahr 2017/2018 kam es zu einem Budgetédnderungsbeschluss in der 1.
auBerordentliche}q?iggng der Hochschulvertretung am 23.01.2018.

’

ot f :' v

Edin Kustura, . Kilian Humer
Vorsitzender der Hochschiilerinnen und Wirtschaftsreferent der Hochschiilerinnen und
Hochschiilerschaft an der JKU Linz Hochschillerschaft an der JKU Linz

oeh. jku.at




STEUERBERATER
WIRTSCHAFTSPRUFER

KSW>

Allgemeine Auftragsbedingungen
der AAP Wirtschaftspriifung GmbH
(AAB WP 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftsprifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Préaambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag Uber
vom zur Ausilbung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten in
Auslibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfiihrung von
Rechtsgeschéaften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages werden in Folge zum einen ,Auftragnehmer”, zum anderen
JAuftraggeber genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen far
Wirtschaftstreuhandberufe  gliedern  sich  in  zwei Teile: Die
Auflragsbedingungen des | Teiles gelten fUr Auftrdge, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Unternehmens des Auftraggebers
(Unlernehmer iSd KSchG) gehért. Fir Verbrauchergeschafte gemafl
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit glltigen Fassung) gelten sie insoweit der Il. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fur diese enthalt

(3) Im Falle der Unwirksamkeit einer einzelnen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Ziel mdglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

I.TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Aufirages

(1) Der Umfang des Auftrages ergibt sich in der Regel aus der
schrifichen  Auftragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer, Fehlt diesbeziglich eine detailliette schrifiliche
Auftragsvereinbarung gilt im Zweifel (2)-(4):

(2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fiir die Einkommen- oder
Koérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschliisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erforderlichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdriicklich anders vereinbart, sind die fir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Prufung der Bescheide zu den unter a) genannien Erklarungen

c) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkl&rungen und Bescheiden

d) Milwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern,

Erhalt der Auftragnehmer fir die laufende Sleuerberatung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarungen die unler d) und e) genannten Téatigkeiten gesondert zu
honorieren.

(3) Soweit die Ausarbeitung von einer oder mehreren
Jahressteuererklarung(en) zum Ubernommenen Auftrag z&hlt, gehort dazu
nicht  die Uberpriifung etwaiger besonderer  buchmaRiger
Voraussetzungen sowie die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Beglnstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine nachweisliche
Beauftragung

4) Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemafn §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende  Absétze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit

(6) Es bestehen keinerlei Pflichten des Auftragnehmers zur
Leistungserbringung, Warnung oder Aufkldrung tber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(7) Der Auftragnehmer ist berechtigt, sich zur Durchfiihrung des
Auftrages geeigneter Mitarbeiler und sonstiger Erfillungsgehilfen
{Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Aufiragnehmer
auf regelméaniger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Taligkeit
unterstitzen, unabhangig von der Art der rechtsgeschéaftichen Grundlage

(8) Der Auftragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlieflich ésterreichisches Recht zu bericksichligen; auslandisches
Recht st nur bei ausdricklicher schrifllicher Vereinbarung zu
bericksichtigen

(9) Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschliefenden
schriftlichen als auch mundlichen beruflichen AuRerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichlet, den Aufiraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen. Dies gilt auch fur in sich
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(10)  Der Auftraggeber ist verpflichtet dafiir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfigung gestelllen Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbeziiglich hat der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieflich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtlichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Aufiragnehmer bei einer Behorde ein Anbringen
elektronisch ein, so handelt er - mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung — lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevollmachtigten zurechenbare Willens- oder
Wissenserklérung dar,

(12) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Personen, die wahrend des
Auftragsverhéltnisses Mitarbeiler des Auftragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhéitnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
naheslehenden Unternehmen zu beschafligen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Ubernommenen Mitarbeiters an den
Auftragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflichl des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Ermangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umst&nden Kenntnis gegeben
wird, die flr die Ausfihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen
Dies gilt auch fur die Unterlagen, Vorgdnge und Umstande, die erst
wiahrend der Taligkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2) Der Aufiragnehmer ist berechtigt, die ihm erleilten Auskiinfte und
Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Auftragnehmer ist chne gesonderten schriftlichen
Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Insbesondere gilt
dies auch fur die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Slellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben, Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren.

(3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Vollstandigkeit der
vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und Erklarungen
im Falle von Prifungen, Gulachlen und Sachverstandigenlatigkeit
schrifllich zu bestatigen

4) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschiussen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auflragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitplane fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmégliche Schéatzungen und, sofern nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fur etwaige Honorarschatzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich,

(6) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gultigkeit der zulelzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Konlaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vornehmen lassen.



3 Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fur Angebote auf
Anslellung und fur Angebote, Auflrdge auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

2) Der Auftraggeber nimmi zur Kenntnis, dass seine hierfir
notwendigen personenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Auftraggeber
vereinbarten Leistungen (sowohl Priufungs- als auch
Nichtprufungsleisiungen) zum Zweck der Uberprifung des Vorliegens von
Befangenheits- oder Ausschliefungsgriinden und Interessenkollisionen in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Auftragnehmer angehon, verarbeitel
und zu diesem Zweck an die Ubrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland Ubermittelt werden. Hierfir entbindel der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gemaR § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdricklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitspflicht
jederzeit widerrufen.

4. Berichterstattung und Kommunikation

[§)] (Berichlerstattung durch den Auftragnehmer) Bei Prifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2) (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle auftragsbezogenen
Auskunfte und Stellungnahmen, einschlieflich Berichle, (allesamt
Wissenserklarungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfullungsgehilfen oder Substitute (,berufliche Aukerungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen, Berufliche Auferungen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax oder E-Mail oder unter
Verwendung ahnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabefahig und nicht mindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen, Uibermittelt oder bestétigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieBlich fur berufliche Auferungen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen Auflerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser trégl der Auftraggeber.

3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Auftragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschlisselter Form vornimmt. Der
Auftraggeber erklart, Uber die mil der Verwendung elektronischer
Kommunikation ~ verbundenen  Risiken  (insbesondere  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittiung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sonstigen
Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fur Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden

(4) (Kommunikation an den Auftragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Auflrdge und wichtige Informationen gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)miindlich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdricklich bestatigt Automatische
Ubermittiungs- und Lesebestétigungen gellen nicht als  solche
ausdriicklichen Empfangsbestétigungen Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen Informationen Gber Fristen
Kritische und wichtige Mitteilungen mussen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden, Die Ubergabe von Schrifistiicken an
Mitarbeiter auRerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe

(5) (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nichl anderes
bestimmt, Schriftlichkeil iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit), Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfullt das Erfordernis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition
liegt.

(6) (Werbliche Information) Der Auftragnehmer wird dem Auftraggeber
wiederkehrend aligemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch (zB  per E-Mail)
Ubermitteln, Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Auftragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationsplane, Entwiife, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fiir Auftragszwecke (z.B. geman § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

miindlicher beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an einen Drillen
zur Nutzung der schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mundlicher beruflicher
Aulerungen des Auftragnehmers zu Werbezwecken ist unzulassig; ein
Verstof berechtigt den Auftragnehmer zur fristiosen Kiindigung aller noch
nichl durchgefiihrten Aufirage des Auftraggebers.

3) Dem Auftragnehmer verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrechi. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehalten.

6. Mangelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigl und verpflichtet, nachtréglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner schriftlichen als
auch miindlichen beruflichen AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervon unverziiglich zu versiéndigen. Er ist berechtigt, auch
Uber die urspringliche berufliche AuRerung informierte Dritte von der
Anderung zu verstandigen

(2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schrifliche berufliche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
elwaiger Mange! Anspruch auf Minderung. Soweit daruber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 7

7. Haftung

1) Samtliche Haftungsregelungen gelten fur alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhélinis, gleich aus welchem
Rechisgrund, Der Auftragnehmer haftet fur Schaden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhé&itnis (einschiiefflich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrlassigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 Satz 2
ABGB wird ausgeschlossen.

2) Im Falle grober Fahrldssigkeil betrdgl die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wintschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017} in der jeweils
geltenden Fassung.

3) Die Beschrénkung der Haftung gemaf Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverlelzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverletzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Pflichtverletzungen
beruht. Weiters ist, auBer bei vorsélzlicher Schadigung, eine Haflung des
Auftragnehmers fur entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder dhnliche Schaden, ausgeschlossen

(4) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spétestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primé&r)Schadens nach dem anspruchsbegrindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in geselzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind

(5) Im Falle der (latbestandsmaRigen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Haflungsnormen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Ricksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben

(6) In Fallen, in denen ein formlicher Beslatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist spatestens mit Ereilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen

(7) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Drillen, z,B. eines Daten
verarbeitenden  Unternehmens,  durchgeftihi, so  gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers dariiber nach Gesetz oder Verirag
be- oder entstehende Gewdéhrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkl 4. (3), diesfalls nur fiir Verschulden bei der
Auswahl des Dritten.

(8) Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegenuber istin jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese iber diesen Umstand ausdricklich aufzuklaren. Soweit



ein solcher Haftungsausschluss gesetzlich nichl zulassig ist oder eine
Haftung gegeniber Drilten vom Auftragnehmer ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gellen subsidiar diese Haftungsbeschrankungen
jedenfalls auch gegeniiber Dritlen. Dritte kdnnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die Uber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen, Die Haflungshéchstsumme gilt nur insgesaml einmal fir alle
Geschadigien, einschlieflich der Ersalzanspriche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Drilte) geschadigt worden sind; Geschéadigle werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt, Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von séamtlichen Anspriichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schriftlicher als auch mindlicher
beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an diese Drilte schad- und
klaglos halten.

(9) Punkt 7 gilt auch fur allfallige Haftungsanspriche des Auftraggebers
im Zusammenhang mit dem Auftragsverhéltnis gegeniber Dritten
(Erfullungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers,

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Auftragnehmer ist geman § 80 WTBG 2017 verpflichiet, iber
alle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mil seiner Tatigkeit far
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche Aufterungspflichten entgegen stehen.

(2) Soweit es zur Verfolgung von Ansprichen des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Auftragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriiche des
Auftraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer  von  seiner  beruflichen  Verschwiegenheitspflicht
entbunden.

3) Der Auftragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche berufliche Auferungen tber die Ergebnisse seiner Tatigkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpflichtung hierzu besteht.

(4)  Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVQ") hinsichtlich aller im
Rahmen des Auftrages verarbeileter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragnehmer tGberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbezuiglichen Leistungserbringung
dem Auftraggeber oder an vom Auftraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Auftragnehmer
verwahrt oder vernichtet, Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweil er diese zur ordnungsgemiaRen Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechilich geboten oder berufsiblich ist

(5) Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstutzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniiber Betroffenen zu erfillen, so ist der Auftragnehmer
berechtigt, den entstandenen tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu verrechnen. Gleiches gill, fir den Aufwand der fur Auskinfte im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhaltnis anféllt, die nach Enibindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegeniiber
Dritten diesen Dritten erteilt werden,

9. Ricklritt und Kindigung (,Beendigung”)

) Die Erklarung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt, 4 (4) und (5)). Das Erdschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags

(2)  Soweit nicht etwas anderes schriftich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kdnnen die Verlragsparlner den Verirag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11,

(3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefrisleter Aufirag tber, wenn
auch nicht ausschiieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mil Pauschalvergutung) kann allerdings, soweit nichls anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrisl") zum Ende
eines Kalendermonats beendet werden.

(4) Nach Erkldrung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstandige Ausfiihrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
moglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Aufiragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofern samtliche erforderlichen

Unterlagen rechlzeitig zur Verfigung gestelll werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund vorliegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Dauerauftrag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlusse, Steuererkldrungen etc.) ferlig zu stellen, so zahlen die
Ober 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverslandnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekannigabe gemaR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdriicklich hinzuweisen

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfuhrungshindernissen

(1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristlosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Auftraggeber eine (auch teilweise) Durchfihrung
des Auftrages verlangt, die, nach begrindetem Dafiirhalten des
Auftragnehmers, nichl der Rechtslage oder berufsiblichen Grundséatzen
entspricht. Seine Honoraranspriche bestimmen sich nach Punkt 11

Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begriinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersalz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

2) Bei Verragen tber die Flhrung der Bucher, die Vornahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Auftragnehmer gemag Punkt 10 (1) zuléssig, wenn
der Aufiraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemaft Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nicht nachkommt,

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfuhrung des Auftrages (z.B. wegen Ricktritt oder
Kindigung), so gebiihrt dem Auftragnehmer gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umslande,
deren Ursache auf Seiten des Auftraggebers liegen, ein bloRes
Mitverschulden des Auflragnehmers bleibt diesbeziglich auRer Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fall
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbl oder zu erwerben unterlasst.

2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags geblhrl das vereinbarte
Entgelt fir den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggestelll wird
oder dies aus Grinden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt  {auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

(3) Unterbleibl eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu selzen mit der Erklérung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11 (1)

(4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemaR Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Verlragsauflosung geman Punkt 10, (2) durch
den Auflragnehmer behélt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fur drei Monate

12. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unenigeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Enllohnung geschuldet. Hohe und Arf des Honoraranspruchs des
Auftragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofern nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die alteste Schuld anzurechnen

2) Die kleinsle verrechenbare Leistungseinheit betragt eine
Viertelstunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fiihren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(6) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zuséatzlich Beispielhaft aber nicht abschlieBend im
Folgenden (7) bis (9):

(7)  Zu den verrechenbaren Nebenkosten z&hlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Diaten, Kilometergeld, Kopierkosten und &hnliche Nebenkosten

(8) Bei besonderen Haflpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl. Versicherungssieuer) zu den
Nebenkosten.

(9) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fur die Erstellung von Berichten, Gulachien ua
anzusehen.

(10) Fur die Ausflhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaflliche
Erledigung mehreren Auftragnehmern Ubertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Téatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet

(11) Entgelte und Entgeltvorschilsse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schrifllicher Geltendmachung fallig. Fur
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Falligkeil geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1. und 2
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgler
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalis als Anerkenntnis

(14) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung Uber die Hélfle fur Geschafle unter
Unternehmern, wird verzichtet.

(15) Falls bei Auftrdgen betreffend die FlUhrung der Bucher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechllichen Priifungen aller Art einschlieRlich der Abschluss
von Vergleichen iiber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ua gesondert zu honorieren
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jeweils
fiir ein Auftragsjahr vereinbart

(186) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
denim Punki 12. (15) genannten Tétigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages.

(17)  Der Auftragnehmer kann entsprechende Vorschiisse verlangen und
seine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschisse abhangig
machen, Bei Dauerauftrédgen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung friherer Leistungen (sowie allfdlliger Vorschisse gemafn
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngeman

(18) Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
aufer bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12, zustehenden Honorare,
sonsligen Enlgelle, Kostenerséatze und Vorschiisse (Vergltungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Verglitungen nach Punkt 12_ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgestellten Forderungen zuléssig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zurlickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurlickbehaltungsrecht zu Unrechi ausgeibl, haftet der Auftragnehmer
grundsatzlich gemaR Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Héhe
seiner noch offenen Forderung.

(2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfullung vom Auflragnehmer ersteliten Arbeitspapieren und
ahnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfillung unter Einsatz
elektronischer Buchhaltungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer auftragsbezogen damit
ersiellter Daten, fur die den Aufiraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, géngigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschafistreuhander, die
Daten zu I6schen. Fur die Ubergabe dieser Daten in einem strukturierien,
gangigen und maschinenlesbaren Format hal der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngeman). Ist
eine Ubergabe dieser Dalen in einem strukturierten, géngigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Griinden unmdglich oder
untunlich, kdnnen diese ersalzweise im Vollausdruck tibergeben werden
Eine Honorierung steht diesfalls daflr nicht zu

(3) Der Auftragnehmer hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat, Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel zwischen dem Auftragnehmer und seinem Auflraggeber
und fur die Schriftstiicke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fir
Schriftstiicke, die einer Aufbewahrungspflicht nach den fur den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwéasche unterliegen. Der Auftragnehmer kann von Unterlagen, die
er an den Auftraggeber zuriickgibl, Abschriflen oder Fotokopien anfertigen
Sind diese Unterlagen bereits einmal an den Auftraggeber iibermittelt
worden so hat der Auftragnehmer Anspruch auf ein angemessenes
Honorar (Punkt 12, gilt sinngeman).

4) Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer tibergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen, Bei
Nichtabholung ilbergebener Unterlagen kann der Auftragnehmer nach
zweimaliger nachwaeislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12, gilt
sinngeman). Die weitere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnehmer haftet im Weiteren
nicht fiir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vernichtung der
Unterlagen.

(5) Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Auftragnehmers rechnen
musste.

(6) Zur Sicherung einer bestehenden oder kinftigen Honorarforderung
ist der Auftragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstandigen, Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

14. Anzuwendendes Recht, Erfillungsort, Gerichtsstand
1) Fiar den Auflrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschliellich dslerreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts,

2) Erflllungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Auftragnehmers

3) Gerichtsstand  ist - mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung — das sachlich zustandige Gericht des Erflllungsories



I} TEIL
15. Ergénzende Bestimmungen flr Verbrauchergeschafle

(@) Fur Verrage zwischen Wirtschaftstreuhdndern und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutzgeselzes

(2) Der Auftragnehmer haflet nur flr vorsalzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der ubernommenen Verpflichiungen

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahrldssigkeit die Ersatzpflicht des Aufiragnehmers nicht
begrenzt.

4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fur Mangelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Rucktrittsrecht gemaf § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Auftragnehmer dauernd beniitzten Kanzleiraumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten. Dieser Rucktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Auftragnehmers sowie
eine Belehrung Uber das Ricktrittsrecht enthalt, an den Verbraucher,
frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des Verirages zu laufen Das
Rucktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschéaftiche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks Schliefung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertrégen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie Ublicherweise von Auftragnehmern auRerhalb
ihrer Kanzieirdume geschlossen werden und das vereinbarte Enigelt € 15
nicht tibersieigt.

Der Rucktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genlgt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Auftragnehmers enthalt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zurlickstelll, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Verlrages ablehnt. Es geniigt, wenn die Erkldrung innerhalb einer Woche
abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaf § 3 KSchG vom Vertrag zurtick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nutzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Auftragnehmer den Wert der Leistungen zu
vergliten, soweit sie ihm zum klaren und uberwiegenden Vorteil gereichen

Geman § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unbertihrt
(6) Kostenvoranschlage geman § 5 KSchG:

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Auftragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht das
Gegenteil ausdricklich erklar ist

(7) Méangelbeseitigung: Punkt 6 wird ergénzt:

Ist der Auflragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfullen, an dem Or, an dem die Sache tibergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalten, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kosten vornehmen.

(8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gew6hnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichles begriindel werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschéftigung liegt.

{9) Vertrage Uber wiederkehrende Leistungen:

(a) Vertrage, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fur eine unbestimmte oder eine ein Jahr dbersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhallung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jeweils eines
halben Jahres kiindigen

(b} Istdie Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der Vertragsschlielung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kundigungsfrist auf htchstens sechs Monate verlangerl werden.

(c) Erforderl die Erfillung eines bestimmien, in lit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spéatestens bei der Vertragsschliefung bekannt
gegeben, so kénnen den Umstanden angemessene, von den in lit. a) und
b) genannien abweichende Kindigungstermine und Kundigungsfrislen
vereinbart werden,

(d) Eine Kindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum néchsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kundigungstermin wirksam.



