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Tatigkeitshericht ReWiTech

Bericht fiir die UV-Sitzung am 05.11.2025

Organisatorisches

Mit der letzten OH-Wahl im Mai 2025 wurde die Studienvertretung ReWiTech neu gegriindet,
nachdem das ReWiTech-Studium die letzten Jahre weitgehend unbetreut lag. Als neue
Studienvertretung waren wir darum die letzten Monate damit beschaftigt, die
Grundfunktionen in der Beratungs- und Vertretungsarbeit wiederherzustellen.

Planungsseminar

Von 18.07-20.07 waren wir dafir auf Planungsseminar in Ramsau, um ohne Ablenkungen
konzentriert drei Tage lang die Studienvertretung zu konzipieren und erste Services
aufzubauen.

Code of Conduct

Als véllig neues Team haben wir uns einen Code of Conduct gegeben, wie wir miteinander
umgehen mochten. Der offentliche CoC kann unter https://oeh.jku.at/rwt/coc eingesehen
werden und soll vor allem neuen Mitgliedern als Orientierung dienen, um unsere
Arbeitsweise besser zu verstehen.

Onboarding Guide

Neben dem CoC haben wir aullerdem einen detaillierten Onboarding Guide ausgearbeitet:
Als junge Studienvertretung ist es uns ein Anliegen, offen flr neue Mitglieder zu sein und
den Zugang zur Studienvertretung so barrierefrei wie moglich zu gestalten.

Wir freuen uns, dass wir mittlerweile bereits auf neun Mitglieder angewachsen sind. Im
nachsten Semester wollen wir die Studienvertretung weiter ausbauen - melde dich gerne!

Logo

Wir haben fiir die StV in Kooperation mit dem OffRef ein Social Media Icon designed, das
die drei Kernelemente unseres Studiums (die Verschmelzung aus Recht, Wirtschaft und
Technik) symbolisiert und seither unsere Drucksorten ziert.

25.10.2025 Zeitraum: 01.07.-25.10.2025


https://oeh.jku.at/rwt/coc

Services

Kontakt: Welcome Mail, Website, Discord-Server und Instagram

Der Kontakt zu unseren Studierenden gestaltet sich als schwierig, weil viele ReWiTech als
Zweitstudium absolvieren und oft nicht offiziell fir das Studium inskribiert sind: Als
Studienvertretung kdnnen wir darum nicht an alle Interessierten E-Mails senden.

Neben unserer Welcome-Mail mit detaillierten Informationen zum Semesterbeginn arbeiten
wir darum vor allem mit einem Discord-Server (https://oeh.jku.at/rwt/discord), Uber den wir
wichtige Informationen mit unseren Studierenden teilen und ihnen eine Mdglichkeit zum
Austausch bieten. Events werden aufderdem Uber unseren Instagram-Account
(https://oeh.jku.at/rwt/instagram) geteilt.

Als erste Kontaktstelle haben wir zusatzlich unseren Webauftritt unter
https://oeh.jku.at/rewitech gestaltet.

Studienleitfaden

Um neuen Studierenden den Start ins Studium zu erleichtern, haben wir einen
Studienleitfaden gestaltet (https://oeh.jku.at/rwt/guide): Auf 30 Seiten erklaren wir den
empfohlenen Studienverlauf und alle weiteren Feinheiten unseres in vielerlei Hinsicht recht
ungewodhnlichen Studiums.

ReWiTech-FlexLex

Um unseren Studierenden den Kauf von teuren Gesetzesblichern zu ersparen, haben wir
drei kompakte Sammelbande herausgegeben. In unseren FlexLex-Banden finden sich (fast)
alle Gesetzestexte, die im Studium bendtigt werden: https://oeh.jku.at/rwt/literatur

Zusatzlich kooperieren wir mit der StV JUS und bieten Gesetzestexte und weitere Literatur
in der OH JUS Hausbibliothek an.

Studierenden-Cloud

Fir unsere Studierenden wurde eine Cloud eingerichtet, in der sie Unterlagen teilen kdnnen.
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Vertretung und Studienentwicklung

Wir waren in zahlreichen Sitzungen der Studienkommission Wirtschafts- und Technikrecht
vertreten, um erst die Zukunft unseres Studiums zu sichern, und anschlie3end eine
Modernisierung einzuleiten:

Wir wollen unser Studium zukunftssicher machen und darum den Studiennamen und den
erreichten akademischen Titel anpassen. Wir setzen uns auRerdem fiir ein klareres
Studiengangsprofil und bessere Wahlmdglichkeiten ein, wollen Voraussetzungsketten
abbauen und hybride Lehre starker ausbauen.

Einige wichtige Teilerfolge haben wir auf diesem Weg schon erzielt und sind aktuell in der
konkreten Ausgestaltung unseres neuen ReWiTech-Studiums - selbstverstandlich immer
unter der Pramisse, dass existierende Studierende durch die Umstellung keine Nachteile
erlangen.

Neben der Studienkommission waren wir auch in der Fakultatsvertretung und

Fakultatsversammlung flr Rechtswissenschaften aktiv und sorgen so daflir, dass die
ReWiTech auch dort wieder prasenter wahrgenommen und mitgedacht wird.

Vernetzung und Beratung

Sprechstunden

Neben unserer Beratung via E-Mail (rewitech@oeh.jku.at), Discord und in individuellen
Online-Meetings sind wir wéchentlich bei unseren Sprechstunden-Cafés auch prasent am
Campus verfugbar. Bei Kaffee und Keksen freuen wir uns jeden Dienstag um 13:30-15:00
Uhr Gber Besuch!

Meet & Greet

Weil unser Studium aktuell stark im Wandel ist, mochten wir unsere Studierenden Uber
Infoveranstaltungen auf dem Laufenden halten und nebenbei ihre Vernetzung férdern. Die
Studienvertretung hat darum am 05.05 im Vorfeld der OH-Wahl und am 15.10 eine
Abendveranstaltung ausgerichtet, die gut besucht wurde. Neben Speis und Trank gab es so
auch tolle Mdglichkeiten zum Austausch!

Get Togethers

Unsere monatlichen Get Togethers sind gemutliche Zusammenkunfte in einer
Studierendenbar: Wir laden auf ein Getrank ein und reden lbers Studium - bereits geplant
sind auch Kooperationen und Vortrage, um unseren Studierenden etwa verschiedene
Berufschancen aufzuzeigen.
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